
 

                                                                                                   
 
 

 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง 

เร่ือง ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๔ 
------------------------------------------  

 

  ตามที่   สภาองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนางได้ให้ความเห็นชอบร่างข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๔  ขององค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง  ใน
การประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง  สมัยวิสามัญ  สมัยที่  ๑/๒๕๕๓  คร้ังที่  ๓  เมื่อ
วันที่  ๓๑  สิงหาคม  ๒๕๕๓  และนายอ าเภอแก้งสนามนางได้อนุมัติร่างข้อบัญญัติดังกล่าวแล้ว  เมื่อวันที่  
๓๐  กันยายน  ๒๕๕๓  นั้น  
 

เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. ๒๕๓๗  แก้ไข
เพิ่มเติม  (ฉบับที่ ๖) พ.ศ. ๒๕๕๒  และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๑ และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๔๓  องค์การบริหารส่วน
ต าบลแก้งสนามนางจึงประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ .ศ. ๒๕๕๔  ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง  รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้    
 

  ทั้งนี้ให้มีผลใช้บังคับตั้งแต่วันที่   ๑  ตุลาคม  ๒๕๕๓ 
 
   

   ประกาศ    ณ   วันที่    ๑    เดือนตุลาคม     พ.ศ.  ๒๕๕๓ 
 
     (ลงชื่อ) 
        (นายสุพจน์  ตากลม) 
                นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง 
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ส่วนที่ 1 
 
 

ค าแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ  2554 

ของ 
 

องค์การบริหารสว่นต าบลแก้งสนามนาง 
อ าเภอแก้งสนามนาง จังหวัดนครราชสีมา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ค าแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณ  พ.ศ.  2554 

 

        - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
 

ท่านประธานสภา ฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง 
                 บัดนี้ถึงเวลาที่นายกองค์การบริหารส่วนต าบลจะได้เสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลอีกคร้ังหนึ่ง    ฉะนั้น ในโอกาสนี้นายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
จึงขอแถลงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลังตลอดจน  ลักการและแนว 
นโยบายในการด าเนินงานในปีงบประมาณ  พ.ศ.  2554  ดังต่อไปนี้ 
 

                 1. สถานะการคลัง   
                    ในปีงบประมาณ   พ.ศ.  2554  องค์การบริหารส่วนต าบลได้ประมาณการรายรับไว้      จ านวน  
25,153,020  บาท    โดยในส่วนของรายได้ที่องค์การบริหารส่วนต าบลจัดเก็บเอง จะได้ปรับปรุงการจัดเก็บ 
ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นและในส่วนของงบประมาณรายจ่ายได้ก าหนดวงเงินรายจ่ายไว้   25,153,020  บาท  
ซึ่งคาดว่าจะสามารถไปจัดบริการสาธารณะด้านต่าง ๆ   ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น   ซึ่งการจัดท างบประมาณ 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเป็นการจัดท างบประมาณแบบสมดุล  (รายจ่ายเท่ากับรายรับ)   นอกจากนั้น 
ขณะนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลมีเงินสะสมคงเหลืออยู่    2,725,929.60   บาท      
 

                    2. การบริหารงบประมาณ ในปีท่ีผ่านมา และ ปีปัจจุบัน  
                        ในปีงบประมาณที่ผ่านมา แม้ว่ารายรับขององค์การบริหารส่วนต าบลจะมีจ านวนจ ากัดเมื่อ 
   เปรียบเทียบกับภารกิจ ต่าง ๆที่จะต้องด าเนินการเพื่อบริการให้แก่ประชาชนตามอ านาจหน้าที่ตามกฎหมาย 
   ก็ตาม   แต่องค์การบริหารส่วนต าบลก็สามารถด าเนินกิจการตามที่ได้ตั้งงบประมาณรายจ่ายไว้ครบถ้วนทุก 
   รายการ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

2.1  รายรับปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554   ประมาณการรายรับไว ้   รวมทั้งสิ้น   25,153,020   บาท 

     

     
รายรับ 

รับจริง ประมาณการ ประมาณการ 

ปี  2552 ปี  2553 ปี 2554 

ก. รายได้ภาษีอากร       

1 หมวดภาษีอากร   
 

  

1.1 ภาษีบ ารุงท้องที ่                53,773.37           51,100.00           54,700.00  

1.2 ภาษีโรงเรือนและที่ดนิ              509,486.44         506,700.00         545,900.00  

1.3 ภาษีป้าย                63,506.00           65,900.00           63,700.00  

1.4 อากรการฆ่าสัตว์                     370.00             1,400.00             1,400.00  

1.5 ภาษีสุรา           1,022,135.39      1,054,000.00      1,443,060.00  

1.6 ภาษีสรรพสามิต           2,038,330.45      2,035,000.00      2,148,801.00  

1.7 ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมทีด่ิน              393,333.00         447,100.00         400,100.00  

1.8 ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์และล้อเลื่อน                            -                          -                          -    

1.9 ภาษีมูลค่าเพิ่ม1/9           1,794,306.02      2,631,800.00      2,580,380.00  

1.10 ภาษีมูลค่าเพิ่ม ตาม พ.ร.บ.           4,154,122.50      5,045,300.00      4,860,318.00  

1.11 ภาษีธุรกิจเฉพาะ                25,716.83           71,500.00           32,800.00  

1.12 ภาษีการพนัน                            -                    20.00                  20.00  

1.13 ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมป่าไม้                  7,486.25                400.00             8,700.00  

1.14 ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม                75,828.26           42,500.00           79,813.00  

1.15 ค่าภาคหลวงแร ่                52,161.82           29,100.00           59,200.00  

1.16 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการขายสุรา                       40.00                        -                          -    

1.17 ค่าธรรมเนียมน้ าบาดาลและใช้น้ าบาดาล                            -                          -                          -    

ข หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต       

1.1 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมการฆ่าสัตว์และ                     585.00             1,500.00             1,000.00  

  จ าหน่ายเนื้อสัตว ์       

1.2 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร                  3,365.00             1,200.00           10,000.00  

1.3 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการสาธารณสุข   -             8,800.00           10,000.00  

1.4 ค่าธรรมเนียมเกบ็และขนขยะมูลฝอย              146,080.00         147,300.00         170,500.00  
 
 
 
 



 

       

                 
  

รายรับ 
รับจริง ประมาณการ ประมาณการ 

  ปี  2552 ปี  2553 ปี 2554 
  1.5 ค่าปรับผู้กระท าผิดกฎหมายจราจรทางบก        130,380.00            98,800.00         150,300.00  
  1.6 ค่าปรับผู้กระท าผิดกฎหมายและข้อบัญญตัิท้องถิน่                         -                          -    
  1.7 ค่าปรับการผดิสัญญา          45,688.00            91,000.00           48,600.00  
  1.8 ค่าใบอนญุาตเกี่ยวกับการสาธารณสุข   -                        -                          -    
  1.9 ค่าใบอนญุาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร          12,621.00              2,800.00           13,300.00  
  1.10 ค่าใบอนญุาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใช้เคร่ืองเสียง   -                        -                          -    
  1.11 ใบอนุญาตประกอบกจิการอันเปน็อันตรายต่อสุขภาพ   -                        -                          -    
  1.12 ค่าใบรบัรองสร้างอาคาร   -                        -                          -    
  1.13 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน   -                        -                          -    
  1.14 ค่าใบอนญุาตอื่นๆ (เกี่ยวกับการสาธารณสุข)          21,700.00            13,100.00           24,968.00  
  2 หมวดรายได้จากทรัพย์สิน       
  2.1 ดอกเบี้ย          13,252.94            73,700.00           73,700.00  
  2.2 ค่าเช่าหรือค่าบริการสถานที ่   -                 400.00                400.00  
  3 หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์       
  4 หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด       
  4.1 เงินที่มผีู้อุทศิให ้                       -                          -                          -    
  4.2 ค่าขายแบบแปลน               500.00            86,800.00           86,800.00  
  4.3 ค่าปิดประกาศ   -                   70.00                  70.00  
  4.4 ค่ารับรองส าเนาและถ่ายเอกสาร   -                 160.00                160.00  
  4.5 รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ               410.00            31,800.00           31,800.00  
  5 รายได้จากทุน                       -                          -                          -    
  6 เงินช่วยเหลือ                       -                          -                          -    
  7 เงินอุดหนุน       
  7.1 เงินอุดหนนุทั่วไป   10,593,857.33     11,326,400.00    12,252,530.00  
    รวม   21,159,035.60     23,865,650.00    25,153,020.00  
   

 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
       



 

 

2.4  รายการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  เงินกู้ เงินจ่ายขาดเงินสะสม (รายจ่ายท่ีไม่น าไปตั้งงบประมาณ) 
 จ่ายจาก รายการ ปี  2553 ปี 2554 หมายเหตุ 
     (จ านวน/บาท) (จ านวน/บาท)   
 1. เงินจ่ายขาดเงินสะสม 1.1 แผนงานงบกลาง       
          1.1.1 งบกลาง                               -                                -      
           
 

      2.5  งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ 
            2.5.1  รายรับงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ (กิจการประปา) 

   รายรับ รับจริง ประมาณการ ประมาณการ หมายเหตุ 
   ปี  2552 ปี  2553 ปี  2554   
 ก.  หมวดรายได้                                 1,230,000.00           1,230,000.00         1,431,320.00    
           
           
 

             2.5.2  รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ (กิจการประปา) 
   หมวดรายจ่าย จ่ายจริง ประมาณการ ประมาณการ หมายเหตุ 

   ปี  2552 ปี  2553 ปี  2554   
 1. งบกลาง                                                     -                   44,000.00               44,000.00    
 2. ค่าจ้างชั่วคราว                                                     -                                 -                                -      
 3. ค่าตอบแทน ใช้สอย                                    520,000.00              670,000.00             670,000.00    
     และวัสดุ         
 4. ค่าสาธารณูปโภค                                    550,000.00              516,000.00             516,000.00    
 5. ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและ                                    160,000.00                               -               201,320.00    
     สิ่งก่อสร้าง         
 รวม                                 1,230,000.00           1,230,000.00         1,431,320.00    
  

 
 
 



 

 

 
 

 
 
 

 
 
 
 

      ส่วนที่  2 
 
 

ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนต าบล 
เรื่อง 

 

งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554 
องค์การบริหารสว่นต าบลแก้งสนามนาง 
อ าเภอแก้งสนามนาง จังหวัดนครราชสีมา 

 
 
 
 

 



 

บันทึกหลักการและเหตุผล 
ประกอบร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2554 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง 
อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา 

------------------------------- 
หลักการ 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น                                           ยอดรวม      25,153,020       บาท 
     แยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้ 
ก. ด้านบริหารท่ัวไป 

1. แผนงานบริหารทั่วไป    ยอดรวม        7,240,390         บาท                  
2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน                            ยอดรวม             70,000         บาท 

ข. ด้านบริการชุมชนและสังคม 
    1.  แผนงานการศึกษา                              ยอดรวม         5,299,540        บาท 
    2.  แผนงานสาธารณสุข                             ยอดรวม           230,000         บาท 
    3.  แผนงานสังคมสงเคราะห์    ยอดรวม        3,126,000         บาท 
    4.  แผนงานเคหะและชุมชน                                          ยอดรวม        5,818,360         บาท                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
    5.  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน           ยอดรวม             40,000      บาท 
    6.  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ         ยอดรวม             610,000        บาท 
ค.  ด้านการเศรษฐกิจ 
    1. แผนงานการเกษตร                                                         ยอดรวม         933,600      บาท                          
ง.  ด้านการด าเนินงานอื่น 
    1.  แผนงานงบกลาง                                                            ยอดรวม         1,785,130       บาท 
งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ-กิจการประปา 
      ด้านการพาณิชย์ 
    1.  แผนงานการพาณิชย์    ยอดรวม         1,431,320        บาท    

    เหตุผล 
          เพื่อใช้ในการด าเนินงานตามนโยบายของคณะผู้บริหารที่ได้วางแผนไว้ตามแผนพัฒนาองค์การ 

บริหารส่วนต าบลตลอดปีงบประมาณ   พ.ศ.  2554  และเพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาลตามแผน 
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   ฉบับที่   10   ซึ่งคณะผู้บริหารได้พิจารณาแล้วเห็นว่าจะเกิดประโยชน์ 
ต่อท้องถิ่นในการพัฒนาในทุก ๆ  ด้าน จึงเสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2554  เพื่อให้สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนางพิจารณาเห็นชอบต่อไป 
 
                                                              



 

ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนต าบล 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง 
อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา 

------------------------------- 
                โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2554 อาศัยอ านาจตามความ 
ในพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537  และแก้ไขเพิ่มเติมมาตรา 87  จึงตรา 
ข้อบัญญัติงบประมาณขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง และโดย 
อนุมัติของ  นายอ าเภอแก้งสนามนาง ดังต่อไปนี้ 

ข้อ . 1  ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนต าบลนี้เรียกว่า ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี   
งบประมาณ พ.ศ.2554 
                ข้อ . 2  ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนต าบลนี้ให้ใช้บังคับ ตั้งแต่วันที่  1  ตุลาคม  พ.ศ.2553 เป็นต้นไป 
                ข้อ.  3 งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2554   ให้ตั้งจ่ายเป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น  
จ านวน   25,153,020    บาท   โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้ 
                ข้อ.  4  งบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ก. ด้านบริหารท่ัวไป 

1.    แผนงานบริหารทั่วไป    ยอดรวม              7,240,390.00        บาท       
2.    แผนงานการรักษาความสงบภายใน                ยอดรวม      70,000.00         บาท 

ข. ด้านบริการชุมชนและสังคม 
1. แผนงานการศึกษา               ยอดรวม              5,299,540.00       บาท 
2. แผนงานสาธารณสุข                               ยอดรวม     230,000.00       บาท 
3. แผนสังคมสงเคราะห์     ยอดรวม 3,126,000.00       บาท 
4. แผนงานเคหะและชุมชน                              ยอดรวม             5,818,360.00        บาท 
5. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน                ยอดรวม     40,000.00        บาท 
6. แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  ยอดรวม   610,000.00        บาท 

ค. ด้านการเศรษฐกิจ 
       1.    แผนงานการเกษตร                                                      ยอดรวม                933,600.00        บาท                          
ง.    ด้านการด าเนินงานอื่น 

1.    แผนงานงบกลาง                                                         ยอดรวม             1,785,130.00        บาท 
ทั้งนี้ตามรายละเอียดปรากฏในส่วนที่  3 

 
 
 



 

ข้อ.  5  งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ(กิจการประปา) 
  แผนงานการพาณิชย์     ยอดรวม           1,431,320.00        บาท 

ข้อ.  6  ให้ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลและคณะผู้บริหาร ปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณที่ได้ 
รับอนุมัติใหเ้ป็นไป ตามระเบียบการเบิกจ่ายเงินขององค์การบริหารส่วนต าบล 
              ข้อ.  7   ให้ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล มีหน้าที่รักษาการให้เป็นไปตามข้อบัญญัตินี้  
 
 
 
                                              (ลงนาม)………………………………….. 
             (นายสุพจน์  ตากลม) 
                   ต าแหน่ง   นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง 
      
 

อนุมัติ 
 
 

               (ลงนาม)…………………………….. 
                                   (นายพีระพล  ตัณฑโอภาส) 
                         ต าแหน่ง  นายอ าเภอแก้งสนามนาง 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
ส่วนที่  3 

 
 

รายละเอียดประกอบข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554 

ของ 
องค์การบริหารสว่นต าบลแก้งสนามนาง 
อ าเภอแก้งสนามนาง จังหวัดนครราชสีมา 

 
 

-  ประมาณการรายรับ 
    -  รายจ่ายตามแผนงาน 

                                  - รายละเอียดรายจ่ายตามหน่วยงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

    ประมาณการรายรับงบประมาณรายรับท่ัวไป 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2554 

องค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง 
อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา 

           - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
 

ก.รายได้ภาษีอากร                                            รวมทั้งสิ้น            12,900,490    บาท        แยกเป็น 
1.หมวดภาษีอากร           รวม   12,278,892    บาท       แยกเป็น 
     1.1  ภาษีบ ารุงท้องที่       จ านวน            54,700  บาท   

ค าชี้แจง  ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะสามารถเร่งรัดจัดเก็บภาษีให้มี 
  ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

     1.2  ภาษีโรงเรือนและที่ดิน    จ านวน  545,900  บาท   
ค าชี้แจง   ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะสามารถเร่งรัดจัดเก็บภาษีให้มี 
  ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

                1.3  ภาษีป้าย              จ านวน    63,700  บาท     
ค าชี้แจง   ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะสามารถเร่งรัดจัดเก็บภาษีให้มี 
  ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น      

                1.4  อากรการฆ่าสัตว์  จ านวน    1,400    บาท     
ค าชี้แจง   ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะสามารถเร่งรัดจัดเก็บภาษีให้มี 
  ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

                 1.5  ภาษีสุรา               จ านวน   1,443,060  บาท    
ค าชี้แจง  ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรเพิ่มขึ้น 

  1.6  ภาษีสรรพสามิต    จ านวน  2,148,801  บาท    
ค าชี้แจง  ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรเพิ่มขึ้น 

     1.7  ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมที่ดิน  จ านวน    400,100   บาท   
ค าชี้แจง   ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรเพิ่มขึ้น 

                1.8  ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์และล้อเลื่อน       ไม่ได้ต้ังรับไว้  
ค าชี้แจง    เน่ืองจากเป็นภาษีที่ได้รับจัดสรรเฉพาะ อบจ. 

1.9  ภาษีมูลค่าเพิ่ม 1/9    จ านวน   2,580,380  บาท    
ค าชี้แจง  ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรเพิ่มขึ้น 

                1.10  ภาษีมูลค่าเพิ่ม (ตาม พ.ร.บ.)    จ านวน   4,860,318  บาท    
ค าชี้แจง  ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรเพิ่มขึ้น 
 



 

               1.11  ภาษีธุรกิจเฉพาะ      จ านวน  32,800   บาท    
ค าชี้แจง  ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรเพิ่มขึ้น  

           1.12  ภาษีการพนัน           จ านวน   20  บาท   
ค าชี้แจง  ประมาณการไว้โดยเปรียบเทียบการรายรับจริง  ปี  2552 

               1.13  ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมป่าไม้  จ านวน  8,700  บาท 
 ค าชี้แจง ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรเพิ่มขึ้น 

               1.14  ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม  จ านวน  79,813  บาท  
ค าชี้แจง   ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรเพิ่มขึ้น               

1.15  ค่าภาคหลวงแร่        จ านวน  59,200  บาท 
ค าชี้แจง   ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรเพิ่มขึ้น 

ข.รายได้ท่ีมิใช่ภาษีอากร   
       1. หมวดค่าธรรมเนียม  ค่าปรับและใบอนุญาต      รวม   428,668  บาท     แยกเป็น 

1.1 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับควบคุมการฆ่าสัตว์ และจ าหน่ายเน้ือสัตว์ จ านวน  1,000 บาท    
 ค าชี้แจง ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรเพิ่มขึ้น 

              1.2  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร   จ านวน  10,000  บาท   
 ค าชี้แจง ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรเพิ่มขึ้น 

              1.3  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการสาธารณสุข     จ านวน 10,000  บาท  
ค าชี้แจง  ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรเพิ่มขึ้น                      

1.4  ค่าธรรมเนียมเก็บและขนขยะมูลฝอย      จ านวน   170,500  บาท         
 ค าชี้แจง  ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากได้มีการขยายการบริการเพิ่มขึ้น                   

1.5  ค่าปรับผู้กระท าผิดกฎหมายจราจรทางบก  จ านวน  150,300 บาท  
 ค าชี้แจง ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรเพิ่มขึ้น 

              1.6  ค่าปรับผู้กระท าผิดกฎหมายและข้อบัญญัติท้องถิ่น  ไม่ได้ต้ังรับไว้  
1.7  ค่าปรับการผิดสัญญา   จ านวน  48,600   บาท  

  ค าชี้แจง  ประมาณการไว้ต่ ากว่าปีที่ผ่านมา 
              1.8  ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการสาธารณสุข       ไม่ได้ต้ังรับไว้ 
              1.9  ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จ านวน  13,300 บาท 

   ค าชี้แจง ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา  โดยเปรียบเทียบกับรายรับจริงปี 2552 
              1.10  ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใช้เสียง   ไม่ได้ต้ังรบัไว้ 
              1.11  ค่าใบอนุญาตประกอบกิจการอันเป็นอันตรายต่อสุขภาพ  ไม่ได้ตั้งรับไว้ 

1.12  ค่าใบรับรองสร้างอาคาร  ไม่ได้ต้ังรับไว้ 
1.13  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน     ไม่ได้ต้ังรับไว้ 
 



 

1.14  ค่าใบอนุญาตอ่ืน ๆ  จ านวน  24,968  บาท 
               ค าชี้แจง  ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากได้มีการขยายบริการเพิ่มขึ้น 

2.  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน       รวม     74,100   บาท         แยกเป็น 
               2.1 ค่าดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร   จ านวน 73,700  บาท  

 ค าชี้แจง  ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา 
               2.2 ค่าเช่าหรือค่าบริการสถานที่   จ านวน  4000  บาท  

  ค าชี้แจง  ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา 
3.  หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์          ไม่ได้ประมาณการรายได้ไว้  

 

4. หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด            รวม   118,830  บาท             แยกเป็น 
            4.1 ค่าขายแบบแปลน   จ านวน  86,800 บาท   

 ค าชี้แจง   ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา 
                    4.2  ค่าปิดประกาศ         จ านวน  70  บาท 
   ค าชี้แจง ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา 
                    4.3 ค่ารับรองส าเนาและถ่ายเอกสาร   จ านวน  160  บาท 
    ค าชี้แจง ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา 
        4.4 รายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ     จ านวน  31,800   บาท 

 ค าชี้แจง   ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา 
 

5.  รายได้จากทุน   ไม่ได้ประมาณการรายได้ไว้ 
 

6.  เงินช่วยเหลือ   ไม่ได้ประมาณการรายได้ไว้ 
7.   เงินอุดหนุน           
                 7.1  เงินอุดหนุนทั่วไป   จ านวน       12,252,530  บาท  

 ค าชี้แจง    ประมาณการไวสู้งกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรเพิ่มขึ้น  
 

                                                     ********************************* 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2554 

องค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง 
 
 

รายจ่ายตามแผนงาน 
ด้านบริหารท่ัวไป 

แผนงานบริหารท่ัวไป 
……………………. 

 
วัตถุประสงค์ 
        1.  เพื่อให้การบริหารงานทั่วไป การบริหารงานบุคคลและการบริหารงานคลัง  เป็นไปอย่างมี 
             ประสิทธิภาพ 
        2.  เพื่อให้การบริหารงานด้านการจัดเก็บสถิติ ข้อมูล ตลอดจนวางแผนพัฒนา เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
        3.  เพื่อให้งานด้านกฎหมายและการจัดท านิติกรรมต่าง ๆ  เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
งานท่ีท า 
       1. การบริหารงานทั่วไป  การบริหารงานบุคคล  และการบริหารงานคลัง  
       2. จัดเก็บสถิติข้อมูลในการวางแผนพัฒนา และการจัดท างบประมาณ 
       3. การด าเนินกิจการสภา  และการประชุมสภา 
       4. จัดเก็บสถิติข้อมูลจัดท างบประมาณ 
 
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 

1.  ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล      งบประมาณรวม      5,677,960     บาท 
2.  ส่วนการคลัง                                            งบประมาณรวม     1,562,430    บาท 

 
 
 

************************ 
 
 



 

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2554 
  องค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง 
  อ าเภอแกง้สนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา 
  รายจ่ายจ าแนกตามแผนงาน 
  ด้านบริหารงานทั่วไป 
  แผนงานบริหารทั่วไป 
  

            

งาน 

เงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทน ค่าสาธารณูปโภค เงินอุดหนนุ รายจ่าย ค่าครุภัณฑ์ที่ดิน รวม หน่วยงานเจ้าของ รหัสบัญช ี
 คา่จ้างประจ า ช่ัวคราว ใช้สอยและวัสดุ     อื่น และส่ิงก่อสร้าง   งบประมาณ   
 1. งานบริหารทั่วไป          1,955,570.00         604,250.00             2,844,640.00               173,000.00             20,000.00                     -                80,500.00        5,677,960.00   ส านักปลัด  00111 
 2. งานบริหารงานคลัง             866,360.00         265,070.00                411,000.00    -                         -                       -                20,000.00        1,562,430.00   ส่วนการคลัง  00113 
 รวม          2,821,930.00         869,320.00             3,255,640.00               173,000.00             20,000.00                     -              100,500.00        7,240,390.00      
 

             
 
 
 
 
 
 
 



 

 



 

 

รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2554 

องค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง 
 
 

รายจ่ายตามแผนงาน 
ด้านบริการชุมชนและสังคม 
แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
……………………. 

 
วัตถุประสงค์ 
        1.  เพื่อให้การบริหารงานเกี่ยวกับการสงเคราะห์เพื่อการยังชีพคนผู้สูงอายุ อย่างมี ประสิทธิภาพ 
        2.  เพื่อให้การบริหารงานเกี่ยวกับการสงเคราะห์เพื่อการยังชีพคนพิการ อย่างมี ประสิทธิภาพ 
        3.  เพื่อให้การบริหารงานเกี่ยวกับการสงเคราะห์เพื่อการยังชีพผู้ป่วยเอดส์ อย่างมี ประสิทธิภาพ 
 
งานท่ีท า 
       1. การจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพส าหรับผู้สูงอายุ  
       2. การจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพส าหรับคนพิการ 
       3. การจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพส าหรับผู้ป่วยเอดส์ 
 
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 

1.  ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล      งบประมาณรวม      3,126,000     บาท 
 
 
 

************************ 
 
 
 
 
 



 

 
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2554 

  องค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง 
  อ าเภอแกง้สนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา 
  รายจ่ายจ าแนกตามแผนงาน 
  ด้านบริหารงานทั่วไป 
  แผนงานสังคมสงเคราะห ์
  

            

งาน 

เงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทน ค่าสาธารณูปโภค เงินอุดหนนุ รายจ่าย ค่าครุภัณฑ์ที่ดิน รวม หน่วยงานเจ้าของ รหัสบัญช ี
 ค่าจ้างประจ า ช่ัวคราว ใช้สอยและวัสดุ     อื่น และส่ิงก่อสร้าง   งบประมาณ   
 1. งานสวัสดิการสังคม                            -                          -                                -                                -                           -      3,126,000.00                          -          3,126,000.00   ส านักปลัด  00232 
 และสังคมสงเคราะห ์

 
  

 
  

 
  

 
  

 
  

 รวม                            -                          -                                -                                -                           -      3,126,000.00                          -          3,126,000.00      
 

            



 

 
 
 

รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ. 2554 

องค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง 
 
 

รายจ่ายตามแผนงาน 
ด้านบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานการศึกษา 
…………….. 

 
วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อให้เด็กนักเรียน ได้รับการเตรียมความพร้อมการเรียนในทุกด้าน 
2. เพื่อเสริมสร้างพัฒนาการทั้งทางร่างกายและจิตใจ ส าหรับเด็กก่อนศึกษาในระดับประถมศึกษา 
3. ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดกิจกรรม เกี่ยวกับการศึกษาส าหรับโรงเรียนในเขตพื้นที่ 
4.    เพื่อให้การบริหารงานทั่วไป การบริหารงานบุคคลและการบริหารงานคลัง  เป็นไปอย่างมี 

             ประสิทธิภาพ 
 
งานท่ีท า 

1.    ค่าใช้จ่ายตามโครงการอาหารกลางวัน อาหารเสริม(นม) ส าหรับโรงเรียนระดับประถมศึกษา และศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

2.    การบริหารงานทั่วไป  การบริหารงานบุคคล   
3.    การบริหารงานภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ได้แก่  โครงการจัดหาวัสดุอุปกรณ์สื่อการเยนการสอนส าหรับ

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  โครงการจัดหาน้ าดื่มสะอาด  กิจกรรมการจัดงานวันแม่/วันพ่อแห่งชาติ 
 
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 

1.ส่วนการศึกษา                                                            งบประมาณ   5,299,540   บาท 
 
 

**************************** 



 

 



 

 
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2554 

  องค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง 
  อ าเภอแกง้สนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา 
  รายจ่ายจ าแนกตามแผนงาน 
  ด้านบริการชมุชนและสังคม 
  แผนงานการศึกษา 
  

            

งาน 

เงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทน ค่าสาธารณูปโภค เงินอุดหนนุ รายจ่าย ค่าครุภัณฑ์ที่ดิน รวม หน่วยงานเจ้าของ รหัสบัญช ี
 ค่าจ้างประจ า ช่ัวคราว ใช้สอยและวัสดุ     อื่น และส่ิงก่อสร้าง   งบประมาณ   
 1. งานบริหารทั่วไป             268,480.00         829,370.00                324,790.00                 20,000.00                         -                       -                  8,000.00        1,450,640.00   ส่วนการศึกษา  00211 
 เกี่ยวกับการศึกษา                                       -        
 2. งานระดับก่อนวัยเรียน   -    -             2,330,500.00                              -          1,518,400.00                     -                            -          3,848,900.00   ส่วนการศึกษา  00212 
 และประถมศึกษา                     
 รวม             268,480.00         829,370.00             2,655,290.00                 20,000.00        1,518,400.00                     -                  8,000.00        5,299,540.00      
 



 

 
รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ. 2554 

องค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง 
 
 

รายจ่ายตามแผนงาน 
ด้านบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
…………….. 

 
วัตถุประสงค์ 

1.  เพื่อส่งเสริมอนุรักษ์ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมของท้องถิ่น ให้คงอยู่ต่อไป 
2. เพือ่สร้างความสามัคคีในหมู่คณะในการร่วมกิจกรรมการจัดงานต่าง ๆ 
3. เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพร่างการแข็งแรง 
4. เพื่อป้องกันเยาวชนให้ห่างไกลยาเสพติด 

งานท่ีท า 
1.    ค่าใช้จ่ายตามโครงการกิจกรรมงานประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น 
2.    ค่าใช้จ่ายโครงการจัดการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด 
3.    โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติและการส่งเสริมการอ่านการเขียน 
4.    การจัดซื้อวัสดุกีฬา ให้แก่หมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง 

 
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 

1.ส่วนการศึกษา                                                            งบประมาณ   610,000       บาท 
 
 

****************************** 
 
 

 
 

 



 

ข้อบัญญตัิต าบล 
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           รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2554 
 องค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง 
 อ าเภอแกง้สนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา 
 รายจ่ายจ าแนกตามแผนงาน 
 ด้านบริการชมุชนและสังคม 
 แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

           

งาน 

เงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทน ค่าสาธารณูปโภค เงินอุดหนนุ รายจ่าย ค่าครุภัณฑ์ที่ดิน รวม หน่วยงานเจ้าของ รหัสบัญช ี

ค่าจ้างประจ า ช่ัวคราว ใช้สอยและวัสดุ     อื่น และส่ิงก่อสร้าง   งบประมาณ   

1. งานกีฬาและนันทนาการ   -    -                260,000.00                   260,000.00   ส่วนการศึกษา  00262 

2. งานศาสนาวัฒนธรรม   -    -                350,000.00                   350,000.00   ส่วนการศึกษา  00263 

ท้องถิ่น 
 

  
 

  
 

  
 

                        -    
 

  

รวม   -    -                610,000.00                              -                           -                       -                            -             610,000.00      

           



 

 
 

รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2554 

องค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง 
 

รายจ่ายตามแผนงาน 
ด้านบริการชุมชนและสังคม 
แผนงานเคหะและชุมชน 

…………………. 
 
วัตถุประสงค์ 
        1.   เพื่อให้การบริหารทั่วไป และการบริหารงานบุคคลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
        2.   เพื่อพัฒนาเส้นทางคมนาคม และแหล่งน้ า ไฟฟ้า น้ าประปา ให้เหมาะสม 

1. เพื่อให้การรักษาความสะอาดในชุมชนถูกต้องตามสุขลักษณะและเป็นระเบียบ 
 
งานท่ีท า 
       1.  การบริหารงานทั่วไป และการบริหารงานบุคคล 
       2.  ก่อสร้างถนน แหล่งน้ า ประปา สะพาน และงานวิศวกรรม 
       3.  การเก็บขยะมูลฝอยและก าจัดสิ่งปฏิกูล 
       4.  งานไฟฟ้าสาธารณะและสวนสาธารณะ 
 
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 

1. ส่วนโยธา          งบประมาณ    5,818,360    บาท 
 
 
 

******************************* 
 
 
 
 



 

ข้อบัญญตัิต าบล 
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           รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2554 
 องค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง 
 อ าเภอแกง้สนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา 
 รายจ่ายจ าแนกตามแผนงาน 
 ด้านบริการชมุชนและสังคม 
 แผนงานเคหะและชุมชน 
 

           

งาน 

เงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทน ค่าสาธารณูปโภค เงินอุดหนนุ รายจ่าย ค่าครุภัณฑ์ที่ดิน รวม หน่วยงานเจ้าของ รหัสบัญช ี

ค่าจ้างประจ า ช่ัวคราว ใช้สอยและวัสดุ     อื่น และส่ิงก่อสร้าง   งบประมาณ   

1. บริหารทั่วไปเกี่ยวกับ             512,300.00         365,860.00                729,200.00                   -    -                     -              283,000.00        1,890,360.00   ส่วนโยธา  00241 

เคหะและชุมชน                     

2. งานไฟฟ้า   ถนน   -    -    -                   -    -                     -           3,850,000.00        3,850,000.00   ส่วนโยธา  00242 

3.งานก าจัดขยะมูลฝอย 
 

                  78,000.00    
 

  
 

           78,000.00   ส านักปลัดฯ  00252 

และส่ิงปฏิกูล 
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  

รวม             512,300.00         365,860.00                807,200.00      -                -                     -           4,133,000.00        5,818,360.00      

           



 

 
 

 

รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ.2554 

องค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง 
รายจ่ายตามแผนงาน 

ด้านบริการชุมชนและสังคม 
แผนงานการสร้างความเข็มแข็งของชุมชน 

 

…………………. 
 

วัตถุประสงค์ 
1.เพื่อเสริมสร้างความเข็มแข็งให้ชุมชน 

  

งานท่ีท า 
        1.1 โครงการกระบวนการเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับหมู่บ้านเพื่อเอาชนะยาเสพติดอย่างยั่งยืน 
      1.2  อุดหนุนโรงพยาบาลแก้งสนามนางส่งเสริมทันตสุขภาพเด็กก่อนวัยเรียนและนักเรียนมัธยมศึกษา     
 

 
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 
          1.ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล                  งบประมาณ       40,000      บาท 
 
 

*********************************** 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 



 

ข้อบัญญตัิต าบล 
         

23 
 

            

            รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2554 
  องค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง 
  อ าเภอแกง้สนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา 
  รายจ่ายจ าแนกตามแผนงาน 
  ด้านบริหารงานทั่วไป 
  แผนงานสร้างความเขม้แข็งของชุมชน 
  

            

งาน 

เงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทน ค่าสาธารณูปโภค เงินอุดหนนุ รายจ่าย ค่าครุภัณฑ์ที่ดิน รวม หน่วยงานเจ้าของ รหัสบัญช ี
 ค่าจ้างประจ า ช่ัวคราว ใช้สอยและวัสดุ     อื่น และส่ิงก่อสร้าง   งบประมาณ   
 1. งานส่งเสริมและ                            -                          -                    20,000.00                              -               20,000.00                     -                            -               40,000.00   ส านักปลัด  00252 
 สนับสนุนความเข้มแขง็                     
 ชุมชน 

 
  

 
  

 
  

 
  

 
  

 รวม                            -                          -                    20,000.00                              -               20,000.00                     -                            -               40,000.00      
  



 

 
 

 
รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2554 

องค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง 
 

รายจ่ายตามแผนงาน 
ด้านบริหารชุมชนและสังคม 

แผนงานการเกษตร 
……………….. 

 

วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อให้การด าเนินการเกี่ยวกับการเกษตรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

 
งานท่ีท า 

 1. จัดซื้อวัสดุเกี่ยวกับการเกษตร  
   2. จัดกิจกรรมเกี่ยวกับการเกษตร และงานสถานีสูบน้ าด้วยไฟฟ้า 3 สถานี ในเขตพื้นที่ 
         3. โครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ  กลุ่มวิสาหกิจเพื่อพัฒนาอาชีพและหารายได้เสริมรายได้ 
               4. โครงการสูบน้ าเพื่อการเกษตร 
  5.  โครงการส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 
  6.  โครงการปลูกต้นไม้เนื่องในวันส าคัญ 
  7.  โครงการแปลงสาธิตเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าริ 
  8.  โครงการอบรมอาชีพเกษตรกร 
  9.  โครงการแปลงนาสาธิตเกษตรอินทรีย์ 

 
 

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 
1. ส่วนส่งเสริมการเกษตร                งบประมาณ      933,600    บาท 
 

******************************** 
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           รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2554 
 องค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง 
 อ าเภอแกง้สนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา 
 รายจ่ายจ าแนกตามแผนงาน 
 ด้านบริการชมุชนและเคหะ 
 แผนงานการเกษตร 
 

           

งาน 

เงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทน ค่าสาธารณูปโภค เงินอุดหนนุ รายจ่าย ค่าครุภัณฑ์ที่ดิน รวม หน่วยงานเจ้าของ รหัสบัญช ี

ค่าจ้างประจ า ช่ัวคราว ใช้สอยและวัสดุ     อื่น และส่ิงก่อสร้าง   งบประมาณ   

1. ส่งเสริมการเกษตร             153,790.00           82,010.00                384,300.00               150,000.00           160,000.00                     -                  3,500.00           933,600.00   ส่วนส่งเสริมการ  00321 

2. งานอนุรักษ์แหล่งน้ า                            -                          -                                -                                -                           -                       -                            -                            -     เกษตร  00322 

และป่าไม ้
 

  
 

  
 

  
 

  
 

  

รวม             153,790.00           82,010.00                384,300.00               150,000.00           160,000.00                     -                  3,500.00           933,600.00      

            



 

 
 
 

รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2554 

องค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง 
 

รายจ่ายตามแผนงาน 
ด้านบริหารชุมชนและสังคม 

แผนงานสาธารณสุข 
……………….. 

 

วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อให้การด าเนินการเกี่ยวกับการสาธารณสุขเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

 
งานท่ีท า 

1. อุดหนุนกิจการสาธารณสุขมูลฐาน 
2. โครงการฉีดยาพ่นยุงป้องกันโรคไข้เลือดออก 
3. โครงการฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 
4. โครงการธงเขียวปลอดลูกน้ ายุงลาย 

  
 
 
 

   
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 

1. ส่วนส่งเสริมการเกษตร                งบประมาณ      230,000    บาท 
 

************************ 
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            รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2554 
  องค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง 
  อ าเภอแกง้สนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา 
  รายจ่ายจ าแนกตามแผนงาน 
  ด้านบริการชมุชนและสังคม 
  แผนงานสาธารณสุข 
  

            

งาน 

เงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทน ค่าสาธารณูปโภค เงินอุดหนนุ รายจ่าย ค่าครุภัณฑ์ที่ดิน รวม หน่วยงานเจ้าของ 

รหัสบัญช ี  ค่าจ้างประจ า ช่ัวคราว ใช้สอยและวัสดุ     อื่น และส่ิงก่อสร้าง   งบประมาณ 
 1. บริการสาธารณสุขและ                            -                          -                  110,000.00                              -             120,000.00                     -                            -             230,000.00   ส่วนส่งเสริมการ    
 งานสาธารณสุขอื่น                            -                          -                                -                                -                           -                       -                            -                            -     เกษตร  00223 
   

 
  

 
  

 
  

 
  

 
  

 รวม                            -                          -                  110,000.00                              -             120,000.00                     -                            -             230,000.00      
 

            



 

 
 
 
 

รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2554 

องค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง 
 

รายจ่ายตามแผนงาน 
ด้านการด าเนินการอื่น 
แผนงานงบกลาง 

………….. 
 

วัตถุประสงค์ 
1.   เพื่อให้การบริหารงานที่ไม่ใช่ภารกิจของหน่วยงานใดโดยเฉพาะเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
2.  เพื่อให้การบริหารงานตามข้อผูกพันกับหน่วยงานอ่ืน เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

 

งานท่ีท า 
              1.  เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
              2.  เงินส ารองจ่ายไว้ใช้จ่ายในกรณีจ าเป็นเร่งด่วนหรือภารกิจที่ไม่สามารถคาดการได้ล่วงหน้า 
              3.  เงินช่วยเหลืองบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ (กิจการประปา) 

       4.  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 
5.  เงินทุนการศึกษาขององค์กรปกครองท้องถิ่น 
6.  ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร 

 

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 
   1.   ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล                งบประมาณรวม      1,785,130        บาท 
 
 

******************************* 
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            รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2554 
  องค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง 
  อ าเภอแกง้สนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา 
  รายจ่ายจ าแนกตามแผนงาน 
  ด้านการด าเนินงานอื่น 
  แผนงานงบกลาง 
  

            

งาน 

เงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทน ค่าสาธารณูปโภค เงินอุดหนนุ รายจ่าย ค่าครุภัณฑ์ที่ดิน รวม หน่วยงานเจ้าของ 
  ค่าจ้างประจ า ช่ัวคราว ใช้สอยและวัสดุ     อื่น และส่ิงก่อสร้าง   งบประมาณ 
  1. งานงบกลาง                            -                          -                                -                                -                           -      1,785,130.00                          -          1,785,130.00   ส านักปลัด  
                      
    

 
  

 
  

 
  

 
    

  รวม                            -                          -                                -                                -                           -      1,785,130.00                          -          1,785,130.00    
  

            



 

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2554 
องค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง 
อ าเภอแก้งสนามนาง   จังหวัดนครราชสีมา 

รายจ่ายจ าแนกตามหน่วยงาน 
หน่วยงาน  ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 

 

ตั้งงบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น                           จ านวน    5,865,960   บาท   แยกเป็น 
1. รายจ่ายประจ า                                              ตั้งไว้  รวม   5,785,460   บาท   แยกเป็น 
   1.1  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจ า           ตั้งไว้  รวม     1,955,570   บาท   แยกเป็น    
 1.1.1  ประเภท เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล   (5102) ตั้งไว้  รวม 1,399,970  บาท  เพื่อจ่ายเป็น
เงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนต าบล จ านวน 11 อัตรา(ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพ
คุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล  54-56  หน้า 41 ข้อ 5)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏใน  แผนงาน
บริหารงานทั่วไป 
งานบริหารงานทั่วไป 

- ต าแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล        ตั้งไว้  273,060  บาท      จ านวน   1  อัตรา  
 - ต าแหน่งเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป        ตั้งไว้  103,450  บาท      จ านวน   1  อัตรา 
 -  ต าแหน่งเจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน      ตั้งไว้    97,670  บาท จ านวน   1  อัตรา  
 -  ต าแหน่งเจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายใน  ตั้งไว้    97,670  บาท จ านวน   1  อัตรา 
 - ต าแหน่งบุคลากร               ตั้งไว้  135,550  บาท      จ านวน   1  อัตรา 
 - ต าแหน่งนักพัฒนาชุมชน   ตั้งไว้  126,750  บาท      จ านวน   1  อัตรา 
 - ต าแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ         ตัง้ไว้  141,580  บาท      จ านวน   1  อัตรา 
              - ต าแหน่งเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย   ตั้งไว้ 108,180 บาท  จ านวน   1  อัตรา 
        - ต าแหน่งเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์         ตั้งไว้    99,880  บาท       จ านวน   1  อัตรา 

- ต าแหน่งเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล          ตั้งไว้  112,860  บาท      จ านวน   1  อัตรา 
 - ต าแหน่งเจ้าหน้าที่พัฒนาชุมชน   ตั้งไว้    88,320  บาท      จ านวน   1  อัตรา 
 -  ปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล  ตั้งไว้    15,000  บาท  
           1.1.2  ประเภท เงินเพิ่มต่าง ๆ (5103)  ตั้งไว้  186,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น 
         1. เงินประจ าต าแหน่งนักบริหารงาน อบต.  ตั้งไว้     42,000   บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏ
ใน  แผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป 
         2. เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวพนักงานส่วนต าบล  ตั้งไว้   144,000   บาท ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้ปรากฏใน  แผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารงานทั่วไป 
          
 



 

 
   1.1.3 ประเภทเงินเดือน/ค่าตอบแทนผู้บริหารองค์กรปกครองท้องถิ่น (5101)    ตัง้ไว้    369,600  บาท 

เพื่อจ่ายเป็น 
                    1. เงินเดือน  ค่าตอบแทนต าแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  ตั้งไว้ 144,000  บาท  แยก
เป็น 
                - เงินค่าตอบแทน  เดือนละ  8,500  บาท       ตั้งไว้  102,000  บาท 
   - เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่ง  เดือนละ  1,750  บาท    ตั้งไว้    21,000  บาท 
   - เงินค่าตอบแทนพิเศษ  เดือนละ  1,750 บาท      ตั้งไว้    21,000  บาท 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏใน  แผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารงานทั่วไป 
                    2. เงินเดือนค่าตอบแทนต าแหน่งรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 2  คน ตั้งไว้  153,600 บาท 
 แยกเป็น 
  -  เงินค่าตอบแทน  เดือนละ  4,650  บาท     ตั้งไว้  111,600  บาท 
  - เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่ง  เดือนละ  875  บาท ตั้งไว้    21,000  บาท 
  -  เงินค่าตอบแทนพิเศษ  เดือนละ  875  บาท  ตั้งไว้    21,000  บาท 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏใน  แผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารงานทั่วไป 
            1.1.4 ประเภทเงินเดือน/ค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล (5106) เพื่อจ่ายเป็น
เงินเดือน/ค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  เดือนละ  6,000  บาท  ตั้งไว้  72,000  บาท 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏใน  แผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารงานทั่วไป           
      1. 2   หมวดค่าจ้างชั่วคราว  (5130)                     ตั้งไว้ รวม  604,250 บาท  แยกเป็น 
           1.2.1 ประเภท เงินเดือนหรือเงินท่ีจ่ายเพิ่มให้แก่พนักงานจ้าง  (5131)  ตั้งไว้  604,250  บาท  เพื่อจ่าย
เป็นค่าจ้าง ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 7  อัตรา (ยุทธศาสตร์การบริหาร
ราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป แยกเป็น 

1. ค่าจ้างต าแหน่งพนักงานขับรถยนต์   ตัง้ไว้    89,430  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง 
ตามภารกิจ จ านวน  1  อัตรา  

2. ค่าจ้างต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ   ตั้งไว้  76,390  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง 
ตามภารกิจ  จ านวน  1  อัตรา   

3. ค่าจ้างต าแหน่งนักการภารโรง    ตั้งไว้  62,490  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างทั่วไป 
จ านวน 1  อัตรา  

4. ค่าจ้างต าแหน่งคนงานประจ ารถขยะ  ตั้งไว้  249,940  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงาน 
จ้างทั่วไปจ านวน 4  อัตรา  

5. เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ,พนักงานจ้างทั่วไป  ตั้งไว้   126,000   บาท 
 
 



 
 
 
 

   1.3   หมวดค่าตอบแทน   ใช้สอย และวัสดุ                  ตั้งไว้รวม    3,032,640  บาท    แยกเป็น 
           ค่าตอบแทน(5200)                     ตั้งไว้รวม    1,842,640  บาท    แยกเป็น 
           1.3.1 ประเภท ค่าตอบแทน ประธานสภา รองประธานสภา สมาชิกสภา  และเลขานุการสภา  (5201)    
ตั้งไว้   1,535,040   บาท  แยกเป็น   

      - ต าแหน่งประธานสภา อบต.                    ตั้งไว ้      102,000   บาท ( เดือนละ  8,500  บาท) 
                    - ต าแหน่งรองประธานสภา  อบต.            ตั้งไว้         76,440   บาท  (เดือนละ  6,370  บาท) 
                    - ต าแหน่ง สมาชิกสภา อบต. จ านวน  21 คน   ตั้งไว ้ 1,285,200 บาท ( เดือนละ  5,100  บาท) 
                    - ต าแหน่งเลขานุการสภา อบต.                 ตั้งไว ้       71,400 บาท ( เดือนละ  5,950  บาท) 
(ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5) 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานทั่วไป 
           1.3.2  ประเภทค่าเบี้ยประชุม (5204)    ตั้งไว้  30,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็น   ค่าเบี้ยประชุมให้แก่สมาชิก
สภาองค์การบริหารส่วนต าบล (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏใน
แผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งาน
บริหารงานทั่วไป 
           1.3.3  ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (5205)  ตั้งไว้   15,000 บาท   เพื่อจ่ายเป็น  
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนต าบลและลูกจ้าง (ยุทธศาสตร์การบริหาร
ราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56  หน้า 41 ข้อ 5) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป 
             1.3.4 ประเภทค่าเช่าบ้าน (5206)    ตั้งไว้  57,600  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงาน
ส่วนต าบล (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 
หน้า 41 ข้อ 5) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป 

1.3.5 ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล (5208)   ตั้งไว้  50,000 บาท    เพื่อจ่ายเป็นเงิน
ช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล ให้แก่พนักงานส่วนต าบลและคณะผู้บริหาร (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มี
ประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารงานทั่วไป 

1.3.6 ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(5203) 
เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนส าหรับคณะกรรมการเปิดซองและคณะกรรมการตรวจงานจ้าง     ตามระเบียบพัสดุ
ที่ปฏิบัติราชการที่เป็นประโยชน์ต่อองค์การบริหารส่วนต าบล  ตั้งไว้  15,000  บาท (ยุทธศาสตร์การบริหาร
ราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป 

 



 

 
1.3.7 ประเภท ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ  เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็น

กรณีพิเศษ ตั้งไว้ 130,000  บาท (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏใน
แผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งาน
บริหารงานทั่วไป 

1.3.8 ประเภท เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  (5207)   ตั้งไว้   10,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าการศึกษา
บุตรส าหรับพนักงานส่วนต าบล (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏใน
แผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งาน
บริหารงานทั่วไป 
         ค่าใช้สอย                 ตั้งไว้รวม         787,000    บาท       แยกเป็น 
          1.3.9  ประเภท รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ (5251)  ตั้งไว้     20,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
เพื่อไห้ได้มาซึ่งบริการต่าง ๆ เช่น  ค่าเย็บหนังสือ  เข้าปกหนังสือ  และข้อบัญญัติ  ,ค่าตักสิ่งปฏิกูล ,ค่าระวาง
บรรทุก  เป็นต้น    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป 

1.3.10  ประเภท รายจ่ายเพื่อบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน  (5252)  ตั้งไว้   125,000  บาท เพื่อ
จ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ ฯลฯ    ตั้งไว้    125,000   บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป  

 1.3.11 ประเภท รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  (5253)      ตั้งไว้     20,000   บาท  เพื่อจ่าย
เป็น 

               (1)  ค่ารับรอง   ตั้งไว้   10,000   บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป  

              (2) ค่ารับรองการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง ตั้งไว้    10,000    
บาท  

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป  
        1.3.12  ประเภท รายจ่ายเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ   (5254)        
ตั้งไว ้  622,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็น 

(1) ค่าธรรมเนียม   และค่าลงทะเบียนต่าง  ๆ    เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนฝึกอบรมส าหรับ
คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง   ตั้งไว้  40,000   บาท  (ยุทธศาสตร์
การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 42 ข้อ 8)   ตั้งจ่ายจาก
เงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป  

(2) ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา  ผู้น าชุมชน/คณะผู้บริหารสมาชิกอบต./พนักงาน
ส่วนต าบลเพื่อเพิ่มศักยภาพ  ตั้งไว้  100,000  บาท (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ 
ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 42 ข้อ 8) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฎในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
งานบริหารทั่วไป  



 

 
 

    (3) ค่าใช้จ่ายในการประชุม อบต.สัญจร เพื่อประชาสัมพันธ์ผลการปฏิบัติงาน ของ อบต. 
พบปะประชาชน รับฟังปัญหาความเดือดร้อน และให้ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติราชการของ อบต.แก้งสนาม
นาง  ตั้งไว้ 10,000 บาท (ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสวัสดิการสังคม ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 
57 ข้อ 6) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฎในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป  

(4)  ค่าใช้จ่ายในการประชุมประชาคมการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  แผนชุมชน  ตั้งไว้  
10,000  บาท (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 
หน้า 42 ข้อ 10) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป  

(5)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  ตั้งไว้ 
30,000 บาท (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 
หน้า 42 ข้อ 8) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป  
            (6)  ค่าพวงมาลัยช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้และพวงมาลา ส าหรับพิธีการวันส าคัญต่าง ๆ    
ตั้งไว้  2,000  บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป  
              (7)  ค่าใช้จ่ายในโครงการส ารวจข้อมูล จปฐ. ตั้งไว้ 20,000  บาท  (ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสวัสดิการสังคม  ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 57 ข้อ 2 ) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป  
            (8)  ค่าใช้จ่ายโครงการชีวิตปลอดภัยใส่ใจกฎจราจร  ตั้งไว้    20,000   บาท (ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสวัสดิการสังคม ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56  หน้า 57 ข้อ 3) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏ
ในแผนงานการรักษาความสงบภายใน  งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย  
             (9)  ค่าใช้จ่ายโครงการประชาสัมพันธ์ อบต. เช่น  จัดท าวารสารท้องถิ่น  ตั้งไว้  20,000  
บาท (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า  41 
ข้อ 1 ) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป  
  (10)  ค่าใช้จ่ายโครงการส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการที่มีต่อการให้บริการของ
องค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง  ประจ าปีงบประมาณ  2554  ตั้งไว้  10,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป  

(11)  ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรม  อปพร.    ตั้งไว้  30,000 บาท  (ยุทธศาสตร์ด้านความ
มั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 144 ข้อ 2) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน  งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 

(12)  ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมกิจกรรม  อปพร. ในการปฏิบัติหน้าที่ให้บริการ ช่วยเหลือ
ประชาชน   ตั้งไว้  20,000 บาท  (ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ปรากฏใน
แผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 144 ข้อ 2) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน  
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 



 

 (13)  ค่าใช้จ่ายโครงการบริการประชาชนอ านวยความสะดวกตลอด 24 ชั่วโมง  ตั้งไว้  
70,000  บาท   (ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 
หน้า 144  ข้อ 2) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป 

 (14) ค่าใช้จ่ายโครงการอุ่นไอรักจาก อบต.สู่ประชาชน  เพื่อช่วยเหลือประชาชน
ผู้ประสบภัยหนาว  ตั้งไว้  50,000  บาท  (ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสวัสดิการสังคม  ปรากฏในแผนพัฒนา
ต าบล 54-56 หน้า 57 ข้อ 4)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงาน
ทั่วไป 

 (15)   ค่าใช้จ่ายโครงการกระบวนการเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับหมู่บ้านเพื่อเอาชนะยา
เสพติดอย่างยั่งยืน  ตั้งไว้  20,000 บาท (ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสวัสดิการสังคม ปรากฏในแผนพัฒนา
ต าบล    54-56 หน้า 57 ข้อ 7) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  งาน
ส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 

(16)  ค่าใช้จ่ายโครงการจ้างนักเรียนนักศึกษาปฏิบัติงานในช่วงปิดภาคเรียนและวันหยุดเพื่อ
สร้างรายได้ให้กับนักเรียน นักศึกษา และลดรายจ่ายของผู้ปกครอง ตั้งไว้ 40,000 บาท (ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 55 ข้อ 6) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป 

              (17) ค่าใช้จ่ายโครงการช่วยเหลือผู้ป่วยโรคเอดส์  และผู้ติดเชื้อ H.I.V  ตั้งไว้  20,000  บาท  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป 
                              (18)  ค่าใช้จ่ายโครงการตามนโยบายของรัฐบาลและกระทรวงมหาดไทย เช่น การป้องกัน
ยาเสพติด,ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม,การรักษาความสงบเรียบร้อยหมู่บ้าน,การรักษาความ
ปลอดภัยชีวิตและทรัพย์สิน   ตั้งไว้  40,000  บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
งานบริหารงานทั่วไป   
                              (19)ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพของบุคลากร ตั้งไว้  50,000  บาท    เพื่อ
จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพให้แก่สมาชิกองค์การบริหารส่วนต าบล    พนักงาน
และลูกจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบล   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไปงาน
บริหารงานทั่วไป 
                   (20) ค่าใช้จ่ายโครงการศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารการซื้อหรือการจ้างขององค์การบริหารส่วน
ต าบลระดับอ าเภอ    ตั้งไว้   20,000  บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งาน
บริหารงานทั่วไป  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 ค่าวัสดุ (5270)      ตั้งไว้    403,000    บาท     แยกเป็น 
         1.3.13  ประเภทวัสดุส านักงาน (5271)  ตั้งไว้  30,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อจัดจ้างสิ่งของ
เคร่ืองใช้ต่าง ๆ เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ ตรายาง สิ่งพิมพ์ แผ่นป้ายต่าง ๆ พระบรมฉายาลักษณ์
ภาพเขียน แผนที่ พระพุทธรูป  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงาน
ทั่วไป 
 1.3.14 ประเภทวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ (5272)  ตั้งไว้  5,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 
เช่นสายไฟ หลอดไฟ ไฟประดับ  ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งาน
บริหารงานทั่วไป 
 1.3.15 ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว (5273) ตั้งไว้  108,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่า 

(1)  จัดซื้อสิ่งของเคร่ืองใช้ต่าง ๆ    เช่น   แปรง  ไม้กวาด  เข่ง  ผ้าปูโต๊ะ   ถ้วยชาม  
ช้อนส้อม  น้ าดื่ม  แก้วน้ า ถังขยะ ฯลฯ   ตั้งไว้   30,000  บาท    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป   

(2)  จัดซื้อถังขยะ เพื่อใช้ในการบริหารการจัดเก็บขยะมูลฝอยภายในเขตองค์การบริหาร
ส่วนต าบลแก้งสนามนาง    ตั้งไว้  78,000 บาท  (ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 96 ข้อ 4)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  
งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล     
        1.3.16 ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  (5275)    ตั้งไว้   10,000   บาท      เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง    เช่น   แบตเตอร่ี  ยางนอก  ยางใน  กันชน   ฟิล์มกรองแสง    ล๊อกเกียร์    แม่แรง    
ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป 
         1.3.17  ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น   (5276)   ตั้งไว้  200,000  บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ
น้ ามันเชื้อเพลิงน้ ามันเคร่ือง  ฯลฯ      ส าหรับรถยนต์ส่วนกลาง    และส าหรับเคร่ืองจักรกลที่เข้ามาปฏิบัติงาน
ในพื้นที่ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป 
         1.3.18  ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  (5279)   ตั้งไว้  15,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุต่าง ๆ  
เช่น   ไม้อัดผ้าเขียนป้าย พู่กัน สี ฟิล์ม  ฯลฯ  เพื่อประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป 
 1.3.19  ประเภทค่าวัสดุคอมพิวเตอร์(5282)  ตั้งไว้   25,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ
คอมพิวเตอร์ เช่น  แผ่นดิสก์   ตลับผ้าหมึก    แผ่นกรองแสง    กระดาษต่อเนื่อง    แป้นพิมพ์ เมาส์  ฯลฯ  ตั้ง
จ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป 
  1.3.20  ประเภทวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ (5277) ตั้งไว้ 10,000  บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าเติม
สารเคมี หรือน้ ายาดับเพลิงเคมี  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงาน
ทั่วไป 

 
 
 



 

1.4  หมวดค่าสาธารณูปโภค (5300)               ตั้งไว้รวม  173,000  บาท      แยกเป็น 
 1.4.1  ประเภท  ค่าไฟฟ้า   (5301)   ตั้งไว้      80,000     บาท     เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าส าหรับใช้ใน
กิจการองค์การบริหารส่วนต าบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งาน
บริหารงานทั่วไป 
  1.4.2 ประเภทค่าบริการทางด้านโทรคมนาคม (5305) ตั้งไว้  48,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้บริการ
อินเตอร์เน็ต ส าหรับโทรศัพท์พื้นฐานภายในส านักงาน  ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์  เป็นต้น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป  

1.4.3  ประเภท  ค่าโทรศัพท์ (5303)  ตั้งไว้  15,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการการสื่อสาร และ
โทรศัพท์ส านักงาน  ส าหรับใช้ในกิจการองค์การบริหารส่วนต าบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป 
 1.4.4  ประเภท  ค่าไปรษณีย์   ค่าโทรเลข   ค่าธนาณัติ   ค่าซื้อดวงตราไปรษณีย์ยากร  ค่าเช่าตู้ 
ไปรษณีย์ (5304) ตั้งไว้ 30,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์  ค่าจัดซื้อและเช่า    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไปงานทั่วไป 
       1.5  หมวดเงินอุดหนุน   (5400)                      ตั้งไวร้วม   20,000  บาท   แยกเป็น 

1.5.1  ประเภทเงินอุดหนุนหน่วยงานของรัฐ   หรือองค์กรเอกชนในกิจกรรมอันเป็น
สาธารณประโยชน์  (5403)   ตั้งไว้  20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็น 

(1) อุดหนุนกิจการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  ตั้งไว้รวม  20,000  บาท เพื่อจ่ายเป็น 
(1.1)  อุดหนุนโรงพยาบาลแก้งสนามนาง     ส่งเสริมทันตสุขภาพเด็กวัยก่อนเรียนและ

นักเรียนมัธยมศึกษา   ตั้งไว้  20,000  บาท (ยุทธศาสตร์การสร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกัน
อย่างมีความสุข)ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน งานส่งเสริมและ
สนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 

 

 2.  รายจ่ายเพื่อการลงทุน     ตั้งไว้รวม   80,500    บาท   แยกเป็น 
 2.1  หมวดค่าครุภัณฑ์ (5450)    ตั้งไว้รวม   80,500    บาท   แยกเป็น 

  2.1.1  ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน (5451)  ตั้งไว ้ 50,500  บาท 
  (1) ค่าจัดซื้อตู้เก็บแฟ้ม  4  ชั้น  ขนาดภายนอก (กว้าง x ยาว x สูง)  มม.  921 x 311 x 1804  
จ านวน  2  หลัง  ๆ  ละ 5,000  บาท  ตั้งไว้  10,000  บาท  เป็นชั้นเก็บเอกสารแบบ 40 ช่อง  เพื่อใช้ในกิจการ
องค์การบริหารส่วนต าบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
  (2) ค่าจัดซื้อตู้โทรศัพท์สาขา 3 สายนอก/8สายใน  พร้อมโทรศัพท์  8  เคร่ือง  ตั้งไว้  22,500  
บาท  เพื่อใช้ในกิจการองค์การบริหารส่วนต าบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
งานบริหารทั่วไป 



 

 (3) ค่าจัดซื้อเคร่ืองโทรสาร  แบบใช้กระดาษธรรมดาระบบ Laser/Ink Jet  ตั้งไว้  18,000  
บาท เพื่อใช้ในกิจการองค์การบริหารส่วนต าบลและจัดซื้อตามมาตรฐานครุภัณฑ์ก าหนด ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
  คุณลักษณะพื้นฐาน 
  -  ความเร็วในการส่งเอกสารไม่เกินกว่า 6 วินาทีต่อแผ่น 
  -  ส่งเอกสารได้คร้ังละ 20 แผ่น 
  2.1.2  ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ (5466)  ตั้งไว ้ 30,000  บาท 

 (1) เคร่ืองคอมพิวเตอร์พกพา   ตั้งไว้  30,000  บาท เพื่อใช้ในกิจการองค์การบริหารส่วน
ต าบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
  คุณลักษณะพื้นฐาน 

- Intel  Core  i5-450M  processor 
- 2.4 GHx 3 MB L3  cache 
- Nvdia  GeForce  GT330M Chipset 
- 2 GB Memory  DDR3-1.66 (Max 8 GB) 
- 500 GB (5400 rpm) Hard  Drive 
- DVD-SuperMulti  Double  Layer  Drive 
- 14” HD CingCrystal  LED LCD 
- Integrated  Bluetooth  2.1+EDR, 10/100/1000 Mbps LAN 
- InviLink  Nplify  802.11b/g/n Wi-Fi CERTEFIED 
- Webcam  1.3M 
- HDMI  port  with  HDCP support 
- 3 USB Port 
- Battery  6 Cell 
- Linpus  Linux BE 
 

 

 
 

   

 
 
 
 

 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง 
อ าเภอแก้งสนามนาง    จังหวัดนครราชสีมา 

รายจ่ายจ าแนกตามหน่วยงาน  ประจ าปีงบประมาณ  2554 
หน่วยงานส่วนการคลัง 

........................................................... 
ตั้งงบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น     จ านวน          1,562,430    บาท   แยกเป็น 

1.รายจ่ายประจ า     ตั้งไว้รวม       1,542,430    บาท   แยกเป็น 

 1.1  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจ า  ตั้งไว้รวม   866,360    บาท   แยกเป็น 

  1.1.1  ประเภทเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล  (5102) ตั้งไว้  776,360  บาท  เพื่อจ่ายเป็น
เงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนต าบล  จ านวน  6  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
  -   ต าแหน่งหัวหน้าส่วนการคลัง     ตั้งไว้   251,480  บาท จ านวน  1  อัตรา 
  -  ต าแหน่งนักวิชาการเงินและบัญชี ตั้งไว้     95,280  บาท จ านวน  1  อัตรา 
  -   ต าแหน่งเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี   ตั้งไว้   119,980  บาท จ านวน  1  อัตรา 
  -   ต าแหน่งเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้   ตั้งไว้   105,780  บาท จ านวน  1  อัตรา 
  -  ต าแหน่งเจ้าพนักงานพัสดุ  ตั้งไว้ 85,200  บาท จ านวน  1  อัตรา 
  -  ต าแหน่งเจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้  ตั้งไว้   103,640  บาท จ านวน  1  อัตรา 
  -  ปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล ตั้งไว้     15,000  บาท 
  1.1.2  ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ  (5103)  ตั้งไว้   90,000   บาท  แยกเป็น 
  1.  เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานส่วนต าบล  ตั้งไว้  90,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงิน
เพิ่มค่าครองชีพให้แก่พนักงานส่วนต าบลในส่วนการคลัง    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
 1.2  หมวดค่าจ้างชั่วคราว (5130)   ตั้งไว้รวม   265,070   บาท  แยกเป็น 
  1.2.1  ประเภทเงินเดือนหรือเงินท่ีจ่ายเพิ่มให้แก่พนักงานจ้าง  (5131) เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้าง
ชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง  จ านวน  3  อัตรา   ตั้งไว้   265,070   บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง  ดังนี ้
  1.  ค่าจ้างชั่วคราวเพื่อจ่ายให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  ต าแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงิน
และบัญชี ต้ังไว้  79,460  บาท 
  2.  ค่าจ้างชั่วคราวเพื่อจ่ายให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้)  ตั้ง
ไว้  69,120  บาท   

3.  ค่าจ้างชั่วคราวเพื่อจ่ายให้แก่พนักงานจ้างทั่วไป (คนงานทั่วไป)  ตั้งไว้  62,490  บาท   
  4.  เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวส าหรับจ่ายให้แก่พนักงานจ้าง  ตั้งไว้  54,000  บาท 



 

 

 1.3  หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ   ตั้งไว้รวม   411,000   บาท  แยกเป็น 

        ค่าตอบแทน (5200)     ตั้งไว้รวม  บาท  196,000  บาท  แยกเป็น 
  1.3.1  ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (5205)   ตั้งไว้  10,000  บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนต าบล  และพนักงานจ้างในส่วน
การคลัง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
  1.3.2  ประเภทค่าเช่าบ้าน  (5206)    ตั้งไว้  36,000  บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่
พนักงานส่วนต าบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
  1.3.3  ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร (5207)    ตั้งไว้   20,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงิน
ช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนต าบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรกกฎในแผนงานบริหารงาน
ทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
  1.3.4  ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล (5208)   ตั้งไว้    30,000   บาท     เพื่อจ่ายเป็น
เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนต าบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 

1.3.5  ประเภทประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ   ตั้งไว้    100,000   บาท     เพื่อจ่าย
เป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ แก่พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างในส่วนการคลัง  ตั้ง
จ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
         ค่าใช้สอย (5250)     ตั้งไว้รวม  135,000   บาท  แยกเป็น 
  1.3.6  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  (5251) ตั้งไว้  40,000  บาท เพื่อจ่ายเป็น
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่าง ๆ  เช่น  ค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ , ค่าธรรมเนียมและลงทะเบียนต่าง 
ๆ  เป็นต้น    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง   
  1.3.7  ประเภทรายจ่ายเพื่อบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน (5252)  ตั้งไว้  30,000  บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมและบ ารุงรักษาครุภัณฑ์ต่าง ๆ  รวมทั้งทรัพย์สินอ่ืน     เช่น เคร่ืองคอมพิวเตอร์  ฯลฯ  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง  
  1.3.8  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ (5253)   ตั้งไว้    40,000  บาท     เพื่อ
จ่ายเป็นค่าลงทะเบียนฝึกอบรมต่าง ๆ ของพนักงานส่วนต าบล   ตามที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจัด
ขึ้น เป็นต้น  เพื่อพัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนต าบลให้มากขึ้น    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
  1.3.9  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะหมวดรายจ่ายอื่น ๆ 
(5254) ตั้งไว้  25,000  บาท แยกเป็น 
  (1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ในราชอาณาจักร และนอกราชอาณาจักร ของ
พนักงานส่วนต าบลในส่วนการคลัง เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ ต่าง ๆ    ตั้งไว้   25,000   บาท     
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 



 

   ค่าวัสดุ  (5270)     ตั้งไว ้ รวม    80,000  บาท    แยกเป็น 
  1.3.10  ประเภทค่าวัสดุส านักงาน (5271) ตั้งไว้   50,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสิ่งของ
เคร่ืองใช้ต่าง ๆ เช่น ใบเสร็จรับเงิน แบบการยื่นภาษีและค่าธรรมเนียมต่าง ๆ  กระดาษ  แฟ้ม  ตรายาง  
สิ่งพิมพ์  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง   
  1.3.11  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ (5282)    ตั้งไว้  30,000  บาท     เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ
เกี่ยวกับการใช้คอมพิวเตอร์   เช่น หมึกเคร่ืองพิมพ์   แผ่นบันทึกข้อมูล  หรือวัสดุที่ใช้ในการบันทึกข้อมูล 
ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
2.  รายจ่ายเพื่อการลงทุน     ตั้งไว ้ รวม   20,000   บาท  แยกเป็น 
 2.1  หมวดค่าครุภัณฑ์ (5450)    ตั้งไว ้ รวม   20,000  บาท   แยกเป็น 

  2.1.1  ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน (5451)  ตั้งไว ้ 20,000  บาท 
  (1)  ค่าจัดซื้อตู้เหล็ก  15  ลิ้นชัก  ขนาดภายนอก  (กว้าง x ยาว x สูง) มม.  364 x 460 x 1320 
จ านวน 5 หลังๆ    ละ  4,000  บาท   ตั้งไว้  20,000  บาท  เพื่อใช้เป็นตู้เหล็กเก็บเอกสารขนาด  A3  ชนิด  15 
ลิ้นชัก   เพื่อใช้ในกิจการองค์การบริหารส่วนต าบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
 
   

   
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  

 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง 
อ าเภอแก้งสนามนาง    จังหวัดนครราชสีมา 

รายจ่ายจ าแนกตามหน่วยงาน ประจ าปงีบประมาณ  2554 
หน่วยงานส่วนโยธา 

........................................................... 
ตั้งงบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น                      จ านวน         5,740,360  บาท   แยกเป็น 
1.รายจ่ายประจ า    ตั้งไว้  รวม   1,857,360  บาท   แยกเป็น 
    1.1 หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจ า      ตั้งไว้  รวม      512,300  บาท   แยกเป็น 
 1.1.1ประเภทเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล (5102)   ตั้งไว้ 494,300   บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้ 
แก่พนักงานส่วนต าบล  จ านวน  3  อัตรา  (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏ
ในแผนพัฒนาต าบล  54-56  หน้า 41 ข้อ 5)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งาน
บริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน       

 - ต าแหน่งหัวหน้าส่วนโยธา    ตั้งไว้    211,010  บาท   จ านวน  1  อัตรา   
   - ต าแหน่งนายช่างโยธา     ตั้งไว้      85,200  บาท   จ านวน  1  อัตรา   
   - ต าแหน่งช่างไฟฟ้า     ตั้งไว้    183,090  บาท จ านวน  1  อัตรา 
   - ปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล ตั้งไว้      15,000  บาท 
 1.1.2   ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ (5103)  ตั้งไว้    18,000    บาท  แยกเป็น 

1. เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวพนักงานส่วนต าบล  ตั้งไว้  18,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน              
     1.2 หมวดค่าจ้างชั่วคราว  (5130)                     ตั้งไว้ รวม   365,860   บาท  แยกเป็น 

1.2.1 ประเภทเงินเดือนหรือเงินท่ีจ่ายเพิ่มให้แก่พนักงานจ้าง (5131)    ตั้งไว้   365,860      บาท  เพื่อ
จ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป  จ านวน 4  อัตรา (ยุทธศาสตร์การ
บริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5)  ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน    แยกเป็น    
  1. ค่าจ้างชั่วคราวเพื่อจ่ายให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่งผู้ช่วยช่างโยธา จ านวน        
1  อัตรา ตั้งไว้     89,430   บาท   

2. ค่าจ้างชั่วคราวเพื่อจ่ายให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ  
จ านวน  1  อัตรา  ตั้งไว้  79,460  บาท  

3. ค่าจ้างชั่วคราวเพื่อจ่ายให้พนักงานจ้างทั่วไป  ต าแหน่งพนักงานผลิตน้ าประปา จ านวน       
2  อัตรา   ตั้งไว ้ 124,970  บาท   

4. เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้าง   ตั้งไว้    72,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่า
ครองชีพชั่วคราวส าหรับพนักงานจ้าง 



 

      1.3  หมวดค่าตอบแทน  ใช้สอยและวัสดุ   ตั้งไวร้วม     979,200   บาท   แยกเป็น 
             ค่าตอบแทน (5200)                       ตั้งไว้รวม     339,200   บาท   แยกเป็น 
          1.3.1  ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (5205) ตั้งไว้  25,000   บาท  เพื่อจ่าย
เป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้แก่พนักงานส่วนต าบลและลูกจ้า งในส่วนงานโยธา 
(ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5)   
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน    
  1.3.2  ประเภท ค่าเช่าบ้าน (5206)    ตั้งไว้  19,200  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงาน
ส่วนต าบล (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 
หน้า 41 ข้อ 5) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะ
และชุมชน              

1.3.3 ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล (5208) ตั้งไว้ 200,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า
รักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนต าบล  (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏ
ในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งาน
บริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน     
 1.3.4  ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  (5207)    ตั้งไว้  5,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบล (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏใน
แผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งาน
บริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน     

1.3.5  ประเภทประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ    ตั้งไว้    90,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ แก่พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างในส่วนโยธา (ยุทธศาสตร์การ
บริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5)    ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน     
 

   ค่าใช้สอย (5250)             ตั้งไว้รวม     500,000      บาท  แยกเป็น 
                1.3.6   ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ (5251)  ตั้งไว้  30,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
เพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าเย็บหนังสือเข้าปกหนังสือและข้อบังคับต่าง ๆ  ค่าจ้างเหมาดูดสิ่งปฏิกูล เป็น
ต้น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน    
 1.3.7  ประเภทรายจ่ายเพื่อบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซม ทรัพย์สิน(5252)  ตั้งไว้   20,000  บาท เพื่อจ่าย
เป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  
งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน   
 
 
   



 

1.3.8  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ    (5254)   ตั้ง
ไว้  450,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น 

(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ตั้งไว้  
10,000 บาท (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 
หน้า 41 ข้อ 5)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน   

(2) ค่าธรรมเนียมและลงทะเบียนในการฝึกอบรมต่าง ๆ ตั้งไว้  30,000 บาท (ยุทธศาสตร์
การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 42 ข้อ 8)  ตั้งจ่ายจาก
เงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน     

(3) ค่าใช้จ่ายโครงการจัดท าแผนที่ภาษี  ตั้งไว้  100,000   บาท เพื่อด าเนินการปรับปรุง
ระบบแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏ
ในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 2)   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งาน
บริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน     

(4)  ค่าใช้จ่ายโครงการก่อสร้างที่อยู่อาศัยให้กับประชาชนผู้ยากไร้ และผู้ด้อยโอกาส
ต่อเนื่องจากโครงการบ้านท้องถิ่นไทย เทิดไท้องค์ราชัน 80 พรรษา ตั้งไว้ 60,000 บาท (ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสวัสดิการสังคม ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 58 ข้อ 8) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏ
ในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 

(5) ค่าใช้จ่ายโครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า และติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะภายในหมู่บ้าน ตั้งไว้  
250,000  บาท  (ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 107 ข้อ 71-82  ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าและถนน     

 

                ค่าวัสดุ (5270)     ตั้งไว้รวม      140,000   บาท  แยกเป็น 
   1.3.9    ประเภทวัสดุส านักงาน (5271)     ตั้งไว้  10,000  บาท       เพื่อจ่ายเป็นจัดค่าซื้อสิ่งของ
เคร่ืองใช้ต่าง ๆ    เช่น  กระดาษ  แฟ้ม ปากกา  ดินสอ  ธงชาติ ตรายาง สิ่งพิมพ์   ฯลฯ    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน     
   1.3.10  ประเภทวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ(5272)    ตั้งไว้  80,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ ไฟฟ้า
และวิทยุเช่นสายไฟ หลอดไฟ ไฟประดับ  ไมโครโฟน  ฯลฯ      ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงาน
เคหะและชุมชน  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน      
 1.3.11  ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ (5279) ตั้งไว้  20,000  บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุต่าง ๆ   
เช่น ไม้อัด ผ้าเขียนป้าย พู่กัน สี ฟิล์ม ฯลฯ เพื่อประชาสัมพันธ์  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงาน
เคหะและชุมชน  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน     



 

  1.3.12 ประเภทวัสดุก่อสร้าง (5274)  ตั้งไว้   20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ ก่อสร้าง ต่าง ๆ 
เช่น ไม้ ปูน เหล็ก หิน ทราย อิฐ ฯลฯ       ตั้งจ่ายจากเงินรายได้       ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน       
งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน      

1.3.13 ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ (5282)  ตั้งไว้   10,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ
คอมพิวเตอร์ส าหรับงานในส่วนโยธา  เช่น  หมึกพิมพ์คอมพิวเตอร์   แผ่นซีดี   ฯลฯ     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน   
2.   รายจ่ายเพื่อการลงทุน    ตั้งไว้รวม  3,883,000  บาท  แยกเป็น 
 2.1  หมวดค่าครุภัณฑ์ (5450)   ตั้งไว้รวม       33,000  บาท  แยกเป็น 

2.1.1 ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ (5466)  ตั้งไว ้ 33,000  บาท 
  (1) เคร่ืองคอมพิวเตอร์พกพา   จ านวน  1  เคร่ือง  ตั้งไว้  30,000  บาท  เพื่อใช้ในกิจการ
องค์การบริหารส่วนต าบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารงานทั่วไป
เกี่ยวกับเคหะและชุมชน     

คุณลักษณะพื้นฐาน 
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า  2 แกนหลัก  (2 Core) มีความเร็ว

สัญญาณนาฬิกาไม่น้อยกว่า  2.0 GHz  และมีความเร็วบัส  (FSB/HTT) ไม่น้อยกว่า  1,066 MHz  
จ านวน  1  หน่วย 

- มีหน่วยความจ าหลัก  (RAM) ชนิด  DDR2  หรือดีกว่าขนาดไม่น้อยกว่า  4 GB 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล  (Hard  disk) ขนาดความจุไม่น้อยกว่า  320 GB  จ านวน  1  

หน่วย   
- มีจอภาพชนิด  WXGA  หรือดีกว่า  มีขนาดไม่น้อยกว่า  12  นิ้ว 
- มี DVD-RW  หรือดีกว่า  จ านวน  1  หน่วย 
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย  แบบ 10/100  Mbps  จ านวนไม่น้อยกว่า  1  ช่อง 
- สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า  WiFi  (802.11b,g) และ  Bluetooth   

  (2) เคร่ืองส ารองไฟฟ้า  ขนาด 750 VA  จ านวน  1  เคร่ือง  ตั้งไว้  3,000  บาท เพื่อใช้ใน
กิจการองค์การบริหารส่วนต าบล   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารงาน
ทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน     

  คุณลักษณะพื้นฐาน 
  -  มีก าลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า  750 VA/450 W หรือดีกว่า 
  -  สามารถส ารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า  15  นาที 

 
 
 
 



 

 
 

2.2 หมวด ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง (6500)     ตั้งไว้ รวม 3,850,000  บาท    แยกเป็น 
2.2.1  ค่าจัดซื้อครุภัณฑ์   ตั้งไว ้ 250,000  บาท  แยกเป็นค่าจัดซื้อ 
2.2.1.1 ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ   ตั้งไว้  53,330  บาท 
1. ไมค์โครโฟนก้านยาวตั้งโต๊ะชนิดเปิดปิดแบบมีสายพร้อมอุปกรณ์  จ านวน  15  ชุด  ราคาชุดละ 

1,590 บาท เป็นเงิน  23,850  บาท  เพื่อใช้ในกิจการองค์การบริหารส่วนต าบล  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  

2.ชุดเคร่ืองเสียงควบคุมระบบเพาเวอร์มิกซ์  8  ช่องสัญญาณพร้อมอุปกรณ์  จ านวน  1  ชุด  เป็นเงิน  
15,000  บาท  เพื่อใช้ในกิจการองค์การบริหารส่วนต าบล ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงาน
เคหะและชุมชน  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน    

3.ชุดล าโพงเสียงขนาด  8  นิ้ว  มีขาตั้งและแขวนจ านวน  4  ชุด  ชุดละ 3,620  บาท  เป็นเงิน  14,480  
บาท  เพื่อใช้ในกิจการองค์การบริหารส่วนต าบล   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะ
และชุมชน  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 

  
2.2.1.2 ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน    ตั้งไว้  196,670  บาท    
1. ชุดโต๊ะประชุม  จ านวน  1 ชุด ประกอบด้วยโต๊ะประชุมขนาด 120 ซ.ม. x 80 ซ.ม. x 75 ซ.ม.

จ านวน 30 ตัว  ราคาตัวละ 2,150  บาท  เป็นเงิน  64,500  บาท  เพื่อใช้ในกิจการองค์การบริหารส่วนต าบล    
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและ
ชุมชน  

2. เก้าอ้ีประชุมเบาะหนังแบบล้อเลื่อน  จ านวน  29  ตัว ๆ ละ 1,200  บาท  เป็นเงิน  34,800  บาท  
เพื่อใช้ในกิจการองค์การบริหารส่วนต าบล    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน     

 3. ติดตั้งเคร่ืองปรับอากาศห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง  ขนาดไม่ต่ ากว่ า  
25,000  BTU  จ านวน  2  เคร่ือง พร้อมอุปกรณ์ครบชุด  เป็นเงิน  97,370  บาท เพื่อใช้ในกิจการองค์การ
บริหารส่วนต าบล   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารงานทั่วไป
เกี่ยวกับเคหะและชุมชน     

 
 
 
 
 
 



 

 
2.2.2 ประเภทถนน  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้าน  บ้านศูนย์กลาง  หมู่

ที่ 1  ต าบลแก้งสนามนาง  อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา  ท าการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 2.00 เมตร ยาว 58.00  เมตร หนาเฉลี่ย 0.15  เมตร พื้นที่ คสล.ไม่น้อยกว่า 116.00  ตาราง
เมตร (ก าลังอัดคอนกรีต 240 KSC.) ลงลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร ปริมาตรลูกรังไม่น้อยกว่า   6  
ลูกบาศก์เมตร  (รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.ก าหนดให้  ผู้รับจ้างจะต้องส่งผลการทดสอบก าลังอัด
คอนกรีตให้ อบต. ทราบด้วย) พร้อมติดตั้งป้ายโครงการขนาดมาตรฐาน จ านวน 1 ป้าย งบประมาณ 58,000 
บาท (ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 97 ข้อ 2)  ตั้งจ่ายจากเงิน
อุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน 

 

2.2.3 ประเภทถนน  โครงการก่อสร้างถนนดินพร้อมลงลูกรักภายในหมู่บ้านศูนย์กลาง  หมู่ที่ 1 
ต าบลแก้งสนามนาง  อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา  ท าการก่อสร้างถนนดิน  ขนาดกว้าง  5.00 
เมตร  ยาว  145.00  เมตร  สูงเฉลี่ย  0.50  เมตร  ปริมาตรดิน  362.50  ลูกบาศก์เมตร  ลงผิวลูกรังขนาดกว้าง  
5.00  เมตร  ยาว  145  เมตร  หนาเฉลี่ย  0.10  เมตร  ปริมาตรลูกรังไม่น้อยกว้า  72.50  ลูกบาศก์เมตร  พร้อม
เกลี่ยบดทับแน่นให้เรียบร้อยตามรายละเอียดแบบแปลนที่ อบต.ก าหนดให้  พร้อมติดตั้งป้ายโครงการขนาด
มาตรฐาน  จ านวน  1  ป้าย  งบประมาณ  30,000  บาท (ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน ปรากฏในแผนพัฒนา
ต าบล 54-56 หน้า 101 ข้อ 26)  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้า
ถนน 
 

 2.2.4 ประเภทถนน  โครงการก่อสร้างถนนลูกรังภายในหมู่บ้านศูนย์กลาง  หมู่ที่ 1  ต าบลแก้งสนาม
นาง  อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา  ท าการก่อสร้างถนนลูกรังขนาดกว้าง  5.00  เมตร  ยาว  
1,400  เมตร  หนาวเฉลี่ย  0.10  เมตร  ปริมาตรลูกรังไม่น้อยกว่า  700  ลูกบาศก์เมตร  พร้อมเกลี่ยบดทับแน่น
ให้เรียบร้อย  ตามรายละเอียดแบบแปลนที่ อบต.ก าหนดให้  พร้อมติดตั้งป้ายโครงการขนาดมาตรฐาน 
จ านวน 1 ป้าย  งบประมาณ  147,000  บาท (ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-
56 หน้า 101 ข้อ 26)  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน 
 

 2.2.5 ประเภทไฟฟ้า  โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ าและติดตั้งโคมไฟฟ้าแสงสว่างสาธารณะ
หมู่บ้านศูนย์กลาง  หมู่ที่  1  ต าบลแก้งสนามนาง  อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา  ท าการขยาย
เขตไฟฟ้าแรงต่ า  จ านวน  15  จุด  (ตามแบบมาตรฐานการไฟฟ้า)  พร้อมติดตั้งป้ายโครงการขนาดมาตรฐาน  
จ านวน  1  ป้าย  งบประมาณ  65,000  บาท (ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-
56 หน้า 107 ข้อ 71)  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน 
 
 
 



 

 
 

2.2.6 ประเภทถนน  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้าน  บ้านโนนรัง  หมู่ที่ 2  
ต าบลแก้งสนามนาง  อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา  ท าการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 143.00  เมตร หนาเฉลี่ย 0.15  เมตร พื้นที่ คสล.ไม่น้อยกว่า 572.00  ตารางเมตร 
(ก าลังอัดคอนกรีต 240 KSC.) ลงลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร ปริมาตรลูกรังไม่น้อยกว่า   28.60 ลูกบาศก์
เมตร  (รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.ก าหนดให้  ผู้รับจ้างจะต้องส่งผลการทดสอบก าลังอัดคอนกรีตให้ 
อบต. ทราบด้วย) พร้อมติดตั้งป้ายโครงการขนาดมาตรฐาน จ านวน 1 ป้าย งบประมาณ 300,000 บาท 
(ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 97 ข้อ 2)  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน
ทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน 

 

2.2.7 ประเภทอาคาร  โครงการก่อสร้างศาลาอเนกประสงค์บ้านแก่งโก  หมู่ที่ 3  ต าบลแก้งสนาม
นาง  อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา  ท าการก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์  ขนาดกว้าง 7.00  เมตร 
ยาว 14.00  เมตร สูง 3.00 เมตร จ านวน  1  หลัง  พร้อมห้องน้ า ขนาดกว้าง 2.50 เมตร  ยาว 3.00 เมตร  
จ านวน 1 ห้อง  (ใช้คอนกรีต ค.1 ขนาดก าลังอัดคอนกรีต 180 KSC. รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.
ก าหนดให้ ผู้รับจ้างจะต้องส่งผลการทดสอบก าลังอัดคอนกรีตให้ อบต. ทราบด้วย)   พร้อมติดตั้งป้าย
โครงการขนาดมาตรฐาน จ านวน 1 ป้าย  งบประมาณ  300,000  บาท  (ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน ปรากฏ
ในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 124  ข้อ 172) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน  งานไฟฟ้าถนน 

 

2.2.8 ประเภทถนน  โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. รูปตัวยู ภายในหมู่บ้านหนองบง  หมู่ที่ 4   
ต าบลแก้งสนามนาง  อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา  ท าการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.รูปตัวยู 
ขนาดปากรางกว้าง 0.50  เมตร  ลึก 0.50  เมตร  ยาว 256.00  เมตร ความหนาขอบราง 0.10 เมตร  (ใช้
คอนกรีต ค.1 ขนาดก าลังอัดคอนกรีต 180 KSC.ผู้รับจ้างจะต้องส่งผลทดสอบก าลังอัดคอนกรีตให้กับ อบต.
ด้วย)  พร้อมกลบดินด้านข้างราง คสล.ให้เรียบร้อย รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.ก าหนดให้ พร้อม
ติดตั้งป้ายโครงการขนาดมาตรฐาน จ านวน 1 ป้าย งบประมาณ   300,000   บาท (ยุทธศาสตร์โครงสร้าง
พื้นฐาน ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 104 ข้อ 49) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏใน
แผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน 

 

2.2.9 ประเภทถนน  โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. รูปตัวยู ภายในหมู่บ้านหนองขามนาดี    
หมู่ที่ 5   ต าบลแก้งสนามนาง  อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา  ท าการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.
รูปตัวยู ขนาดปากรางกว้าง 0.50  เมตร  ลึก 0.50  เมตร  ยาว 175.00  เมตร ความหนาขอบราง 0.10 เมตร และ
ติดตั้งฝาราง  คสล. ขนาดกว้าง  0.50 เมตร  ยาว 0.70  เมตร  หนา 0.10 เมตร จ านวน 350 ฝา (ใช้คอนกรีต ค.1 
ขนาดก าลังอัดคอนกรีต 180 KSC. ผู้รับจ้างจะต้องส่งผลทดสอบก าลังอัดคอนกรีตให้กับ อบต.ทราบด้วย)  
พร้อมกลบดินด้านข้างราง คสล.ให้เรียบร้อย รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.ก าหนดให้ พร้อมติดตั้งป้าย
โครงการขนาดมาตรฐาน จ านวน 1 ป้าย งบประมาณ   300,000   บาท (ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน ปราก



 

ในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 104 ข้อ 50) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน  งานไฟฟ้าถนน 

2.2.10 ประเภทถนน  โครงการก่อสร้างถนน  คสล. ภายในหมู่บ้านหนองสะเดา  หมู่ที่ 6  ต าบลแก้ง
สนามนาง  อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา  ท าการก่อสร้างถนน คสล. ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 
94.50  เมตร  ความหนาเฉลี่ย 0.15  เมตร พื้นที่ คสล.ไม่น้อยกว่า 378.00  ตารางเมตร (ก าลังอัดคอนกรีต 240 
KSC.) ลงลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร ปริมาตรลูกรังไม่น้อยกว่า 18.90  ลูกบาศก์เมตร (รายละเอียดตาม
แบบแปลนที่ อบต.ก าหนดให้ ผู้รับจ้างจะต้องส่งผลการทดสอบก าลังอัดคอนกรีตให้ อบต. ทราบด้วย) พร้อม
ติดตั้งป้ายโครงการขนาดมาตรฐาน จ านวน 1 ป้าย งบประมาณ 200,000 บาท (ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน 
ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 97  ข้อ 6) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน  งานไฟฟ้าถนน 

 

2.2.11 ประเภทไฟฟ้า  โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงดันต่ าและติดตั้งโคมไฟฟ้าแสงสว่างสาธารณะ 
ภายในหมู่บ้านหนองสะเดา  หมู่ที่ 6  ต าบลแก้งสนามนาง  อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา  ท า
การขยายเขตไฟฟ้าแรงดันต่ า  (รายละเอียดตามแบบมาตรฐานการไฟฟ้า)  งบประมาณ  100,000  บาท 
(ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า  108  ข้อ 76) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน
ทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน 
 

2.2.12 ประเภทถนน โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. รูปตัวยู ภายในหมู่บ้านฤทธิ์รักษา    หมู่ที่ 
7   ต าบลแก้งสนามนาง  อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา  ท าการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.รูปตัว
ยู ขนาดปากรางกว้าง 0.50  เมตร  ลึก 0.50  เมตร  ยาว 175.00  เมตร ความหนาขอบราง 0.10 เมตร  และติดตั้ง
ฝาราง คสล. ขนาดกว้าง  0.50 เมตร  ยาว 0.70 เมตร หนา 0.10 เมตร  จ านวน  350 ฝา (ใช้คอนกรีต ค.1 ขนาด
ก าลังอัดคอนกรีต 180 KSC.ผู้รับจ้างจะต้องส่งผลทดสอบก าลังอัดคอนกรีตให้กับ อบต. ทราบด้วย)  พร้อม
กลบดินด้านข้างราง คสล.ให้เรียบร้อย รายละเอียดตามแบบแปลนที่อบต.ก าหนดให้ พร้อมติดตั้งป้าย
โครงการขนาดมาตรฐาน จ านวน 1 ป้าย งบประมาณ 300,000 บาท (ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน ปรากฏ
ในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 105 ข้อ 52) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน  งานไฟฟ้าถนน 
  

2.2.13 ประเภทถนน  สายท่ี  1 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้าน  บ้าน
หนองแขมพัฒนา  หมู่ที่ 8  ต าบลแก้งสนามนาง  อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา  ท าการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 48.00  เมตร หนาเฉลี่ย 0.15  เมตร พื้นที่ คสล.ไม่น้อย
กว่า 192.00  ตารางเมตร (ก าลังอัดคอนกรีต 240 KSC.) ลงลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร ปริมาตรลูกรังไม่
น้อยกว่า   7.50 ลูกบาศก์เมตร  (รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.ก าหนดให้  ผู้รับจ้างจะต้องส่งผลการ
ทดสอบก าลังอัดคอนกรีตให้ อบต. ทราบด้วย) พร้อมติดตั้งป้ายโครงการขนาดมาตรฐาน จ านวน 1 ป้าย 



 

งบประมาณ 100,000 บาท (ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 98 ข้อ 8)  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน 

2.2.14 ประเภทถนน  สายท่ี 2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้าน  บ้าน
หนองแขมพัฒนา  หมู่ที่ 8  ต าบลแก้งสนามนาง  อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา  ท าการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง 5.00 เมตร ยาว 77.50  เมตร หนาเฉลี่ย 0.15  เมตร พื้นที่ คสล.ไม่น้อย
กว่า 387.50  ตารางเมตร (ก าลังอัดคอนกรีต 240 KSC.) ลงลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร ปริมาตรลูกรังไม่
น้อยกว่า   15.50 ลูกบาศก์เมตร  (รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.ก าหนดให้  ผู้รับจ้างจะต้องส่งผลการ
ทดสอบก าลังอัดคอนกรีตให้ อบต. ทราบด้วย) พร้อมติดตั้งป้ายโครงการขนาดมาตรฐาน จ านวน 1 ป้าย 
งบประมาณ 200,000 บาท (ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 98 ข้อ 8)  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน 

 

2.2.15 ประเภทถนน โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. รูปตัวยู ภายในหมู่บ้านแก่งขาม  หมู่ที่ 9   
ต าบลแก้งสนามนาง  อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา  ท าการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.รูปตัวยู 
ขนาดปากรางกว้าง 0.50  เมตร  ลึก 0.50  เมตร  ยาว 175.00  เมตร ความหนาขอบราง 0.10 เมตร  และติดตั้ง
ฝาราง คสล. ขนาดกว้าง  0.50 เมตร  ยาว 0.70 เมตร หนา 0.10 เมตร  จ านวน  350 ฝา (ใช้คอนกรีต ค.1 ขนาด
ก าลังอัดคอนกรีต 180 KSC.ผู้รับจ้างจะต้องส่งผลทดสอบก าลังอัดคอนกรีตให้กับ อบต. ทราบด้วย)  พร้อม
กลบดินด้านข้างราง คสล.ให้เรียบร้อย รายละเอียดตามแบบแปลนที่อบต.ก าหนดให้ พร้อมติดตั้งป้าย
โครงการขนาดมาตรฐาน จ านวน 1 ป้าย งบประมาณ 300,000 บาท (ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน ปรากฏ
ในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 105 ข้อ 54) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน  งานไฟฟ้าถนน 

 

2.2.16 ประเภทถนน  สายท่ี 1โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้าน  บ้านหนอง
เม็กน้อยหมู่ที่ 10 ต าบลแก้งสนามนาง อ าเภอแก้งสนามนาง จังหวัดนครราชสีมา ท าการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง  5.00 เมตร ยาว 77.50  เมตร หนาเฉลี่ย 0.15  เมตร พื้นที่ คสล.ไม่น้อยกว่า 
387.50  ตารางเมตร (ก าลังอัดคอนกรีต 240 KSC.) ลงลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร ปริมาตรลูกรังไม่น้อย
กว่า 15.50 ลูกบาศก์เมตร (รายละเอียดตามแบบแปลน ที่อบต.ก าหนดให้ ผู้รับจ้างจะต้องส่งผลการทดสอบ
ก าลังอัดคอนกรีตให้ อบต. ทราบด้วย) พร้อมติดตั้งป้ายโครงการขนาดมาตรฐาน จ านวน 1 ป้าย งบประมาณ 
200,000 บาท (ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 98 ข้อ 10)  ตั้งจ่ายจาก
เงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน 
 

2.2.17 ประเภทถนน  สายท่ี 2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้าน  บ้าน
หนองเม็กน้อยหมู่ที่ 10  ต าบลแก้งสนามนาง  อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา  ท าการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง  5.00 เมตร ยาว 39.50  เมตร หนาเฉลี่ย 0.15  เมตร พื้นที่ คสล.ไม่น้อย
กว่า 197.50  ตารางเมตร (ก าลังอัดคอนกรีต 240 KSC.) ลงลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร ปริมาตรลูกรังไม่



 

น้อยกว่า 7.90 ลูกบาศก์เมตร (รายละเอียดตามแบบแปลน ที่อบต.ก าหนดให้ ผู้รับจ้างจะต้องส่งผลการ
ทดสอบก าลังอัดคอนกรีตให้ อบต. ทราบด้วย) พร้อมติดต้ังป้ายโครงการขนาดมาตรฐาน จ านวน 1 ป้าย 
งบประมาณ 100,000 บาท (ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 98 ข้อ 10)  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน 
 

2.2.18  ประเภทถนน  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้าน  บ้านไร่พัฒนา  
หมู่ที่ 11  ต าบลแก้งสนามนาง  อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา  ท าการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก ขนาดกว้าง  6.00 เมตร ยาว 98.50  เมตร หนาเฉลี่ย 0.15  เมตร พื้นที่ คสล.ไม่น้อยกว่า 591.00  
ตารางเมตร (ก าลังอัดคอนกรีต 240 KSC.) ลงลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร ปริมาตรลูกรังไม่น้อยกว่า 
19.70 ลูกบาศก์เมตร (รายละเอียดตามแบบแปลน ที่อบต.ก าหนดให้ ผู้รับจ้างจะต้องส่งผลการทดสอบก าลัง
อัดคอนกรีตให้ อบต. ทราบด้วย) พร้อมติดตั้งป้ายโครงการขนาดมาตรฐาน จ านวน 1 ป้าย งบประมาณ 
300,000 บาท (ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 98 ข้อ 11)  ตั้งจ่ายจาก
เงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน 

 

2.2.19  ประเภทถนน  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้าน  บ้านเจริญสุข  หมู่
ที่ 12  ต าบลแก้งสนามนาง  อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา  ท าการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง  4.00 เมตร ยาว 48.00  เมตร หนาเฉลี่ย 0.15  เมตร พื้นที่ คสล.ไม่น้อยกว่า 192.00  ตาราง
เมตร (ก าลังอัดคอนกรีต 240 KSC.) ลงลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร ปริมาตรลูกรังไม่น้อยกว่า 9.60 
ลูกบาศก์เมตร (รายละเอียดตามแบบแปลน ที่อบต.ก าหนดให้ ผู้รับจ้างจะต้องส่งผลการทดสอบก าลังอัด
คอนกรีตให้ อบต. ทราบด้วย) พร้อมติดตั้งป้ายโครงการขนาดมาตรฐาน จ านวน 1 ป้าย งบประมาณ 100,000 
บาท (ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 98 ข้อ 12)  ตั้งจ่ายจากเงิน
อุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน 

 

2.2.20 ประเภทถนน โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. รูปตัวยู ภายในหมู่บ้านเจริญสุข  หมู่ที่ 12   
ต าบลแก้งสนามนาง  อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา  ท าการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.รูปตัวยู 
ขนาดปากรางกว้าง 0.50  เมตร  ลึก 0.50  เมตร  ยาว 114.00  เมตร ความหนาขอบราง 0.10 เมตร  และติดตั้ง
ฝาราง คสล. ขนาดกว้าง  0.50 เมตร  ยาว 0.70 เมตร หนา 0.10 เมตร  จ านวน  228 ฝา (ใช้คอนกรีต ค.1 ขนาด
ก าลังอัดคอนกรีต 180 KSC. ผู้รับจ้างจะต้องส่งผลทดสอบก าลังอัดคอนกรีตให้กับ อบต. ทราบด้วย)  พร้อม
กลบดินด้านข้างราง คสล.ให้เรียบร้อย รายละเอียดตามแบบแปลนที่อบต.ก าหนดให้ พร้อมติดตั้งป้าย
โครงการขนาดมาตรฐาน จ านวน 1 ป้าย งบประมาณ 200,000 บาท (ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน ปรากฏ
ในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 105 ข้อ 52) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน  งานไฟฟ้าถนน 

 
 

 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง 
อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา 

รายจ่ายแยกตามหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ  2554 
หน่วยงาน  ส่วนการศึกษา 

..................................................................................... 
 

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น   จ านวน          5,909,540   บาท   แยกเป็น  
 1. รายจ่ายประจ า    ตั้งไว้  รวม    5,901,540   บาท   แยกเป็น 
 1.1  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจ า ตั้งไว้  รวม       268,480   บาท   แยกเป็น 
 1.1.1  ประเภทเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล  (5102) ตั้งไว้  232,480 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน
ให้แก่พนักงานส่วนต าบล  จ านวน  2  อัตรา (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ  
ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล  54-56  หน้า 41  ข้อ 5) ตัง้จ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งาน
บริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

- ต าแหน่งนักวิชาการศึกษา      ตั้งไว้   132,600  บาท      จ านวน   1   อัตรา    
- ต าแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ   ตั้งไว้     99,880  บาท จ านวน   1   อัตรา 
- ปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล ตั้งไว้     15,000  บาท    

 1.1.2  ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ (5103)  ตั้งไว้   36,000  บาท เพื่อจ่ายเป็น 
  1. เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานส่วนต าบล ตั้งไว้   36,000  บาท  (ยุทธศาสตร์การ
บริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5)   ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
 1.2  หมวดค่าจ้างชั่วคราว  (6130)    ตั้งไว้  รวม     829,370  บาท    แยกเป็น 
 1.2.1  ประเภทเงินเดือนหรือเงินเพิ่มเพื่อจ่ายให้แก่พนักงานจ้าง (6131)  ตั้งไว้   829,370  บาท  
 เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงาน   จ านวน  8  อัตรา  (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ 
ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5)   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงาน
การศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  
  (1) ค่าจ้างชั่วคราวเพื่อจ่ายให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  ต าแหน่งผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก
อนุบาลและปฐมวัย  จ านวน  8  อัตรา   ตั้งไว้ 670,730 บาท 
  (2) เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ   ตั้งไว้  158,640  บาท  เพื่อจ่าย
เป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวส าหรับผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย 
 
 
 
 



 

 
 1.3  หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ       ตั้งไว้รวม    3,265,290   บาท   แยกเป็น 
  ค่าตอบแทน  (5200)     ตั้งไว้รวม       160,000   บาท   แยกเป็น 
        1.3.1  ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  (5202)  ตั้งไว้   10,000   บาท  เพื่อ
จ่ายเป็นค่าตอบแทน การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานพนักงานส่วนต าบลและลูกจ้างในส่วน
การศึกษา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา   

       1.3.2  ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล(5208) ตั้งไว้  20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่า
รักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนต าบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหาร
ทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
          1.3.3  ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร (5207)  ตั้งไว้   10,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่า
ช่วยเหลือการศึกษาบุตรพนักงานส่วนต าบล  (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ 
ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5)   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งาน
บริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

         1.3.4  ประเภทประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ  ตั้งไว้  120,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ แก่พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  (ยุทธศาสตร์การบริหาร
ราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5)   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
 

ค่าใช้สอย  (5250)                  ตั้งไว้รวม     1,372,230   บาท  แยกเป็น 
         1.3.5 ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ (5251) ตั้งไว้  23,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย

เพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น  ค่าเย็บหนังสือ  เข้าปกหนังสือ และใบประกาศนียบัตร  ค่าตักสิ่งปฏิกูล  ค่าระวาง
รถบรรทุก  ค่าซักฟอก  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การศึกษา 

         1.3.6 ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ (6251) ตั้งไว้ 1,790    บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่า
พาหนะน าส่งเด็กจากศูนย์พัฒนาเด็กเล็กไปยังสถานพยาบาล กรณีเจ็บป่วย (จ านวนเด็ก ศูนย์โนนรัง 66 คน 
ศูนย์เฉลิมพระเกียรติฯ บ้านหนองแขมพัฒนา 105 คน รวม 179 คน ๆ ละ 10 บาท) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน
ทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

        1.3.7 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ (5254)  ตั้ง
ไว้  695,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็น 
   (1)  ค่าใช้จ่ายในโครง การจัดการแข่งกีฬาต้านยาเสพติดองค์การบริหารส่วนต าบลแก้ง
สนามนาง     ตั้งไว้ 100,000 บาท(ยุทธศาสตร์การกีฬาและนันทนาการ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 
หน้า 51 ข้อ 2) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรม และนันทนาการ  งานกีฬาและ
นันทนาการ 



 

  (2)  ค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาเด็กและเยาวชน  เช่น กิจกรรมการแข่งขัน
กีฬานักเรียน,กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ  เนตรนารี,กิจกรรมรณรงค์เพื่อป้องกันยาเสพติด,กิจกรรมส่งเสริมการ
อ่านการเขียนและศิลปะของเยาวชน ฯลฯ  ตั้งไว้   60,000  บาท  (ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 55 ข้อ 4)ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศาสนา
วัฒนธรรม และนันทนาการ  งานกีฬาและนันทนาการ 
  (3)  ค่าใช้จ่ายในโครงการวันเด็กแห่งชาติ ตั้งไว้   40,000   บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรม และนันทนาการ  งานกีฬาและนันทนาการ 
  (4) ค่าใช้จ่ายในจัดงานประเพณีวัฒนธรรมของท้องถิ่น  ตั้งไว้   350,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น
  
  -  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีวันสงกรานต์/วันผู้สูงอายุ  ตั้งไว้      90,000  บาท 
  -  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีบุญบั้งไฟ   ตั้งไว้    100,000   บาท 
  -  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีวันเข้าพรรษา  ตั้งไว้      50,000   บาท 
  -  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานฉลองชัยชนะท้าวสุรนารี,บุญกุ้มข้าวใหญ่  ตั้งไว้      80,000   บาท 
  -  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีแข่งเรือและประเพณีลอยกระทง  ตั้งไว้       30,000  บาท       
(ยุทธศาสตร์พัฒนาการท่องเที่ยว ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 90 ข้อ 1-5)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรม และนันทนาการ  งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 
                 (5) ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ   ตั้งไว้    30,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน
ฝึกอบรมส าหรับพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพ
คุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56  หน้า 41 ข้อ 5)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงาน
การศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
  (6) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร  และนอกราชอาณาจักร  ตั้งไว้ 
10,000  บาท (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 
หน้า 41 ข้อ 5)ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

(7) ค่าใช้จ่ายในกิจกรรมวันแม่/วันพ่อแห่งชาติศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ ตั้งไว้  30,000 บาท 
(ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 55 ข้อ 5)ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
  (8) ค่าใช้จ่ายในโครงการจัดหาจัดหาวัสดุอุปกรณ์สื่อการเรียนการสอนส าหรับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กจ านวน  2  ศูนย์ในเขตต าบลแก้งสนามนาง  ตั้งไว้  60,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  
ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 

 (9) ค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดหาน้ าด่ืมสะอาดส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 2 ศูนย์  ตั้ง
ไว้  15,000  บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การศึกษา 



 

1.3.8   ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ   (6254)   ตั้งไว้   
652,440   บาท    เพื่อจ่ายเป็น 
  (1)  ค่าใช้จ่ายตามโครงการอาหารกลางวันส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.แก้งสนามนาง 
ตั้งไว6้22,440  บาท  ดังนี้ 

  (1.1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก บ้านโนนรัง  จ านวน  66  คน ๆ 13 บาท/วัน จ านวน 280 
วัน เป็นเงิน  240,240  บาท   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัย
เรียนและประถมศึกษา 

  (1.2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเฉลิมพระเกียรติฯ บ้านหนองแขมพัฒนา จ านวน 105 คน 
ๆ ละ 13 บาท/วัน จ านวน 280 วัน เป็นเงิน 382,200  บาท   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงาน
การศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 

 (2)  ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากรส่วนการศึกษาฯ  ตั้งไว้  30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า
พัฒนาบุคลากรของส่วนการศึกษาฯ จ านวน 10 คน ๆ ละ 3,000 บาท เป็นเงิน  30,000 บาท    ตั้งจ่ายจากเงิน
อุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

 
ค่าวัสดุ (5270)   ตั้งไว้รวม    85,000   บาท    แยกเป็น 

1.3.9   ประเภทค่าวัสดุส านักงาน (5271)  ตั้งไว้    5,000   บาท     เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของ
เคร่ืองใช้ต่าง  ๆ  เช่น  กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา  ดินสอ  ตรายาง  สิ่งพิมพ์  ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏ
ในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

1.3.10   ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์  (5828)   ตั้งไว้     10,000   บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ  
คอมพิวเตอร์  เช่น  แผ่นดิสก์  ตลับหมึก  แผ่นกรองแสง  กระดาษต่อเนื่อง   แป้นพิมพ์  เมาส์  ฯลฯ   ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

1.3.11   ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ (5279)  ตั้งไว้  10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดท าเอกสาร
และป้ายประชาสัมพันธ์ในด้านการศึกษา   ในเขตพื้นที่บริการ    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงาน
การศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

1.3.12  ประเภทวัสดุกีฬา (5281) ตั้งไว้ 60,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุกีฬาให้หมู่บ้านใน
เขตพื้นที่  จ านวน  12  หมู่ๆ ละ  5,000  บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรม 
และนันทนาการ  งานกีฬาและนันทนาการ 

ค่าวัสดุ (6270)    ตั้งไว้รวม    1,648,060   บาท  แยกเป็น 
 1.3.13  ประเภทวัสดุอ่ืน ๆ (6283)   ตั้งไว้   1,210,300   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม(นม)  
ส าหรับโรงเรียนระดับประถมศึกษาในเขตพื้นที่บริการ  จ านวน  5 แห่ง  เพื่อจ่ายเป็น 

(1)โรงเรียนบ้านโนนรัง (221 คน ๆ ละ 7 บาท/วัน จ านวน 260 วัน) ตั้งไว้   402,220   บาท   
(2)โรงเรียนบ้านหนองสะเดา(44 คน ๆ ละ  7 บาท/วัน จ านวน 260 วัน)  ตั้งไว้   80,080 บาท   
(3)โรงเรียนบ้านหนองขามนาดี(188 คน ๆ ละ 7 บาท/วัน จ านวน 260 วัน) ตั้งไว้  342,160บาท   



 

(4)โรงเรียนอุทัยทอง(132 คน ๆ ละ 7 บาท/วัน จ านวน 260 วัน) ตั้งไว้    240,240  บาท   
(5)โรงเรียนบ้านหนองบง (80 คน ๆ ละ 7 บาท/วัน จ านวน 260 วัน) ตั้งไว้    145,600   บาท 

  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
1.3.14   ประเภทวัสดุอ่ืน ๆ (6283) ตั้งไว้   335,160  บาท    เพื่อจ่ายเป็น  ค่าอาหารเสริม (นม) ศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก     จ านวน  2   แห่ง  ดังนี ้
 (1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนรัง(66 คน ๆ ละ 7 บาท/วัน จ านวน 280 วัน) ตั้งไว้   

129,360   บาท   
(2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองแขมพัฒนา (105 คน ๆ ละ 7 บาท/วัน จ านวน 280 วัน)  ตั้ง

ไว้   205,800   บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา 

1.3.15   ประเภทวัสดุการศึกษา   ตั้งไว้     102,600   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเกี่ยวกับ
การศึกษา สื่อการเรียนการสอนศูนย์เด็กเล็ก เช่น  ดินสอ  หนังสือ  สมุด    ฯลฯ  เพื่อจ่ายเป็น 
  (1) ศูนย์ฯบ้านโนนรัง (66  คน ๆ ละ 600 บาท)  ตั้งไว้     39,600  บาท 
  (2) ศูนย์ฯ บ้านหนองแขมพัฒนา(105 คน ๆ ละ 600 บาท) ตั้งไว้     63,000  บาท 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
 
 1.4 หมวดค่าสาธารณูปโภค  (5300)  ตั้งไว้รวม    20,000   บาท   แยกเป็น 

 1.4.1 ค่าไฟฟ้า (5301)   ตั้งไว้    15,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็น ค่าไฟฟ้า  ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านโนนรังและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองแขมพัฒนา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงาน
การศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

 1.4.2  ค่าน้ าประปา (5302)  ตั้งไว้     5,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็น  ค่าน้ าประปา ส าหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนรังและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองแขมพัฒนา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน
แผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

1.5 หมวดเงินอุดหนุน  (6400)   ตั้งไว้รวม   1,518,400   บาท  แยกเป็น 
                1.5.1 เงินอุดหนุนส่วนราชการ เอกชน หรือกิจการเป็นสาธารณประโยชน์ (6403)  ตั้งไว้  

1,518,400  บาท  เพื่ออุดหนุนโรงเรียนในเขตพื้นที่ อบต.แก้งสนามนาง เป็นค่าอาหารกลางวันส าหรับ
โรงเรียนระดับประถมศึกษา  จ านวน  5  แห่ง   เพื่อจ่ายเป็น 

(1)โรงเรียนบ้านโนนรัง (221 คน จัดสรรร้อยละ 85  เป็น 188 คน ๆ ละ 13 บาท/วัน จ านวน 
200 วัน)ตั้งไว้   488,800   บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัย
เรียนและประถมศึกษา 
   (2)โรงเรียนบ้านหนองสะเดา (44 คน  จัดสรรร้อยละ  100  เป็น  44 คน ๆ ละ 13 บาท/วัน 
จ านวน 200 วัน) ตั้งไว้   114,400   บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งาน
ระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 



 

   (3)โรงเรียนบ้านหนองขามนาดี  (188 คน จัดสรรร้อยละ 85 เป็น 160 คน ๆ ละ 13 บาท/วัน 
จ านวน 200 วัน)ตัง้ไว้   416,000   บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งาน
ระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 

 (4)โรงเรียนอุทัยทอง (132 คน  จัดสรรร้อยละ 85 เป็น 112 คน ๆ ละ 13 บาท/วัน จ านวน 
200 วัน)  ตั้งไว้   291,200   บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อน
วัยเรียนและประถมศึกษา 

(5)โรงเรียนบ้านหนองบง (80 คน  จัดสรรร้อยละ  100  เป็น  80 คน ๆ ละ 13 บาท/วัน 
จ านวน 200 วัน  ตั้งไว้   208,000   บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งาน
ระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
 
2. รายจ่ายเพื่อการลงทุน     ตั้งไว้  รวม  8,000   บาท   แยกเป็น 
 2.1 หมวดค่าครุภัณฑ์   (5450)        ตั้งไว้  รวม  8,000   บาท   แยกเป็น 
 2.1.1 ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน (5451)  ตั้งไว้  3,500  บาท 
         (1)  ตู้เหล็กบานเลื่อนกระจก  ขนาด 5 ฟุต  จ านวน 1 หลัง ๆ ละ 3,500  บาท   เป็นค่าจัดซื้อตู้
เหล็กเก็บเอกสาร เพื่อใช้ในกิจการองค์การบริหารส่วนต าบล   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงาน
การศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
 2.1.2 ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  (5466)  ตั้งไว้ 4,500  บาท 

 (1) เคร่ืองปริ้นเตอร์สี  จ านวน  1  เคร่ือง ๆ ละ  4,500  บาท  ตั้งไว้  4,500  บาท เพื่อ
ใช้ในกิจการองค์การบริหารส่วนต าบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานการศึกษา งาน
บริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

คุณลักษณะพื้นฐาน 
- ขนาดหยดหมึกเล็ก  1pl  และความละเอียดการพิมพ์สูง 9600 x 2400 dpi 
- ระบบหมึกแยกสี  5  สี 
- พิมพ์เร็ว : ขาวด า  26 แผ่นต่อนาที/สี  21 แผ่นต่อนาที 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง 
อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา 

รายจ่ายจ าแนกตามหน่วยงาน   ประจ าปีงบประมาณ 2554 
หน่วยงานส่วนส่งเสริมการเกษตร 

 
 

ตั้งงบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น   จ านวน       1,163,600  บาท  แยกเป็น 
1.  รายจ่ายประจ า    ตั้งไวร้วม    1,160,100  บาท  แยกเป็น 
 1.1  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจ า ตั้งไว้รวม       153,790  บาท  แยกเป็น 
 1.1.1  ประเภทเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล (5102) ตั้งไว้   135,790 บาท  เพื่อจา่ยเป็นเดือนแก่
พนักงานส่วนต าบล จ านวน  1  อัตรา (ยุทธศาสตร์การบริหารราชกรให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ  ปรากฏใน
แผนพัฒนาต าบล  54-56 หน้า 41 ข้อ 5)   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริม
การเกษตร  

- นักวิชาการเกษตร       ตั้งไว้   120,790  บาท  จ านวน  1  อัตรา 
- ปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล ตั้งไว้     15,000  บาท 

 1.1.2  ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ  (5103)  ตั้งไว้   18,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็น 
  1. เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานส่วนต าบล  ตั้งไว้  18,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่ม
ค่าครองชีพให้แก่พนักงานส่วนต าบลในส่วนส่งเสริมการเกษตร  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงาน
การเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร 
 1.2  หมวดค่าจ้างชั่วคราว (5130)    ตั้งไว้  รวม  82,010   บาท  แยกเป็น 
  1.2.1  ประเภทเงินเดือนหรือเงินท่ีจ่ายเพิ่มให้แก่พนักงานจ้าง (5131) ตั้งไว้   82,010   บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ านวน  1  อัตรา  เพื่อจ่ายเป็น 
           (1) ค่าจ้างชั่วคราวเพื่อจ่ายให้แก่พนักงานจ้างทั่วไปต าแหน่ง พนักงานสูบน้ า จ านวน 1 
อัตรา  ตั้งไว้  64,010 (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 
54-56 หน้า 41 ข้อ 5)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร 
                                    (2)  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้าง  ตั้งไว้  18,000  บาท (ยุทธศาสตร์การ
บริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5)  ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร 
 

 
 
 



 

1.3  หมวดค่าตอบแทนใช้สอยวัสดุ ตั้งไว ้ รวม  494,300  บาท    แยกเป็น 
 ค่าตอบแทน (5200)  ตั้งไว้  รวม    51,300  บาท    แยกเป็น 

  1.3.1  ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ(5205)  ตั้งไว้   5,000  บาท  เพื่อ
จ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนต าบล  และลูกจ้างในส่วนส่งเสริม
การเกษตร (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 
หน้า 41 ข้อ 5)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร 
  1.3.2   ประเภท ค่าเช่าบ้าน (5206)    ตั้งไว้  21,300  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่
พนักงานส่วนต าบล (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 
54-56 หน้า 41 ข้อ 5) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานการเกษตร  งานส่งเสริมการเกษตร 
  1.3.3  ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  (5208)      ตั้งไว้     5,000   บาท    เพื่อจ่าย
เป็นค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนต าบล  (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ 
ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5)      ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานการเกษตร งาน
ส่งเสริมการเกษตร 
  1.3.4  ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  (5208)      ตั้งไว้     10,000   บาท    เพื่อจ่ายเป็น
ค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรพนักงานส่วนต าบล  (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ 
ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5)   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร งาน
ส่งเสริมการเกษตร 

1.3.5  ประเภทประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ  ตั้งไว้   20,000   บาท    เพื่อจ่ายเป็น
เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษให้แก่พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง   (ยุทธศาสตร์การ
บริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5) ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร  

ค่าใช้สอย (5250)    ตั้งไว้ รวม    438,000     บาท   แยกเป็น 
 1.3.6  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งการบริการ (5251) ตั้งไว้  8,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็น

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่าง ๆ เช่น  ค่าเย็บหนังสือ  เข้าปกหนังสือ  และข้อบังคับต่าง  ค่าตักสิ่งปฏิกูล               
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร 

1.3.7  ประเภทรายจ่ายเพื่อบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน(5252) ตั้งไว้  100,000  บาท   
 (1)  ค่าซ่อมแซมคลองส่งน้ า  สถานีสูบน้ า  และอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับสถานีสูบน้ า   
ตั้งไว้  100,000   บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร 
    1.3.8  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ 
(5254)   ตั้งไว้  330,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น 
   
 
 



 

(1)  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมตามหลักสูตรต่าง ๆ ส าหรับ 
พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  ตั้งไว้ 10,000    บาท (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มี
ประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏใน
แผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร 
   (2)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร  และนอกราชอาณาจักร  
ตั้งไว้ 10,000    บาท (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 
54-56 หน้า 41 ข้อ 5)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร 

(3)  ค่าใช้จ่ายในโครงการฉีดยาพ่นยุงป้องกันโรคไข้เลือดออก  ตั้งไว้  40,000  บาท 
(ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 43 ข้อ 1-12)  ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารสาธารณสุขและสาธารณสุขอื่น 

(4) ค่าใช้จ่ายในโครงการธงเขียวปลอดลูกน้ ายุงลาย  ตั้งไว้   40,000  บาท  
(ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 53 ข้อ 63-74 )  ตั้งจ่ายจาก
เงินรายได้ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารสาธารณสุขและสาธารณสุขอื่น 
   (5)  ค่าใช้จ่ายในโครงการฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า   ตั้งไว้    30,000   บาท    
(ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 45 ข้อ 13-24)  ตั้งจ่ายจาก
เงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารสาธารณสุขและสาธารณสุขอื่น  
   (6)  โครงการสูบน้ าเพื่อการเกษตร ตั้งไว้  50,000  บาท (ยุทธศาสตร์ด้านการเกษตร 
ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 82 ข้อ 13-24)    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร 
งานส่งเสริมการเกษตร 
   (7) โครงการส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ เช่น  
โครงการปลูกหญ้าแฝก  ฯลฯ  ต้ังไว้  20,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร งาน
ส่งเสริมการเกษตร 
   (8) โครงการปลูกต้นไม้เนื่องในวันส าคัญ เช่น วันต้นไม้ประจ าปีแห่งชาติ  วันแม่
แห่งชาติ  วันพ่อแห่งชาติ  ฯลฯ   ตั้งไว้  20,000  บาทตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร งาน
ส่งเสริมการเกษตร 
   (9) โครงการแปลงสาธิตเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าริ  ตั้งไว้  50,000
บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร 
   (10) โครงการอบรมอาชีพเกษตรกร ตั้งไว้  50,000  บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร 
 
 
 
    



 

                           ค่าวัสดุ  (5270)    ตั้งไว้  รวม  5,000   บาท  แยกเป็น 
                           1.3.1  ประเภทวัสดุส านักงาน  (5271)    ตั้งไว้    5,000  บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของ  
เคร่ืองใช้ต่าง ๆ เช่น กระดาษ แฟ้ม  ปากกา  ดินสอ  ตลับชาด  ตรายาง  สิ่งพิมพ์ ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร 
 1.4  หมวดค่าสาธารณูปโภค  (6300)  ตั้งไว ้ รวม  150,000  บาท  แยกเป็น 
  1.4.1  ค่าไฟฟ้า  (5301)     ตั้งไว้    150,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าส าหรับ
สถานีสูบน้ าทั้ง  3  สถานี   ได้แก่    สถานีสูบน้ าบ้านแก่งขาม  สถานีสูบน้ าบ้านแก่งโก  สถานีสูบน้ าบ้าน
หนองสะเดา ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร 
               1.5  หมวดเงินอุดหนุน   (6400)    ตั้งไว ้รวม   280,000  บาท  แยกเป็น 
                            1.5.1  เงินอุดหนุนส่วนราชการ เอกชนหรือกิจการเป็นสาธารณประโยชน์  (6403)   ตั้งไว้ 
120,000   บาท    เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนส าหรับสาธารณสุขมูลฐาน   หมู่บ้านละ    10,000  บาท   จ านวน  
12  หมู่บ้าน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารสาธารณสุขและ
สาธารณสุขอื่น 
  1.5.2  เงินอุดหนุนส่วนราชการ เอกชนหรือกิจการเป็นสาธารณประโยชน์  (5403) ตั้งไว้
160,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกลุ่มวิสาหกิจชุมชนเพื่อพัฒนาอาชีพ  และหารายได้เสริม เช่น  การ
อุดหนุนกลุ่มพัฒนาอาชีพเสริมอุดหนุนกลุ่มกองทุนคนดีประจ าหมู่บ้าน  กลุ่มเลี้ยงปลาพันธุ์ดี  กลุ่มผลิตข้าว
พันธุ์ดี  กลุ่มปลูกผักปลอดสารพิษหลังการเก็บเกี่ยว   ฯลฯ   (ยุทธศาสตร์ด้านการเกษตร  ปรากฏใน
แผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 64-74 ข้อ 1-60)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร งาน
ส่งเสริมการเกษตร 
2. รายจ่ายเพื่อการลงทุน       ตั้งไว้  รวม  3,500  บาท   แยกเป็น 

 2.1 หมวดค่าครุภัณฑ์ (5450)         ตั้งไว้  รวม  3,500  บาท   แยกเป็น 
 2.1.1 ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน (5451)   ตั้งไว้  3,500  บาท 
          (1)  ตู้เหล็กบานเลื่อนกระจก ขนาด  5  ฟุต  จ านวน  1  หลัง ๆ  ละ   3,500  บาท เป็นค่าจัดซื้อตู้
เหล็กเก็บเอกสาร  เพื่อใช้ในกิจการองค์การบริหารส่วนต าบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงาน
การเกษตร  งานส่งเสริมการเกษตร 
 
 
  
 
 
 
 
 



 

องค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง 
อ าเภอแก้งสนามนาง    จังหวัดนครราชสีมา 

รายจ่ายจ าแนกตามหน่วยงาน  ประจ าปีงบประมาณ  2554 
รายจ่ายงบกลาง 

                                                  
รายจ่ายงบกลาง  (5000)     ตั้งไว้  รวม    4,911,130   บาท  แยกเป็น 
1.  ประเภทรายจ่ายตามข้อผูกพัน (5002)   ตั้งไว้    244,656   บาท  เพื่อจ่ายเป็น 

1.1  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม     ตั้งไว้   214,656   บาท  เพื่อจ่ายสมทบกองทุนประกันสังคม 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง 

1.2  ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจรโดยพิจารณาจ่ายจากเงินค่าปรับตามกฎหมายจราจรทางบก ตั้งไว้  
30,000  บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง 
2.  ประเภทรายจ่ายตามข้อผูกพัน (6002)   ตั้งไว้   3,307,469  บาท  เพื่อจ่ายเป็น 

2.1 ทุนการศึกษาขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น    ตั้งไว้  40,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นทุนการศึกษา 
ของสมาชิก อบต. ผู้บริหารท้องถิ่นและพนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง 

2.2  เงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพ ระดับท้องถิ่น ต้ังไว้  100,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น
เงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่น    องค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง   
ประจ าปีงบประมาณ 2554  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง 

2.3  เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ป่วยเอดส์  ตั้งไว้    3,126,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์ 
ส าหรับผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ป่วยเอดส์    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน   ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งาน
สวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์   รายละเอียดดังนี ้

(1)   ค่าใช้จ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  407  ราย ๆ ละ 500 บาท/เดือน  เป็นเงิน 2,442,000  บาท 
(2)  ค่าใช้จ่ายสงเคราะห์ผู้พิการ   110  ราย ๆ ละ 500 บาท/เดือน  เป็นเงิน    660,000  บาท 
(3)  ค่าใช้จ่ายสงเคราะห์ผู้ป่วยเอดส์  4 ราย ๆ ละ 500 บาท/เดือน  เป็นเงิน      24,000  บาท 

2.4  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม       ตั้งไว้    41,469    บาท    เพื่อจ่ายสมทบกองทุน
ประกันสังคมส าหรับพนักงานจ้าง ต าแหน่งผู้ดูแลเด็ก ประจ าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  2 ศูนย์ จ านวน 8 คน อัตรา
ร้อยละ 5  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง 
3.  ประเภทเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) (5003)     ตั้งไว้  129,005  
บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมบทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (1% รายได้ทั้งหมด)      ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง 
4. ประเภทเงินส ารองจ่าย (5004)   ตั้งไว้  430,000  บาท  เพื่อจ่ายในกรณีจ าเป็นหรือกรณีเร่งด่วน   ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง 



 

5. ประเภทเงินส ารองจ่าย (6004)   ตั้งไว้  600,000  บาท  เพื่อจ่ายในกรณีจ าเป็นหรือกรณีเร่งด่วน   ตั้งจ่าย
จากเงนิอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง 
6. ประเภทเงินช่วยเหลืองบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ    (5005)    ตั้งจ่ายไว้    200,000   บาท      เพื่อจ่าย
เป็นเงินที่งบประมาณรายจ่ายทั่วไป     ตั้งจ่ายเพื่อช่วยเหลืองบประมาณรายจ่ายเฉพาะการประปา     ตั้งจ่าย
จากเงนิรายได้  ปรากฏในแผนงานงบกลาง   งานงบกลาง 
 
 

************************** 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 

                                                             ส่วนที่  4 
 

งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ 
    งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ กจิการประปา 

       ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ  2554 
 

               องค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง 
                      อ.แก้งสนามนาง  จ.นครราชสีมา 

 
 

   - ประมาณการรายรับ 
   - ประมาณการรายจ่าย 

 
 

 
 
 
 



 

 
รายละเอียดประมาณการรายรับ 

งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ กิจการประปา 
ประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ  2554 

องค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง 
อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา 

 
 

ประมาณการรายรับรวมท้ังสิ้น       1,431,320   บาท  แยกเป็น 
1.   รายได้    รวม   1,431,320      บาท    ประกอบด้วย  

1.1  ค่าจ าหน่ายน้ าจากมาตรวัดน้ า จ านวน     1,100,000     บาท   
ค าชี้แจง  ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา 
 

        1.2  ค่าเช่ามาตรวัดน้ า   จ านวน    71,320    บาท  
ค าชี้แจง  ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา 
 

        1.3  ค่าธรรมเนียมการต่อน้ า  จ านวน   60,000     บาท   
ค าชี้แจง  ประมาณการไว้เท่าปีที่ผ่านมา 
 

        1.4   ประเภทเงินที่งบประมาณทั่วไปตั้งช่วยเหลืองบประมาณรายจ่ายเฉพาะกิจการประปา จ านวน        
               200,000 บาท   

ค าชี้แจง  ประมาณการไว้เท่าปีที่ผ่านมา 
 
 
 

************************** 
 
 

 
 

 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการกิจการประปา 
ประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ. 2554 

องค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง 
อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา 

หน่วยงาน  ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
 

********************* 
ตั้งงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการการประปา   รวมทั้งสิ้น  1,431,320  บาท  แยกเป็น 
1. รายจ่ายประจ า  
     

     1.1 หมวดรายจ่ายงบกลาง  (5000)  ตั้งไว้ รวม  44,000   บาท  เพื่อจ่ายในกรณีจ าเป็นฉุกเฉิน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
ปรากฏในแผนงานพาณิชย์ 
 

     1.2 หมวดค่าจ้างชั่วคราว  (5130)   ตั้งไว้   -    บาท 
   
     1.3 หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ   ตั้งไว้ รวม  670,000  บาท  แยกเป็น 
 

ค่าตอบแทน (5200) 
             1.3.1 ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (5205)   ตั้งไว้  -   บาท  
  

ค่าใช้สอย  (5250) ตั้งไวร้วม  270,000   บาท   แยกเป็น 
             1.3.2  ประเภทรายจ่ายให้ได้มาซึ่งบริการ  (5251)   ตั้งไว้  50,000   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อไห้ 
ได้มาซึ่งบริการต่าง ๆ เช่น ค่าเย็บหนังสือเข้าปกหนังสือและข้อบังคับต่าง ๆ  ค่าจ้างเหมาดูดสิ่งปฏิกูลฯลฯ 
 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานพาณิชย์ 
             1.3.3 ประเภทรายจ่ายเพื่อบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน  (5252)  ตั้งไว้  220,000   บาท  เพื่อจ่าย 
เป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินต่าง ๆ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานพาณิชย์ 
 

ค่าวัสดุ  (5270)      ตั้งไว ้ รวม  400,000   บาท  แยกเป็น 
             1.3.4  ประเภทวัสดุส านักงาน  (5271)  ตั้งไว้  30,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเคร่ืองใช้ต่าง ๆ   
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานพาณิชย์ 
             1.3.5  ประเภทค่าวัสดุน้ ายาเคมี    ตั้งไว้  220,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อน้ ายาเคมีต่าง ๆ 
 เช่น  สารส้ม คลอรีน และอ่ืน ๆ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการพาณิชย์ 
             1.3.6 ประเภทวัสดุก่อสร้าง  (5274) ตั้งไว้ 150,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุก่อสร้างต่าง ๆ เช่น 
ไม้อดั อิฐ ปูน  ทราย หิน เหล็ก และอุปกรณ์ประปา ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานพาณิชย์ 
        1.4  หมวดค่าสาธารณูปโภค  (5300)   ตั้งไว้  516,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าที่ใช้ในกิจการ 
ประปา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานพาณิชย์ 



 
 

2. รายจ่ายเพื่อการลงทุน                                   ตั้งไว้  รวม   201,320  บาท  แยกเป็น 
     2.1 หมวดค่าครุภัณฑ์ (5450)                       ตั้งไว้  รวม   201,320  บาท   แยกเป็น 
        2.1.1 ประเภทครุภัณฑ์อื่น   (5467)  ตั้งไว้  201,320 บาท เพื่อใช้ในกิจการองค์การบริหารส่วนต าบล 
ตั้งจ่ายจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานพาณิชย์ 
  - ปากกาจับเหล็ก  8INC  8 RECORD   
  - ปั๊มจุ่มดูดโคลน SV1500  2HP1500W 220V 3INC ARWANA 
   - ชุดเชื่อมสนาม LPG พร้อมอุปกรณ์ ZIM ZEEM 
  - เคร่ืองมือเจาะท่อแยกส าหรับท่อพีวีซี 
  - ปั๊มหอยโข่ง F50/160B 7.5HP 380V PEDROLLO ปริมาณน้ า 66 คิว/ชั่วโมง 
  - มอเตอร์ปั๊มบาดาล 1HP 220V 4 INC FRANKLIN 
  - ปั๊มเคมี  MPVCR 51-6221B5  SERFILCO 
  - เคร่ืองด๊าปเกลียว  ZIT-P2-50A  74 KG ½-2INC SECO (ใช้ไฟฟ้า 220 โวลท์) 
  - เคร่ืองด๊าปเกลียวใช้มือ  114R 1/2-2 INC REX (ใช้มือด๊าป) 
  - มิเตอร์น้ า  WPH-2000 4INC ZENNER 
  - มิเตอร์น้ าหน้าแปลน  WVM-50 2INC ASAHI 
  - ชุดวิเคราะห์ความเป็นกรด-ด่าง (PH) HANNA 
  - ชุดวิเคราะห์ปริมาณคลอรีนในน้ า            

                   
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 


