
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

องค์การบริหารส่วนตําบลแก้งสนามนาง
อําเภอ แก้งสนามนาง   จังหวัดนครราชสีมา

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 48,000,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 9,105,240 บาท
งบบุคลากร รวม 7,196,240 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,963,160 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 532,080 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือน ของนายก อบต. และ รองนายก อบต. จํานวน 3
 อัตรา ตามเกณฑ์รายได้  ตังแต่วันที 1 ตุลาคม 2560 ถึงวันที 30
 กันยายน 2561 

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 45,600 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่ง ของนายก อบต. และ รอง
นายก อบต. จํานวน 3 อัตรา
ตามเกณฑ์รายได้  ตังแต่วันที 1 ตุลาคม 2560 ถึงวันที 30
 กันยายน 2561 

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 45,600 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษของนายก อบต. และ รองนายก อบต
. จํานวน 3 อัตรา
ตามเกณฑ์รายได้  ตังแต่วันที 1 ตุลาคม 2560 ถึงวันที 30
 กันยายน 2561 

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 90,720 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนของเลขานุการนายก อบต.  
ตามเกณฑ์รายได้  ตังแต่วันที 1 ตุลาคม 2560 ถึงวันที 30
 กันยายน 2561 

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 2,249,160 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ ประธานสภา อบต.รองประธานสภา อบต
.  สมาชิกสภา อบต.และเลขานุการสภา อบต.ตามเกณฑ์รายได้  ตังแต่วัน
ที 1 ตุลาคม 2560 ถึงวันที 30 กันยายน 2561 
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เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 4,233,080 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,940,420 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปีตามประกาศหรือ
หนังสือสังการของ ก.อบต.จว.     
และกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ให้แก่ พนักงานส่วน
ตําบล จํานวน 9  อัตรา ดังน1ี ปลัดองค์กรบริหารส่วนตําบล  2 รองปลัดฯ 
3 หัวหน้าสํานักปลัด 4 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 5 นักทรัพยากร
บุคคล 6 เจ้าพนักงานธุรการ 7 เจ้าหน้าทีตรวจสอบภายใน 8 นักจัดการ
งานทัวไป 9 นิติกร

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 84,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวพนักงานและ
เพือจ่ายเป็นเงินเพิม เท่ากับอัตราเงินประจําตําแหน่งปลัดองค์การบริหาร
ส่วนตําบล (นักบริหารงานท้องถิน ระดับกลาง) จํานวน 1 ตําแหน่ง  

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 168,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของสายงานบริหารตาม
ระเบียบฯ จํานวน 3 อัตรา ดังนีn1 ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล 2 รอง
ปลัดฯ 3 หัวหน้าสํานักปลัด

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 974,720 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน 3
 อัตรา และพนักงานจ้างทัวไป  จํานวน 2 อัตรา ได้แก่ 1 ผู้ช่วยนัก
ทรัพยากรบุคคล 2 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 3 พนักงานขับรถยนต์ 4
. นักการภารโรง 5 คนงานทัวไป

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 65,940 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวของพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทัวไป

งบดําเนินงาน รวม 1,837,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 505,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 295,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่อปท
. เช่น คณะกรรมการสอบสวนวินัย เงินค่าตอบแทนเจ้าหน้าทีในการ
จัดการเลือกตัง เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ และอืนๆ เป็น
ต้น

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานส่วนตําบล พนังกานจ้างทีได้รับคําสังและ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการฯ

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 150,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบล  ตามสิทธิทีได้รับตาม
ระเบียบฯ
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบล และ
บุคลากรทีอยู่ในเกณฑ์ทีจะต้อง จ่ายเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรตาม
ระเบียบ ฯ

ค่าใช้สอย รวม 790,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 200,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้ได้มาซึงบริการต่างๆ ได้แก่ ค่าถ่ายเอกสาร 
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบียประกัน ค่าใช้
จ่ายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าติดตัง
ไฟฟ้า ค่าติดตังประปา ค่าติดตังโทรศัพท์ ค่าติดตังเครืองรับสัญญาณ
ต่างๆ ค่ารังวัดทีดินสาธารณประโยชน์ ทีอยู่ในความดูแลของอบต. ค่า
รังวัดทีดินสาธารณประโยชน์ ทีอยู่ในความดูแลของอบต.  ค่าปรับปรุงเวป
ไซด์ ฯลฯ

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 55,000 บาท
(1) ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล เพือจ่ายเป็นค่ารับรองผู้
ทีมาเยียมหรือมาตรวจงาน อบต. และผู้ปฏิบัติงาน อบต. และชม
กิจกรรม อบต.ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท
 0808.4/ว2381ลงวันที 28 กรกฏาคม 2548  ตังไว้ 15,000 บาท
(2) ค่ารับรองในการประชุมสภาท้องถินหรือคณะกรรมการหรือ 
คณะอนุกรรมการ เพือจ่ายเป็นค่ารับรองในการประชุมสภาท้องถินหรือ
คณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการ ทีได้รับแต่งตัง ตามกฏหมาย  ตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ที มท 0808.4/ว2381 ลงวัน
ที 28 กรกฏาคม 2548 ตังไว้ 10,000 บาท
(3) ค่ารับรองในพิธีเปิดอาคารต่าง ๆ ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี
เพือจ่ายเป็นค่ารับรองในการจัดงานพิธีการ งานรัฐพิธี งานพิธีทางศาสนา
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0808.4/ว2381 ตัง
ไว้ 30,000 บาท

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
(ก) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ของบุคลากร โดยจ่ายเป็น
ค่าพาหนะ ค่าเบียเลียง ค่าทีพัก และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้อง ตามสิทธิที
ควรได้รับ ตามระเบียบ มท. ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการฯ

(ข) ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมหลักสูตรต่างๆ ของพนักงาน
ส่วนตําบลพนักงานจ้าง และบุคคลทีเกียวข้อง ทีได้รับอนุมัติในการเข้ารับ
การฝึกอบรม

(ค)  ค่าพวงมาลา กระเช้าดอกไม้ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือพวงมาลา กระเช้าดอกไม้ ของขวัญสําหรับพิธีการ
สําคัญต่างๆ
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(ง) โครงการจัดการเลือกตัง จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงจัดการเลือกตังขององค์การบริหารส่วนตําบล
แก้งสนามนาง เช่น ค่าใช้จ่ายในกิจกรรมอบรมให้ความรู้ กิจกรรมจัดตัง
ศูนย์อํานวยการเลือกตังกิจกรรมเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์
ต่างๆทีใช้ในการเลือกตังค่าตอบแทนคณะกรรมการการเลือกตัง รวมทัง
รายจ่ายอืนๆ เท่าทีจําเป็น

(จ) โครงการจัดงานรัฐพิธีและราชพิธีต่างๆ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดงานรัฐพิธีและราชพิธีต่างๆ เช่น
ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจัดเตรียมสถานที และค่าใช้จ่ายอืน ๆ เท่าทีจําเป็น

(ฉ) โครงการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงาน จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงาน ให้แก่
บุคลากรองค์การบริหารส่วนตําบลแก้งสนามนาง คณะผู้บริหาร,สมาชิก
สภาฯ และผู้เกียวข้อง ฯลฯ ในการเพิมพูนความรู้และสมรรถนะในการ
ปฏิบัติงาน เช่น ค่าวิทยากร ค่าพาหนะ ค่าทีพัก ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ
และค่าใช้จ่ายอืน ๆ เท่าทีจําเป็น ตามหนังสือด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 3446 ลว. 19 ต.ค.48

(ช) โครงการงานวันท้องถินไทย จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการงานวันท้องถินไทย เพือเผยแพร่ประชา
สัมพันธ์ บทบาทหน้าทีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน ส่งเสริมสร้างภาคี
เครือข่ายการพัฒนาระหว่างองค์กรเช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าเอกสารประชา
สัมพันธ์ รวมทังรายจ่ายอืนๆ เท่าทีจําเป็น 

(ซ) โครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรม จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายเพือส่งเสริมเพิมพูนให้ความรู้คุณธรรมจริยธรรมให้
แก่พนักงาน,พนักงานจ้าง คณะผู้บริหาร,สมาชิกสภาฯ และผู้เกียว
ข้อง ฯลฯ เพือสมรรถนะการทํางานทุกระดับอย่างต่อเนือง รวมถึงการ
พัฒนาภาวะผู้นําท้องถินให้มีคุณธรรม จริยธรรม โปร่งใส สุจริต ตามหลัก
ธรรมาภิบาล และให้ความรู้เกียวกับ พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสารของทาง
ราชการ ช่องทาง การร้องเรียน ร้องทุกข์ สิทธิและประโยชน์ของการขอรับ
รู้ข้อมุลข่าวสารของทางราชการ  รวมถึงเชิดชูเกียรติพนักงานส่วน
ตําบล เพือเป็นการสร้างขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติงานของพนักงาน
ส่วนตําบล กระตุ้นจิตสํานึกและเชิดชู ผู้มีความประพฤติและปฏิบัติตนทีดี
ให้เป็นเยียงอย่างทีดี เช่น ค่าอาหาร เครืองดืม เอกสารประกอบอบรม ค่า
ป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าตอบแทนวิทยากร และค่าใช้จ่ายอืนๆ ฯลฯ 

(ฌ) โครงการส่งเสริมรายได้นักเรียนนักศึกษาช่วงปิดภาคเรียน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมรายได้นักเรียนนักศึกษาช่วงปิด
ภาคเรียน เช่นค่าใช้จ่ายในการจ้างนักเรียน/นักศึกษา ช่วงปิดภาคเรียน
เพือใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ และเสริมสร้างรายได้ให้แก่ครอบครัว
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(ญ) โครงการสํารวจและจัดเก็บข้อมูลพืนฐานในการจัดทําแผนพัฒนาท้อง
ถิน
และดําเนินการจัดเวทีประชาคมหมู่บ้าน/อบต.เคลือนที

จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการจัดทํา/จัดเก็บข้อมูลพืนฐานในการจัดทําแผน
พัฒนาท้องถิน เพือใช้ในการ จัดทําเป็นข้อมูลพืนฐานในการจัดทําแผน
พัฒนาท้องถิน เช่น ค่าจัดเก็บข้อมูล ค่าบันทึกข้อมูล ค่าถ่ายเอกสาร ค่า
อาหาร อาหารว่าง ค่านําดืม ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าตอบแทนวิทยากร ฯลฯ
 และเพือนําไปจัดทําแผนพัฒนาสามปี แผนชุมชน  แผนสุขภาพ โดยถือ
ปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0891.4/ว 856 ลว.12 มี.ค
.53 และรับฟังความคิดเห็น รับฟังปัญหา และการออกให้บริการ
ประชาชนในท้องที เพืออํานวยความสะดวกในการติดต่อของประชาชนได้
รวดเร็วและทัวถึงทีสุด 

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วน
ตําบลเพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

ค่าวัสดุ รวม 240,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 60,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาวัสดุอุปกรณ์  เครืองเขียน  แบบ
พิมพ์ เครืองใช้สํานักงาน เช่น กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา ดินสอ นําดืม
บริการประชาชน ฯลฯ

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาสิงของเครืองใช้ต่างๆ เช่น ไม้กวาด 
แปรงถูพืน แปรงขัดห้องนํา นํายาล้างจาน ผงซักฟอก ถ้วยชาม แก้ว
นํา แก้วกาแฟ นํายาเช็ดกระจก นํายาขัดห้องนํา ฯลฯ

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าแบตเตอรี ยางนอก  ยางใน  นํามันเบรค  สายไมล์  
หัวเทียน กุญแจต่างๆ  อะไหล่รถยนต์  ตลอดจนเครืองมือเครืองใช้
ในการบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมวัสดุ และอืนๆทดแทนทีชํารุด รวมถึงการ
ซ่อมแซมวัสดุด้วย

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่านํามันเบนซิน นํามันดีเซล นํามันเครือง นํามันจารบี ฯลฯ

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่ากระดาษเขียนโปสเตอร์  พู่กัน สี ฟิล์ม แผ่นซีดี 
เมมโมรีการ์ด ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาวัสดุ
คอมพิวเตอร์  เช่น  โปรแกรมฯ หมึกพิมพ์ แผ่นกรองแสง เมาส์ กระดาษ
ต่อเนือง และอืนๆ ทีเกียวกับคอมพิวเตอร์ ฯลฯ
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ค่าสาธารณูปโภค รวม 302,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 186,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับอาคารทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบล รวม
ถึงอาคารอืนและทีสาธารณะ ทีอยู่ในความรับผิดชอบของ อบต.แก้งสนาม
นาง

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ในการติดต่อราชการสําหรับทีทําการองค์การ
บริหารส่วนตําบล

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดส่ง ค่าลงทะเบียน ค่าดวงตราไปรษณีย์   ฯลฯ

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 86,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบริการสือสารอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง ค่าเช่าพืนที
เว็บไซต์ และค่าใช้จ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการโทรคมนาคม

งบลงทุน รวม 52,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 52,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน
(1) ตู้เหล็ก 2 บาน จํานวน 4 หลัง จํานวน 22,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตู้เหล็ก 2 บานเปิด จํานวน 4 หลัง ๆ ละ 5,500 บาท

(2) แท่นบรรยาย จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าแท่นบรรยาย จํานวน 1 ตัว

(3) ชุดโซฟารับแขก จํานวน 20,000 บาท
 - เพือจ่ายเป็นค่าชุดโซฟา รับแขก

งบรายจ่ายอืน รวม 20,000 บาท
รายจ่ายอืน รวม 20,000 บาท
รายจ่ายอืน จํานวน 20,000 บาท

1)  ค่าจ้างทีปรึกษาเพือศึกษา วิจัย ประเมินผล  
 หรือพัฒนาระบบต่างๆ ซึงมิใช่เพือการจัดหาหรือปรับปรุงครุภัณฑ์ทีดิน
และสิงก่อสร้าง รายการค่าใช้จ่ายตามโครงการประเมินความพึงพอใจ  
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างองค์กรหรือสถาบันทีเป็นกลางเพือเป็นผู้
ดําเนินการสํารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการ 

งานบริหารงานคลัง รวม 2,577,500 บาท
งบบุคลากร รวม 1,976,100 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,976,100 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,095,840 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปีตามประกาศหรือ
หนังสือสังการของ ก.อบต.จว. นครราชสีมา และกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิน  ให้แก่ พนักงานส่วนตําบล จํานวน 4 อัตรา ดังนี 1 ผู้อํานวยการ
กองคลัง 2 นักวิชาการเงินและบัญชี 3 นักวิชาการจัดเก็บรายได้ 4 นัก
วิชาการพัสดุ
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เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของสายงานบริหารตาม
ระเบียบฯ จํานวน 1 อัตรา ตําแหน่งผู้อํานวยการกองคลัง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 744,240 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างชัวคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน 3
 อัตรา ได้แก่ 1 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 2 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บราย
ได้ 3 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี          
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างชัวคราวให้แก่พนักงานจ้างทัวไป จํานวน 3
 อัตรา ได้แก่ 1 พนักงานจดมาตรวัดนํา  2 คนงานทัวไป จํานวน 2 อัตรา

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 94,020 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวของพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทัวไป

งบดําเนินงาน รวม 555,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 230,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 150,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ 
อปท. เช่น เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ และอืนๆ 
เป็นต้น

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานส่วนตําบล พนังกานจ้างทีได้รับคําสังและ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการฯ

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบล  ตามสิทธิทีได้รับตาม
ระเบียบฯ

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบล และ
บุคลากรทีอยู่ในเกณฑ์ทีจะต้องจ่ายเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรตาม
ระเบียบ ฯ

ค่าใช้สอย รวม 205,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 40,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้ได้มาซึงบริการต่างๆ ได้แก่ ค่าถ่ายเอกสาร ค่า
เย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบียประกัน ค่าใช้
จ่ายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าติดตัง
ไฟฟ้า ค่าติดตังประปา ค่าติดตังโทรศัพท์ ค่าติดตังเครืองรับสัญญาณ
ต่างๆ ค่ารังวัดทีดินสาธารณประโยชน์ ทีอยู่ในความดูแลของอบต. ค่า
รังวัดทีดินสาธารณประโยชน์ ทีอยู่ในความดูแลของอบต.  ค่าปรับปรุงเวป
ไซด์ ฯลฯ

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 35,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ของบุคลากร โดยจ่ายเป็น
ค่าพาหนะ ค่าเบียเลียง ค่าทีพักและค่าใช้จ่ายอืนๆทีเกียวข้องตามสิทธิที
ควรได้รับตามระเบียบ มท.ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางฯ
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(2) ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมหลักสูตรต่างๆ ของพนักงาน
ส่วนตําบล พนักงานจ้าง และบุคคลทีเกียวข้อง ทีได้รับอนุมัติในการเข้ารับ
การฝึกอบรม

(3) โครงการประชาสัมพันธ์และให้ความรู้เกียวกับการจัดเก็บภาษีของ อบต. จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการอบรมให้ความรู้ผู้ทีมีหน้าทีในการเสียภาษีให้
กับองค์การบริหารส่วนตําบล เฃ่น ค่าวัสดุในการฝึกอบรม ค่าอาหาร  ค่า
ตอบแทนวิทยากร ฯลฯ        

(4) โครงการจัดเก็บภาษีท้องถินสัญจร จํานวน 10,000 บาท
 เพือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการออกพืนทีรับชําระภาษี อํานวยความสะดวก
ให้แก่ประชาชน ตลอดจนให้ความรู้ เผยแพร่งานการจัดเก็บรายได้ของ
องค์การบริหารส่วนตําบลแก้งสนามนางทุกประเภท สร้างความเข้าใจกับผู้
มีหน้าทีชําระภาษี และประชาชนทัวไป เช่น ค่าวัสดุในการการจัด
โครงการ ป้ายโครงการ เป็นต้น      

(5) โครงการพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานด้านการบันทึกบัญชีใบระบบ e-
laas

จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการอบรมให้ความด้านการบันทึกบัญชีด้วย
ระบบ e-laas เฃ่น ค่าวัสดุในการฝึกอบรม ค่าอาหาร  ค่าตอบแทน
วิทยากร ฯลฯ 

(6) โครงการปรับปรุงและจัดหาพัสดุครุภัณฑ์ศูนย์ข้อมูลข่าวสารการซือหรือ
การจ้างฯ

จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายโครงการปรับปรุงและจัดหาพัสดุครุภัณฑ์ศูนย์รวม
ข้อมูลข่าวสารการซือหรือการจ้าง ของ อปท.ระดับอําเภอ ให้เป็นสัดส่วน
และสามารถไห้บริการได้ด้วยความเรียบร้อย โปร่งใส มีประสิทธิภาพ  
เช่น ค่าจ้างและเหมาและบริการ ค่าวัสดุ อุปกรณ์ต่างๆ และเครืองมือ
เครืองใช้  ครุภัณฑ์ต่าง ๆ ฯลฯ 

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วน
ตําบลแก้งสนามนางเพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

ค่าวัสดุ รวม 120,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 40,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาวัสดุอุปกรณ์  เครืองเขียน  แบบ
พิมพ์ เครืองใช้สํานักงาน เช่น กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา ดินสอ แผ่นป้าย
ต่าง ๆ สมุดบัญชี ใบเสร็จรับเงิน นําดืมบริการประชาชน ฯลฯ

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่านํามันเบนซิน นํามันดีเซล นํามันเครือง นํามันจารบี ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาวัสดุ
คอมพิวเตอร์  เช่น  โปรแกรมฯ หมึกพิมพ์ แผ่นกรองแสง เมาส์ กระดาษ
ต่อเนือง และอืนๆ ทีเกียวกับคอมพิวเตอร์ ฯลฯ
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งบลงทุน รวม 46,400 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 46,400 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน
(1) ตู้เหล็ก 2 บาน จํานวน 22,000 บาท
 - เพือจ่ายเป็นค่าตู้เหล็ก 2 บานเปิด จํานวน 4 หลัง ๆ ละ 5,500 บาท

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
(1) ค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์ จํานวน 16,000 บาท
 - เพือจ่ายเป็น  ค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์สําหรับสํานักงาน
(รายละเอียดคุณลักษณะตามเกณฑ์การพิจารณาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
ของกระทรวงดิจิทัลเพือเศรษฐกิจและสังคม)

(2) เครืองสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จํานวน 8,400 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าเครืองสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA (รายละเอียด
คุณลักษณะตามเกณฑ์การพิจารณาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิ
ทัลเพือเศรษฐกิจและสังคม) จํานวน 3 เครืองๆละ 2,800 บาท

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 817,800 บาท
งบบุคลากร รวม 579,200 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 579,200 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 308,040 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปีตามประกาศหรือ
หนังสือสังการของ ก.อบต.จว. และกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ให้
แก่ พนักงานส่วนตําบล จํานวน 1 อัตรา ตําแหน่งนักป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน ค่าตอบแทนพิเศษ เงินช่วยการครอง
ชีพ เงินเพิมตามคุณวุฒิ ค่าตอบแทนรายเดือน 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 230,160 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างชัวคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน 1
 อัตรา ตําแหน่งผช. นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 36,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวของพนักงานจ้างตาม
ภารกิจ จํานวน 1 อัตรา ตําแหน่งผช. นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

งบดําเนินงาน รวม 100,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 85,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ 
อปท. เช่น เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ และอืนๆ 
เป็นต้น
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ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานส่วนตําบล พนังกานจ้างทีได้รับคําสังและ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการฯ

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบล  ตามสิทธิทีได้รับตาม
ระเบียบฯ

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบล และ
บุคลากรทีอยู่ในเกณฑ์ทีจะต้อง จ่ายเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรตาม
ระเบียบ ฯ

ค่าใช้สอย รวม 15,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 15,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้ได้มาซึงบริการต่างๆ ได้แก่ ค่าถ่ายเอกสาร 
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบียประกัน ค่าใช้
จ่ายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าติดตัง
ไฟฟ้า ค่าติดตังประปา ค่าติดตังโทรศัพท์ ค่าติดตังเครืองรับสัญญาณ
ต่างๆ ค่ารังวัดทีดินสาธารณประโยชน์ ทีอยู่ในความดูแลของอบต. ค่า
รังวัดทีดินสาธารณประโยชน์ ทีอยู่ในความดูแลของอบต.  ค่าปรับปรุงเวป
ไซด์ ฯลฯ

งบลงทุน รวม 138,600 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 138,600 บาท
ครุภัณฑ์เครืองดับเพลิง
(1) หัวฉีดด้ามปืน (แบบปรับชนิดนําได้ 3 ระดับ) จํานวน 35,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือหัวฉีดด้ามปืน  มีคันโยก เปิด-ปิด มีด้ามจับแบบด้าม
ปืน สามารถเปิด-ปิดนําทีหัวฉีดได้โดยตรง มีตําแหน่ง ปรับชนิดนํา 3
 ระดับ (ตามรายละเอียดที อบต.กําหนด)

(2) หัวฉีดดับเพลิงแท่นปืน จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือหัวฉีดทําเป็นลําตรงแบบสวมเร็ว ขนาด 2.5 นิว
ยาว 75 นิว ทําด้วยทองเหลืองชุมโครเมียมมีมือถือ สามารถหมุนได้รอบ
ตัว 360 องศา โยก ขึน-ลงได้ ภายในท่อพ่นสีกันสนิม (ตามรายละเอียด
ที อบต.กําหนด)

(3) ข้อต่อ 3 ทาง มีวาล์วเปิด-ปิด จํานวน 25,000 บาท
เพือจ่ายเป็นข้อต่อทางแยกทางส่งนําดับเพลิง(มีวาล์วเปิด-ปิด)  ขนาด
ท่อ 2.5 x 2.5 x 2.5 นิว  (ตามรายละเอียดที อบต.กําหนด)
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(4) สายส่งนําดับเพลิง จํานวน 63,600 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าสายยางดับเพลิง พร้อมข้อต่อสวมเร็วทองเหลือง ดังต่อไปนี
 1. ขนาด 1.5 นิว จํานวน 3 เส้น  เส้นละ 14,000 บาท   รวม 42,000
 บาท
 2. ขนาด 2.5 นิว จํานวน 2 เส้น  เส้นละ 10,800 บาท   รวม 21,600
 บาท
ผลิตด้วยผ้าใบ ภายในของสายยางเคลือบด้วยยางสังเคราะห์ตลอดสาย
ภายนอกของสายทําด้วยเส้นใยสังเคราะห์โพลีเอสเตอร์ ข้อต่อของสาย
เป็นทองเหลือง พันด้วยลวดอย่างหนาแน่นปลายสายทัง 2 ข้าง 
(ตามรายละเอียดที อบต.กําหนด)

งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 515,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 515,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 340,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
(1) โครงการฝึกอบรมทบทวนพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติหน้าที อปพร. จํานวน 130,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมทบทวนและพัฒนา
ประสิทธิภาพการปฏิบัติหน้าทีของ อปพร.ฯ เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่า
อาหาร  อาหารว่างและนําดืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียว
ข้องและจําเป็น

(2) โครงการฝึกอบรมให้ความรู้การป้องกันสาธารณภัยในชุมชน จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมให้ความรู้การป้องกันสาธารณ
ภัยในชุมชน  กิจกรรมซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย กิจกรรม
หน่วยสาธิตการป้องกัน และระงับอัคคีภัย และสาธารณภัยอืน ๆ ใน
ชุมชน เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ที
เกียวข้องและจําเป็น

(3) โครงการวัน อปพร. จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดกิจกรรมวัน อปพร. เช่นกิจกรรม
สร้างความรู้ความเข้าใจในบทบาทหน้าทีและตระหนักถึงความสําคัญ
ของ อปพร. กิจกรรมการปลูกพลังสร้างจิตสํานึกความจงรักภักดี เสริม
สร้างความสมานฉันท์ เช่น ค่าจัดเตรียมสถานที ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่า
วัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอืนๆ

(4) โครงการป้องกันและช่วยเหลือประชาชนผู้ประสบภัยแล้ง จํานวน 70,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและช่วยเหลือประชาชนผู้
ประสบภัยแล้ง เช่น กิจกรรมจัดตังศูนย์บรรเทาภัยแล้ง กิจกรรมแจกจ่าย
นําเพือบรรเทาความเดือดร้อน กิจกรรมรณรงค์การประหยัดนํา เป็น
ต้น เช่น ค่านํามันเชือเพลิงทีใช้ในการดําเนินงาน ค่าจัดเตรียมสถานที ค่า
ป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอืนๆ

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วน
ตําบลเพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

วันทีพิมพ์ : 12/11/2561  09:30:08 หน้า : 11/35



ค่าวัสดุ รวม 175,000 บาท
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 70,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าแบตเตอรี ยางนอก  ยางใน  นํามันเบรค  สายไมล์  
หัวเทียน กุญแจต่างๆ  อะไหล่รถยนต์  ตลอดจนเครืองมือเครืองใช้
ในการบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมวัสดุ และอืนๆทดแทนทีชํารุด รวมถึงการ
ซ่อมแซมวัสดุด้วย

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 90,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่านํามันเบนซิน นํามันดีเซล นํามันเครือง นํามันจารบี ฯลฯ

วัสดุการเกษตร จํานวน 10,000 บาท
เพือจัดซือวัสดุการเกษตร เช่นวัสดุเพาะชํา เมล็ดพันธุ์พืช กรรไกรตัดกิง
จอบ เสียม คราด สายยาง  ฯลฯ

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่ากระดาษเขียนโปสเตอร์  พู่กัน สี ฟิล์ม แผ่นซีดี 
เมมโมรีการ์ด ฯลฯ

แผนงานการศึกษา
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 3,275,280 บาท
งบบุคลากร รวม 2,407,680 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,407,680 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,428,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปีตาม  ประกาศหรือ
หนังสือสังการของ ก.อบต.จว.นครราชสีมา กรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิน ให้แก่พนักงานส่วนตําบล จํานวน   6  อัตรา ได้แก่ 1) นักบริหารงาน
การศึกษา 2) นักวิชาการศึกษา 3) ครูผู้ดูแลเด็ก จํานวน 3 อัตรา 4) เจ้า
พนักงานธุรการ

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของสายบริหารตามระเบียบฯ ทีกําหนดไว้

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 903,360 บาท
(1) ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัวไป 
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างชัวคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน 4
 อัตรา พนักงานจ้างทัวไป จํานวน 1 อัตรา 

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 34,320 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างชัวคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน 4
 อัตรา พนักงานจ้างทัวไป จํานวน 1 อัตรา

งบดําเนินงาน รวม 596,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 151,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 90,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. 
และเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ และอืนๆ เป็นต้น
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ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานส่วนตําบล พนังกานจ้างทีได้รับคําสังและ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการฯ

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 36,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบล  ตามสิทธิทีได้รับตาม
ระเบียบฯ

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบล และ
บุคลากรทีอยู่ในเกณฑ์ทีจะต้อง จ่ายเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรตาม
ระเบียบ ฯ

ค่าใช้สอย รวม 210,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 90,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้ได้มาซึงบริการต่างๆ ได้แก่ ค่าถ่ายเอกสาร 
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบียประกัน ค่าใช้
จ่ายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าติดตัง
ไฟฟ้า ค่าติดตังประปา ค่าติดตังโทรศัพท์ ค่าติดตังเครืองรับสัญญาณ
ต่างๆ ค่ารังวัดทีดินสาธารณประโยชน์ ทีอยู่ในความดูแลของอบต. ค่า
รังวัดทีดินสาธารณประโยชน์ ทีอยู่ในความดูแลของอบต.  ค่าปรับปรุงเวป
ไซด์ ฯลฯ

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ของ
บุคลากร โดยจ่ายเป็นค่าพาหนะ ค่าเบียเลียง และค่าทีพัก
และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้อง ตามสิทธิทีควรได้รับ

(2) ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมหลักสูตรต่างๆ ของพนักงาน
ส่วนตําบลพนักงานจ้าง และบุคคลทีเกียวข้อง ทีได้รับอนุมัติในการเข้ารับ
การฝึกอบรม

(3) ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาครูผู้ดูแลเด็ก/ผู้ดูแลเด็กของศูนย์ฯ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาครูผู้ดูแลเด็ก/ผู้ดูแลเด็กศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก ทีอยู่ในความรับผิดชอบ

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน เช่น คอมพิวเตอร์ 
ของกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  ฯลฯ เพือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ

ค่าวัสดุ รวม 195,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าซือวัสดุอุปกรณ์ แผงกันห้อง เครืองเขียน  แบบ
พิมพ์  เครืองใช้สํานักงาน เช่น กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา ดินสอ ฯลฯ
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วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ฟิวส์ สายไฟ หลอด
ไฟ สวิตช์ไฟฟ้า ปลักไฟฟ้า ฯลฯ

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือสิงของเครืองใช้ต่างๆ เช่น ไม้กวาด แปรงถูพืน แปรง
ขัดห้องนํา นํายาล้างจาน ผงซักฟอก ถ้วยชาม แก้วนํา แก้วกาแฟ นํายา
เช็ดกระจก นํายาขัดห้องนํา ฯลฯ

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่านํามันเบนซิน นํามันดีเซล นํามันเครือง นํามันจารบี ฯลฯ

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการ
แพทย์  เช่น แอลกอฮอล์ เวชภัณฑ์ สําลีผ้าพันแผล และอืน ๆ

วัสดุกีฬา จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็น  ค่าจัดซือ วัสดุ อุปกรณ์กีฬา เพือสนับสนุนให้กับชุมชนหมู่
บ้านได้ใช้ในการเล่นกีฬา และออกกําลังกาย

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาวัสดุ
คอมพิวเตอร์  เช่น  โปรแกรมฯ หมึกพิมพ์ แผ่นกรองแสง เมาส์ กระดาษ
ต่อเนือง และอืนๆ ทีเกียวกับคอมพิวเตอร์ ฯลฯ

ค่าสาธารณูปโภค รวม 40,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 40,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทีอยู่ในความรับผิดชอบ

งบลงทุน รวม 271,600 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 21,600 บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
(1) ค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับงานสํานักงาน จํานวน 16,000 บาท
เพือจ่ายเป็น  ค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์สําหรับงาน
(รายละเอียดคุณลักษณะตามเกณฑ์การพิจารณาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
ของกระทรวงดิจิทัลเพือเศรษฐกิจและสังคม)

(2) เครืองสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จํานวน 5,600 บาท
เพือจ่ายเป็น  ค่าเครืองสํารองไฟ (รายละเอียดคุณลักษณะตามเกณฑ์การ
พิจารณาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพือเศรษฐกิจและ
สังคม) จํานวน 2 เครือง ๆ ละ 2,800 บาท

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 250,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง
(1) ปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 120,000 บาท
 - เพือจ่ายเป็น ค่าปรับปรุงซ่อมแซมตัวอาคารหรือจ้างเหมาปรับปรุงพืน
บริเวณรอกนอกตัวอาคาร และบริเวณพืนทีโดยรอบ ของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 
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(2) ก่อสร้างห้องนําสําหรับครูและผู้ปกครองศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนรัง จํานวน 130,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างห้องนําสําหรับครูและผู้ปกครอง ของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านโนนรัง ตามแบบทีอบต.กําหนด

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 4,841,640 บาท
งบดําเนินงาน รวม 2,669,640 บาท
ค่าใช้สอย รวม 1,193,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
(1) โครงการวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าดําเนินงาน ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาจัดสถานที ค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์  ฯลฯ  

(2) โครงการ "บัณฑิตน้อยศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก" จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมรับใบประกาศนียบัตร ทัง 2
 ศูนย์ เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่านําดืม ค่าเครืองดืม ฯลฯ

(3) โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานทีศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 70,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายดําเนินงาน/ค่ากิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
สถานทีของ 2 ศูนย์ฯ 

(4) โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 1,023,000 บาท
เพือจ่ายเป็น เบิกหักผลักส่งเงินเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารของสถาน
ศึกษา โดยปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท
 0893.2/ว 1918 ลว 16 มิ.ย.2552 ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 2 ศูนย์ ใน
การจ่ายเงินค่าอาหารกลางวัน,ค่าจัดการเรียนการสอน  จํานวน  155
 คน ดังนี
 4.1 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาอาหารกลางวันให้กับศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กทีอยู่ในความรับผิดชอบ ดังนี
   - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ 79 คน x 20
 บาท x 245 วัน = 387,100 บาท
  -  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนรัง 76 คน x 20 บาท x 245
 วัน = 372,400 บาท
 4.2 วัสดุรายหัว (ค่าจัดการเรียนการสอน)
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษา
ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว)
  -  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ 79 คน x 1,700
 บาท = 134,300 บาท
  - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนรัง 76 คน x 1,700 บาท = 129,200
 บาท
(* ทังนีจะเบิกจ่ายต่อเมือได้รับอนุมัติการจัดสรรจากกรมส่งเสริมฯ แล้ว)
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ค่าวัสดุ รวม 1,476,640 บาท
ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 1,476,640 บาท

1) อาหารเสริม (นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตังไว้  347,200  บาท
เพือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) สําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทีอยู่ในความ
รับผิดชอบ ดังนี    
  - ศพด.เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ  (79 คน x 8 บาท x 280
 วัน = 176,960 บาท
  - ศพด.บ้านโนนรัง  (76 คน x 8 บาท x 280 วัน) = 170,240 บาท 
(* ทังนีจะเบิกจ่ายต่อเมือได้รับอนุมัติการจัดสรรจากกรมส่งเสริมฯ แล้ว)

2) อาหารเสริม (นม) โรงเรียนในสังกัดสํานักงาน สพฐ. ตังไว้ 
 1,129,440  บาท
เพือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม)สําหรับโรงเรียนในสังกัดสํานักงาน สพฐ
. ทีอยู่ในความรับผิดชอบ ดังนี   
  -  โรงเรียนบ้านหนองขามนาดี (201 คน x 8 บาท x 260
 วัน) =  418,080 บาท
  - โรงเรียนบ้านหนองบง  (59 คน x 8 บาท x 260 วัน)=122,720 บาท
  - โรงเรียนบ้านหนองสะเดา (31 คน x 8 บาท x 260 วัน) = 64,480
 บาท
  - โรงเรียนบ้านโนนรัง (162 คน x 8 บาท x 260 วัน) = 336,960
 บาท 
5. โรงเรียนบ้านอุทัยทอง  (90 คน x 8 บาท x 260 วัน) = 187,200
 บาท 
(* ทังนีจะเบิกจ่ายต่อเมือได้รับอนุมัติการจัดสรรจากกรมส่งเสริมฯ แล้ว)

       

งบเงินอุดหนุน รวม 2,172,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 2,172,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 2,172,000 บาท

(1) โครงการอาหารกลางวันโรงเรียนในเขตพืนที อบต.แก้งสนามนาง
เพือจ่ายเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน สําหรับโรงเรียนในสังกัดสํานัก
งาน สพฐ. 
ในเขตพืนที อบต.แก้งสนามนาง จํานวน 5 โรงเรียน ดังนี
 - โรงเรียนบ้านหนองขามนาดี (201 คน x 20 บาท x 200
 วัน) = 804,000 บาท 
  - โรงเรียนบ้านหนองบง  (59 คน x 20 บาท x 200 วัน)  = 236,000
 บาท 
  - โรงเรียนบ้านหนองสะเดา (31 คน x 20 บาท x 200 วัน) = 124,000
 บาท
 - โรงเรียนบ้านโนนรัง  (162 คน x 20 บาท x 200 วัน) = 648,000
 บาท
  - โรงเรียนบ้านอุทัยทอง  (90 คน x 20 บาท x 200 วัน) =  360,000
 บาท
(* ทังนีจะเบิกจ่ายต่อเมือได้รับอนุมัติการจัดสรรจากกรมส่งเสริมฯ แล้ว)
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แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข รวม 1,278,800 บาท
งบบุคลากร รวม 496,800 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 496,800 บาท
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 436,800 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างชัวคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน 4
 อัตรา  1 พนักงานขับรถขยะ    2 พนักงานประจํารถขยะ 3 ตําแหน่ง

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวของพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทัวไป

งบดําเนินงาน รวม 782,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 37,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท
. เช่น เงินประโยชน์ตอบแทนอืน เป็นกรณีพิเศษ และอืนๆ เป็นต้น

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 3,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้างทีได้รับคําสังและ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการฯ

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบล  ตามสิทธิทีได้รับตาม
ระเบียบฯ

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 4,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบล และ
บุคลากรทีอยู่ในเกณฑ์ทีจะต้อง จ่ายเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรตาม
ระเบียบ ฯ

ค่าใช้สอย รวม 660,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 450,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้ได้มาซึงบริการต่างๆ ได้แก่ ค่าถ่ายเอกสาร 
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบียประกัน ค่าใช้
จ่ายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าติดตัง
ไฟฟ้า ค่าติดตังประปา ค่าติดตังโทรศัพท์ ค่าติดตังเครืองรับสัญญาณ
ต่างๆ ค่ารังวัดทีดินสาธารณประโยชน์ ทีอยู่ในความดูแลของอบต. ค่า
รังวัดทีดินสาธารณประโยชน์ ทีอยู่ในความดูแลของอบต.  ค่าปรับปรุงเวป
ไซด์ ฯลฯ

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ของ
บุคลากร โดยจ่ายเป็นค่าพาหนะ ค่าเบียเลียง ค่าทีพัก
และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้อง ตามสิทธิทีควรได้รับ
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(2) ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมหลักสูตรต่างๆ ของพนักงาน
ส่วนตําบลพนักงานจ้าง และบุคคลทีเกียวข้อง ทีได้รับอนุมัติในการเข้ารับ
การฝึกอบรม

(3) โครงการโรงเรียนลดขยะ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการโรงเรียนลดขยะ ประกอบ
ด้วยกิจกรรมรณรงค์ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการลดปริมาณขยะ จาก
แหล่งกําเนิด กิจกรรม 3 Rs และอืน ๆ เช่นค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าของ
รางวัล และค่าใช้จ่ายอืนๆ

(4) โครงการทําความสะอาดครังใหญ่ในชุมชน (Big cleaning day) จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการทําความสะอาดครังใหญ่ใน
ชุมชน (Big cleaning day) ประกอบด้วยกิจกรรมรณรงค์ ส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมในการทําความสะอาดครังใหญ่ในทุกชุมชน สร้างชุมชน
สะอาด น่าอยู่ ป้องกันแหล่งกําเนิดและพาหะของโรคต่าง ๆ เช่น ค่า
อาหาร เครืองดืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าป้ายประชา
สัมพันธ์ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็น

(5) โครงการ อบต.สะอาด ส่งเสริมการคัดแยกขยะในชุมชน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ อบต.สะอาด ส่งเสริมการคัด
แยกขยะในชุมชน ประกอบด้วยกิจกรรมรณรงค์ ส่งเสริมการคัดแยกขยะ
ในชุมชน กิจกรรม 3 Rs กิจกรรมส่งเสริมการสร้างรายได้ให้กับชุมชน
จากวัสดุเหลือใช้ กิจกรรมธนาคารขยะในชุมชน เป็นต้น เช่น ค่า
อาหาร เครืองดืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าป้ายประชา
สัมพันธ์ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็น

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 70,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน เพือให้สามารถใช้งาน
ได้ตามปกติ

ค่าวัสดุ รวม 85,000 บาท
วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 70,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่านํามันเบนซิน นํามันดีเซล รถบรรทุกขยะ รถยนต์ส่วน
กลาง เครืองตัดหญ้า และเครืองฉีดพ่นหมอกควัน ในกิจกรรมการควบคุม
โรคไข้เลือดออก ในช่วงทีมีการระบาดหรือช่วงทีมีการเกิดโรค โดย
ประสานกับหน่วยงานสาธารณสุขและโรงพยาบาลในพืนที

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย์ในการป้องกัน ควบคุมโรค
ต่างๆ  และการเก็บขนขยะในพืนที ได้แก่ โรคไข้เลือดออก โรคพิษสุนัข
บ้า โรคไข้หวัดนก และโรคติดต่ออืน เช่น ถุงมือ หน้ากาก ทรายอะเบท
 นํายาพ่นหมอกควัน วัคซีน พร้อมวัสดุอุปกรณ์เท่าทีจําเป็น
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งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน รวม 320,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 220,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 220,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
(1) โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการป้องกันโรคไข้เลือดออกภาย ในเขต 
อบต.เพือป้องกันโรคไข้เลือดออก กําจัดพาหะและแหล่งเพาะพันธุ์ เช่น ค่า
นํายา เคมี  ทรายอะเบท  นํามัน  และค่าใช้จ่ายอืนเท่าทีจําเป็น

(2) โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าภายใน
เขต อบต. กิจกรรมการฉีดวัคซีน กิจกรรมประชาสัมพันธ์
ในการป้องกัน เช่น ค่าวัคซีน ค่าเข็ม ยาคุมกําเนิดสุนัขและแมว เป็นต้น
และค่าใช้จ่ายอืนเท่าทีจําเป็น

(3) โครงการรณรงค์ป้องกัน กําจัด โรคระบาดตามฤดูกาล จํานวน 70,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายอบรมให้ความรู้เกียวกับโรคระบาดตามฤดูกาล ค่า
อาหาร เครืองดืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าป้ายประชา
สัมพันธ์ ฯลฯ  หรือค่าใช้จ่ายในการซือวัสดุนํายาเคมีต่าง ๆ ในการ
ป้องกัน กําจัดโรคระบาด ฯลฯ เช่น โรคไข้หวัดนก โรคไข้มือ ปาก เท้า
เปือย โรคไข้ฉีหนู ฯลฯ

(4) โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าปรับปรุงภูมิทัศน์ทีสาธารณประโยชน์ต่างๆ 
เช่น พืนทีศูนย์เรียนรู้ ม.2 แหล่งท่องเทียวเชิงอนุรักษ์ ฯลฯ

งบลงทุน รวม 100,000 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 100,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค
(1) โครงการก่อสร้างลานอเนกประสงค์ จํานวน 100,000 บาท
เพือก่อสร้างลานอเนกประสงค์บริเวณสระแดง เช่น ลาน คสล. ติดตังไฟฟ้า

ส่องสว่าง เครืองออกกําลังกาย และอืนๆ ร้วกันแนวเขต

แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานบริหารทัวไปเกียวกับสังคมสงเคราะห์ รวม 716,500 บาท
งบบุคลากร รวม 631,500 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 631,500 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 631,500 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปีตามประกาศหรือ
หนังสือสังการของ ก.อบต.จว. และกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ให้
แก่ พนักงานส่วนตําบล จํานวน 2 อัตรา ได้แก่ 1 นักพัฒนาชุมชน 2 เจ้า
พนักงานพัฒนาชุมชน
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งบดําเนินงาน รวม 85,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 60,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ 
อปท. เช่น เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ และอืนๆ
เป็นต้น

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 3,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานส่วนตําบล พนังกานจ้างทีได้รับคําสังและ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการฯ

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบล  ตามสิทธิทีได้รับตาม
ระเบียบฯ

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 2,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบล และ
บุคลากรทีอยู่ในเกณฑ์ทีจะต้อง จ่ายเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรตาม
ระเบียบ ฯ

ค่าใช้สอย รวม 25,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้ได้มาซึงบริการต่างๆ ได้แก่ ค่าถ่ายเอกสาร 
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบียประกัน ค่าใช้
จ่ายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าติดตัง
ไฟฟ้า ค่าติดตังประปา ค่าติดตังโทรศัพท์ ค่าติดตังเครืองรับสัญญาณ
ต่างๆ ค่ารังวัดทีดินสาธารณประโยชน์ ทีอยู่ในความดูแลของอบต. ค่า
รังวัดทีดินสาธารณประโยชน์ ทีอยู่ในความดูแลของอบต.  ค่าปรับปรุงเวป
ไซด์ ฯลฯ

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ของบุคลากร โดยจ่ายเป็น
ค่าพาหนะ ค่าเบียเลียง ค่าทีพัก และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้อง ตามสิทธิที
ควรได้รับ ตามระเบียบ มท. ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางฯ

(2) ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมหลักสูตรต่างๆ ของพนักงาน
ส่วนตําบล พนักงานจ้าง และบุคคลทีเกียวข้อง ทีได้รับอนุมัติในการเข้ารับ
การฝึกอบรม
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งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 400,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 400,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 400,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
(1) โครงการศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ จํานวน 150,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูง
อายุอันได้แก่ กิจกรรมจัดตังศูนย์ฯ กิจกรรมโรงเรียนผู้สูงอายุ กิจกรรม
สร้างสุขอนามัยและแหล่งภูมิปัญญาของท้องถิน เช่นค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่า
ตอบแทนวิทยากร และค่าใช้จ่ายอืน ๆ

(2) โครงการอุ่นไอรัก จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการอุ่นไอรัก จากบุคลากร อบต.
เด็กและเยาวชนในพืนทีแก่ประชากรกลุ่มเป้าหมาย เช่น คนชรา ผู้พิการ ผู้
ป่วยโรคเอดส์ พร้อมทังจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนผู้ยากไร้
ตามหลักการตังงบประมาณเพือช่วยเหลือประชาชน และค่าใช้จ่ายอืนเท่าที
จําเป็น

(3) โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชน จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
เด็กและเยาวชน กิจกรรมสภาเด็กและเยาวชน กิจกรรมเยาวชนคนทํา
ดี และอืนๆ เช่น ค่าอาหารและเครืองดืม ค่าพาหนะ ค่าวิทยากร ค่าวัสดุ
ต่างๆ เพือเพิมศักยภาพคุณภาพชีวิตของเด็กและเยาวชน และค่าใช้จ่าย
อืนๆ

(4) โครงการเพิมศักยภาพและโอกาสแก่คนยากจนและผู้ด้อยโอกาส จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการเพิมศักยภาพและโอกาสแก่
คนยากจนและผู้ด้อยโอกาส กิจกรรมฝึกอบรมอาชีพและกิจกรรมเพือการ
สังคมสงเคราะห์อืนๆ เช่น ค่าอาหารและเครืองดืม ค่าพาหนะ ค่าวิทยากร
ค่าวัสดุต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนๆ

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 8,093,524 บาท
งบบุคลากร รวม 1,875,360 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,875,360 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,089,120 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปี ตามประกาศหรือ
หนังสือสังการของ ก.อบต.จว. พนักงานส่วนตําบล จํานวน 4
 อัตรา  ได้แก่ 1 ผู้อํานวยการกองช่าง  2 นายช่างไฟฟ้า จํานวน 2
 ตําแหน่ง 
3. นายช่างโยธา 

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของสายบริหารตามระเบียบฯ
ทีกําหนดไว้ 
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 672,600 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างชัวคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน 4
 อัตรา และพนักงานจ้างทัวไป 1 อัตรา

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 71,640 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวของพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทัวไป

งบดําเนินงาน รวม 1,130,810 บาท
ค่าตอบแทน รวม 236,810 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 146,810 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
อปท. เช่น เงินประโยชน์ตอบแทนอืน เป็นกรณีพิเศษ และอืนๆ 
เป็นต้น

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้างทีได้รับคําสังและ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการฯ

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบล  ตามสิทธิทีได้รับตาม
ระเบียบฯ

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบล ทีอยู่ในเกณฑ์ทีจะต้องจ่ายเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ตามระเบียบฯ

ค่าใช้สอย รวม 494,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 184,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้ได้มาซึงบริการต่างๆ ได้แก่ ค่าถ่ายเอกสาร ค่า
เย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบียประกัน ค่าใช้
จ่ายในการดําเนินคดี ตามคําพิพากษาค่าจ้างเหมาบริการ ค่าติดตัง
ไฟฟ้า ค่าติดตังประปา ค่าติดตังโทรศัพท์ ค่าติดตังเครืองรับ
สัญญาณ ต่างๆ ค่ารังวัดทีดินสาธารณประโยชน์ ทีอยู่ในความดูแลของอบ
ต.  ค่าปรับปรุง
เวปไซด์ ฯลฯ

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 35,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ของ
บุคลากร โดยจ่ายเป็นค่าพาหนะ ค่าเบียเลียง และค่าทีพัก
และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้อง ตามสิทธิทีควรได้รับ

(2) ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา จํานวน 25,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมหลักสูตรต่างๆ ของพนักงาน
ส่วนตําบลพนักงานจ้าง และบุคคลทีเกียวข้อง ทีได้รับอนุมัติในการเข้ารับ
การฝึกอบรม
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(3) โครงการปรับปรุงข้อมูลแผนทีภาษีและงานทะเบียนทรัพย์สิน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าปรับปรุงข้อมูลแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน  และนํา
ไปใช้ในการเพิมประสิทธิภาพ การจัดเก็บรายได้

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็น  ค่าซ่อมบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินให้สามารถใช้งาน
ได้ตามปกติ ได้แก่ ครุภัณฑ์ ทีดินและสิงก่อสร้าง ในความรับผิดชอบของ
องค์การบริหารส่วนตําบลแก้งสนามนาง เช่น เครืองพิมพ์ดีด เครืองปรับ
อากาศ ตู้ โต๊ะ  เครืองคอมพิวเตอร์  ค่าบํารุงรักษายานพาหนะรถยนต์ส่วน
กลาง ค่าเป่าล้างท่อบาดาลเปลียนท่อกันทรุด เปลียนหรือเพิมระบบอุปกรณ์
ไฟฟ้าและระบบสูบนํา ฯลฯ 

ค่าวัสดุ รวม 400,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาวัสดุอุปกรณ์  เครืองเขียน  แบบ
พิมพ์ เครืองใช้สํานักงาน เช่น กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา ดินสอ นําดืม
บริการประชาชน ฯลฯ

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ฟิวส์ สายไฟ หลอด
ไฟ สวิตช์ไฟฟ้า ปลักไฟฟ้า ฯลฯ

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้างต่างๆ ในการซ่อมแซมทรัพย์สิน 
ในกรณี อบต.  จัดทําเองและจัดซือเครืองมือ เครืองใช้ต่างๆ 
เช่น ปูน ทราย หิน ตะปู ฯลฯ ทีจําเป็น

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 70,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าแบตเตอรี ยางนอก  ยางใน  นํามันเบรค  สายไมล์  
หัวเทียน กุญแจต่างๆ  อะไหล่รถยนต์  ตลอดจนเครืองมือเครืองใช้
ในการบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมวัสดุ และอืนๆทดแทนทีชํารุด รวมถึงการ
ซ่อมแซมวัสดุด้วย

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่านํามันเบนซิน นํามันดีเซล นํามันเครือง นํามันจารบี ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาวัสดุ
คอมพิวเตอร์  เช่น  โปรแกรมฯ หมึกพิมพ์ แผ่นกรองแสง เมาส์ กระดาษ
ต่อเนือง และอืนๆ ทีเกียวกับคอมพิวเตอร์ ฯลฯ

งบลงทุน รวม 4,613,600 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 784,600 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน
(1) ตู้เหล็ก 2 บาน จํานวน 2 หลัง จํานวน 11,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตู้เหล็ก 2 บานเปิด จํานวน 2 หลัง ๆ ละ 5,500 บาท

วันทีพิมพ์ : 12/11/2561  09:30:08 หน้า : 23/35



(2) เครืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน ชนิดติดผนัง จํานวน 196,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่า จัดซือเครืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน ชนิดติดผนัง (มี
ระบบฟอกอากาศ) ขนาด 24,000 บีทียู จํานวน 7 เครือง ๆ ละ 28,000
 บาท

(3) เก้าอีนังคอยเปลือกโพลีล้วน ขาเหล็กพ่นดํา 3 ทีนัง จํานวน 6,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าจัดซือเก้าอีนังคอยเปลือกโพลีล้วน ขาเหล็กพ่นดํา 3 ที
นัง จํานวน 2 ตัว ตัวละ 3,000 บาท 

(4) เก้าอีสํานักงาน ผ้าตาข่ายสีดํา จํานวน 6,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าจัดซือเก้าอีสํานักงาน ผ้าตาข่าย สีดํา จํานวน 2
 ตัวๆ ละ 3,000 บาท

(5) ฉากกันห้องสํานักงาน ขนาด 90*120 ซม. จํานวน 3,800 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าจัดซือฉากกันห้องสํานักงาน จํานวน 2 ตัวๆ ละ 1,900
 บาท

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ
(1) ระบบเครืองหอกระจายข่าวแบบไร้สาย จํานวน 263,000 บาท
เพือจ่ายเป็น  ค่าจัดซือเครืองหอกระจ่ายข่าวแบบไร้สาย ประกอบด้วย 
ชุดแม่ข่าย เครืองส่งสัญญาณ จํานวน 1 ชุด 
 -เครืองส่ง UHF 420 .200 MHz กําลังส่ง 1 - 10 W ปรับได้
 -เครืองจ่ายไฟ (power supply) 12-13.8 V
 -เครืองสํารองไฟอัตโนมัติ
 -เครืองควบคุมการออกอากาศหลัก
 -เครืองพิวเตอร์ All in one ชนิดหน้าจอสัมผัส 
 -เครืองสํารองไฟขนาดไม่ตํากว่า 800 VA ฯลฯ
ชุดลูกข่าย เครืองรับสัญญาณ จํานวน 5 ชุด 
 -เครืองรับสัญญาณวิทยุระบบ UHF/FM
 -เครืองจ่ายไฟ
 -ลําโพงฮอร์นพร้อมยูนิต
 -แผงเสาอากาศ UHF พร้อมสายนําสัญญาณ RG 58 ฯลฯ

(2) เครืองวัดแรงดันไฟฟ้า จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายป็น  ค่าจัดซือเครืองวัดแรงดันไฟฟ้า ดิจิตอลมัลติมิเตอร์ แบบพก
พา
 -ช่วงการวัด AC/DC 600 mV to 600 V
 -ฟังก์ชันการวัดเป็นแบบอัตโนมัติ ฯลฯ

(3) ระบบอุปกรณ์ไฟฟ้าโซล่าเซล จํานวน 240,000 บาท
เพือจ่ายป็น  ค่าจัดซือระบบอุปกรณ์ไฟฟ้าโซล่าเซลพร้อมติดตัง
 - แผงโซล่าเซล 300 วัตต์ จํานวน 10 แผ่น
 - ไฮบริทอินเวอร์เตอร์ 3KVA/2.4KVA จํานวน 1 ตู้
 - แบตเตอรี Globall Deep Cycle12 V 200 A จํานวน 8 ลูก
 - แผงควบคุมระบบ จํานวน 1 ชุด
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
(1) เครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับสํานักงาน จํานวน 16,000 บาท
(รายละเอียดคุณลักษณะตามเกณฑ์การพิจารณาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
ของกระทรวงดิจิทัลเพือเศรษฐกิจและสังคม) จํานวน 1 เครืองๆ
ละ 16,000 บาท

(2) เครืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก สําหรับงานประมวล จํานวน 21,000 บาท
(รายละเอียดคุณลักษณะตามเกณฑ์การพิจารณาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
ของกระทรวงดิจิทัลเพือเศรษฐกิจและสังคม) จํานวน 1 เครืองๆ
ละ 21,000 บาท

(3) เครืองพิมพ์แบบฉีดหมึก (Inkjet Printer)สําหรับกระดาษขนาด A3 จํานวน 7,900 บาท
(รายละเอียดคุณลักษณะตามเกณฑ์การพิจารณาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
ของกระทรวงดิจิทัลเพือเศรษฐกิจและสังคม) จํานวน 1 เครืองๆละ 7,900
 บาท

(4) เครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED ขาวดํา จํานวน 3,300 บาท
(รายละเอียดคุณลักษณะตามเกณฑ์การพิจารณาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
ของกระทรวงดิจิทัลเพือเศรษฐกิจและสังคม) (18 หน้า/นาที) จํานวน 1
 เครืองๆละ 3,300 บาท

(5) เครืองสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จํานวน 5,600 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 3,829,000 บาท
อาคารต่าง ๆ
(ก) โครงการปรับปรุงอาคารสํานักงาน จํานวน 300,000 บาท
ปริมาณงาน ปรับพืนทีโดยรอบบริเวณสํานักงาน โดยรือถอนหรือเคลือน
ย้ายอาคารเดิม ให้เหมาะสมกับบริเวณพร้อมซ่อมแซมปรับปรุงให้สามารถ
ใช้ประโยชน์และใช้ในกิจกรรมต่างๆได้และใช้ในกิจกรรมต่างๆได้ (ราย
ละเอียดตามแบบ อบต.แก้งสนามนางกําหนด)

(ข) โครงการก่อสร้างอาคารเก็บอุปกรณ์ไฟฟ้าโซล่าเซล จํานวน 100,000 บาท
ปริมาณงาน ก่อสร้างอาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก กว้าง 2 เมตร ยาว 2
 เมตร เพือเก็บอุปกรณ์ไฟฟ้าโซล่าเซล (รายละเอียดตามแบบ อบต.แก้ง
สนามนางกําหนด)

(ค) โครงการก่อสร้างอาคารจอดรถพร้อมห้องนําสาธารณะ จํานวน 400,000 บาท
ปริมาณงาน ก่อสร้างอาคารจอดรถ ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 20 เมตร
พร้อมห้องนําขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 5 เมตร รวมพืนทีใช้สอยไม่น้อย
กว่า 100 ตารางเมตร (รายละเอียดตามแบบ อบต.แก้งสนามนางกําหนด)
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ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค
(ก) บ้านศูนย์กลาง หมู่ที 1 จํานวน 1 โครงการ จํานวน 200,000 บาท
โครงการ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านศูนย์กลาง หมู่ที 1
 จํานวน 2 สาย
สายที 1 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จากบ้านนานสุบิน สุวรรณ
บุตร ถึง ศูนย์กลางรีสอร์ท ปริมาณงาน ก่อสร้างถนน คสล. ขนาดกว้าง 5
 เมตร ยาว 22 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพืนที คสล.ไม่น้อยกว่า  110
 ตารางเมตร  พร้อมลงไหล่ทาง
สายที 2 ก่อสร้างถนน คสล.จากบ้านนางสาวมุกดา สุวรรณบุตร ถึง บ้าน
นางอนงค์ บุญศรีภูมิ ปริมาณงาน ก่อสร้างถนน คสล. ขนาดกว้าง 5
 เมตร ยาว 51 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพืนทีคสล.ไม่น้อยกว่า 255
 ตารางเมตร พร้อมลงลูกรังไหล่ทางและติดตังป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย
(รายละเอียดตามแบบ  อบต.แก้งสนามนางกําหนด)

(ข) บ้านโนนรังหมู่ที 2  จํานวน 1 โครงการ จํานวน 250,000 บาท
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโนนรัง หมู่ที 2 สาย บ้าน
โนนรัง ถึง สีแยกแก้งสนามนาง ปริมาณงาน ก่อสร้างถนน คสล.ขนาด
กว้าง 4 เมตร ยาว 112 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพืนทีคสล.ไม่น้อย
กว่า  448 ตารางเมตร  พร้อมลงไหล่ทางทัง 2 ข้างพร้อมวางท่อ คสล.
 ขนาด ศก 0.40 เมตร จํานวน 6 ท่อน 1จุด และติดตังป้ายโครงการ
จํานวน  1  ป้าย (รายละเอียดตามแบบ อบต.แก้งสนามนางกําหนด)   

(ค) บ้านแก่งโก หมู่ที 3 จํานวน 1 โครงการ จํานวน 250,000 บาท
โครงการปรับปรุงซ่อมแซมผิวจราจร ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านแก่ง
โก หมู่ที 3 สายทาง จากแยกบ้านนายสนาม โชคคุณ ถึง บ้านนายวีระ เก
ษนอก ปริมาณงาน  เสริมผิวถนน คสล.ขนาดกว้าง 4 เมตร  ยาว 175
  เมตร  หนา 0.10 เมตร หรือมีพืนทีคสล.ไม่น้อยกว่า 700 ตารางเมตร  
และติดตังป้ายโครงการจํานวน  1  ป้าย  (รายละเอียดตามแบบอบต.แก้ง
สนามนางกําหนด) 

(ง) บ้านหนองบง หมู่ที 4 จํานวน 1 โครงการ จํานวน 49,000 บาท
โครงการ  ก่อสร้างถนนหินคลุก บ้านหนองบง หมู่ที 4 สายทางจากบ้าน
นายทิพย์ ทุตา ถึง บ้านนายสมศรี ปะนัดดา ปริมาณงาน ลงผิวจราจร
คลุก ขนาด กว้าง 4 เมตร ยาว 178 เมตร หนาเฉลีย 0.10 เมตร หรือ
ปริมาตรหินคลุกไม่น้อยกว่า 71.20 ลูกบาศก์เมตร พร้อมปรับเกรดแต่ง
เรียบ (รายละเอียดตามแบบ  อบต.แก้งสนามนางกําหนด)    
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(จ) บ้านหนองขามนาดี หมู่ที 5 จํานวน 2 โครงการ จํานวน 200,000 บาท
  - โครงการก่อสร้างรางระบายนํา คสล. รูปตัวยู บ้านหนองนาดี หมู่ที 5
(สายจากบ้านนายกรวด ลาดนอก ถึง บ้านนายอ่อนสา วรรณการ) ปริมาณ
งาน ก่อสร้างรางระบายนํา คสล.รูปตัวยู พร้อมฝาปิด คสล. ขนาด
ปากราง กว้าง 0.50 เมตร ลึก 0.40 เมตร ยาว 60 เมตร และวางท่อ
ระบายนําท่อ คสล.ขนาด 0.30 เมตร จํานวน 10 ท่อน จํานวน 1 จุด และ
ติดตังป้ายโครงการจํานวน  1 ป้าย (รายละเอียดตามแบบอบต.แก้งสนาม
นางกําหนด)  จํานวนเงิน 100,000 บาท
  - โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง บ้านหนองนาดี หมู่ที 5 (สายจากบ้านนาย
จันทร์พรเพีย ถึง ถนนชลประทาน) ปริมาณงาณ ลงผิวจราจรลูกรังถนน 
ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 390 เมตร หนาเฉลีย 0.20 เมตรหรือมีปริมาตร
ลูกรังไม่น้อยกว่า 320 ลูกบาศก์เมตร พร้อมปรับเกรดเกลีย แต่งเรียบและ
งานวางท่อระบายนํา คสล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.40 เมตร  จํานวน 7
 ท่อน จํานวน 1 ท่อน และติดตังป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย (รายละเอียด
ตามแบบ  อบต.แก้งสนามนางกําหนด)  จํานวนเงิน 100,000 บาท

(ฉ) บ้านหนองสะเดา หมู่ที 6 จํานวน 2 โครงการ จํานวน 250,000 บาท
 - โครงการ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนองสะเดา หมู่ที 6
 จํานวน 2 สาย จํานวนเงิน 200,000 บาท
สายที 1 ก่อสร้างถนน คสล.สายทางบ้านนายบุญธรรม พานเพ็ง ถึง นาย
ถาวร หอมแพงไว้ปริมาณงาน ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 47
 เมตร หนา 0.10 เมตร หรือพืนที คสล.ไม่น้อยกว่า188 ตาราง
เมตร พร้อมลงลูกรังไหล่ทาง และวางท่อ คสล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์
กลาง 0.30 เมตร จํานวน 5 ท่อน
สายที 2 ก่อสร้างถนน คสล.สายทางแยกบ้านนายพล หอมแพงไว้ ถึง
ประปาหมู่บ้าน ปริมาณงาน ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 79 เมตร หนา 0.10
 เมตร หรือพืนที คสล.ไม่น้อยกว่า 316 ตารางเมตรพร้อมลงลูกรังไหล่
ทาง และวางท่อ คสล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.30 เมตร
 จํานวน 6 ท่อนและติดตังป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย (รายละเอียดตาม
แบบอบต.แก้งสนามนางกําหนด)  
 - โครงการก่อสร้างคลองส่งนําดาดคอนกรีต บ้านหนองสะเดา หมู่ที 6 
ปริมาณงาน ก่อสร้างคลองส่งนําดาดคอนกรีต ขนาดก้นคลองกว้าง 0.50
 เมตร ปากคลองกว้าง 1.20 เมตร  ลึก 0.80 เมตร หนาเฉลีย 0.06
 เมตร ความยาวรวมไม่น้อยกว่า 50 เมตร พร้อมบ่อพักนํา
คอนกรีต จํานวน 1 บ่อ  (รายละเอียดตามแบบอบต.แก้งสนามนาง
กําหนด)  จํานวนเงิน 50,000 บาท

(ช) บ้านถทธิรักษา  หมู่ที 7 จํานวน 1 โครงการ จํานวน 250,000 บาท
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน บ้านฤทธิ
รักษา หมู่ที 7 (สายทางหลังโรงรียนบ้านโนนรัง ถึง วัดป่าบวรวิเวกวนา
ราม)ปริมาณงาน  ก่อสร้างถนน คสล.ขนาดกว้าง5.00 เมตร ยาว 94
 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพืนทีคสล.ไม่น้อยกว่า 470 ไหล่ทางตาม
สภาพ  
และติดตังป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย (รายละเอียดตามแบบ  อบต.แก้ง
สนามนางกําหนด)  
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(ซ)บ้านหนองแขมพัฒนา  หมู่ที 8 จํานวน 1 โครงการ จํานวน 250,000 บาท
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล้ก บ้านหนองแขมพัฒนา หมู่ที 8
 จํานวน 2 สาย
สายที 1 ก่อสร้างถนน คสล. จากบ้านนางบุญถม จําปาราช ถึง คูนํา
หนองแขมพัฒนา ปริมาณงาน ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 57 หนา 0.10
 เมตร หรือพืนที คสล.ไม่น้อยกว่า 228 ตารางเมตร พร้อมลงลูกรังไหล่
ทาง
สายที 2 เสริมผิวถนน คสล.จากหน้า ศพด.เฉลิมพระเกียรติ ถึง ร้านค้า
ชุมชน ปริมาณงาน ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 85 เมตร หนา 0.10
 เมตร หรือพืนที คสล.ไม่น้อยกว่า 425 ตารางเมตร และติดตังป้าย
โครงการจํานวน 1 ป้าย (รายละเอียดตามแบบ  อบต.แก้งสนามนาง
กําหนด)  

(ฌ) บ้านแก่งขาม  หมู่ที 9 จํานวน 1 โครงการ จํานวน 250,000 บาท
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านแก่งขาม หมู่ที 9 (สายจาก
บ้านนางพิจารณา แทนรินทร์ ถึง ทางเลียงอําเภอแก้งสนามนาง) ปริมาณ
งาน ก่อสร้างถนน คสล.ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 92 เมตร  หนา 0.15
เมตร หรือพืนที คสล.ไม่น้อยกว่า 460 ตารางเมตร พร้อมลงลูกรังไหล่ทาง
และติดตังป้ายโครงการจํานวน 1  ป้าย (รายละเอียดตามแบบ อบต.แก้ง
สนามนางกําหนด)

(ญ) บ้านหนองเม็กน้อย  หมู่ที 10 จํานวน 1 โครงการ จํานวน 250,000 บาท
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนองเม็กน้อย หมู่ที 10 
(สายรอบสระหนองเม็กน้อย) ปริมาณงาน ก่อสร้างถนน คสล.ขนาด
กว้าง 3 เมตร ยาว 196 เมตร หนา 0.10 เมตร หรือพืนที คสล.ไม่น้อย
กว่า 588 ตารางเมตร วางท่อ คสล. ขนาด ศก 0.40 ม. จํานวน 2 จุด ๆ
ละ 7 ท่อน พร้อมลงลูกรังไหล่ทาง และติดตังป้าย  โครงการจํานวน 1
 ป้าย 
(รายละเอียดตามแบบ  อบต.แก้งสนามนางกําหนด)

(ฎ) บ้านไร่พัฒนา  หมู่ที 11 จํานวน 1 โครงการ จํานวน 250,000 บาท
โครงการปรับปรุงซ่อมแซมผิวจราจรภายในหมู่บ้าน
ปริมาณงาน ปรับปรุงผิวจราจรโดยปูผิว แอสฟัสต์ (แบบ Skin patch) 
ขนาดกว้าง 6 เมตร ยาว 175 เมตร หนาเฉลีย 0.04 ม. พืนทีไม่น้อย
กว่า 1,050 ตร.ม. และติดตังป้ายโครงการจํานวน  1  ป้าย(รายละเอียด
ตามแบบ อบต.แก้งสนามนางกําหนด)

(ฏ) บ้านเจริญสุข หมู่ที 12 จํานวน 1 โครงการ จํานวน 250,000 บาท
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านเจริญสุข หมู่ที 12 (สาย
จากบ้านนายลา ลาละคร ถึง บ้านนายสวาท แก้วสารภูมิ) ปริมาณงาน ก่อ
สร้าง ถนนคสล. ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 94 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือ
มีพืนที คสล.ไม่น้อยกว่า 470 ตารางเมตร ไหล่ทางตามสภาพ และติดตัง
ป้ายโครงการ จํานวน 1 ป้าย (รายละเอียดตามแบบ อบต.แก้งสนาม
นาง กําหนด)
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(ฐ)  โครงการก่อสร้างถนนดินยกระดับ จํานวน 180,000 บาท
โครงการก่อสร้างถนนดินยกระดับ สาย 202-บ้านโนนรัง (ข้างสํานักงาน 
อบต.แก้งสนามนาง) ปริมาณงาน ก่อสร้างถนนดินยกระดับโดยลงดิน
ถม กว้าง 5 เมตร สูงเฉลีย 1 เมตร ยาว 195 เมตร ปริมาตรดินไม่น้อย
กว่า 878 ลบ.ม. พร้อมผิวจราจรลงลูกรัง กว้าง 4 เมตร หนา 0.15 เมตร 
ยาว 195 เมตร พร้อมเกรดปรับแต่งเรียบ ปริมาตรลูกรังไม่น้อยกว่า 177
 ลบ.ม. และติดตังป้ายโครงการจํานวน  1  ป้าย (รายละเอียดตามแบบ 
อบต.แก้งสนามนางกําหนด)

(ฑ) โครงการปรับปรุงพืนทีบริเวณสํานักงาน จํานวน 150,000 บาท
โครงการปรับปรุงพืนทีบริเวณสํานักงานองค์การบริหารส่วนตําบลแก้ง
สนามนาง
ปริมาณงาน ปรับปรุงพืนทีบริเวณสํานักงานองค์การบริหารส่วนตําบลแก้ง
สนามนาง โดยลงหินคลุก หนาเฉลีย 0.15 เมตร พืนทีไม่น้อยว่า 2,901
 ตารางเมตร รวมปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า  435 ลูกบาศก์เมตร พร้อม
ปรับเกลียแต่งเรียบรอบบริเวณ (รายละเอียดตามแบบ อบต.แก้งสนามนาง
กําหนด)

งบเงินอุดหนุน รวม 473,754 บาท
เงินอุดหนุน รวม 473,754 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 473,754 บาท

(1) อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสาขาอําเภอแก้งสนามนาง
เพือจ่ายเป็นค่าตรวจสอบ ค่าธรรมเนียม ค่าส่วนเฉลีย ค่าใช้จ่ายเกียวกับ
การขยายเขตไฟฟ้า พร้อมติดตังโคมไฟสาธารณะ ในเขตตําบลแก้งสนาม
นาง จํานวน 12 หมู่บ้าน รวมถึงค่าใช้จ่ายอืนๆ (กอง
ช่าง) จํานวน  450,000 บาท
 - มิเตอร์ประกอบซีทีแรงตํา ขนาด 30 (100) แอมป์ ระบบ 3 เฟส 4 สาย
จํานวน 1 เครือง จํานวน 23,754 บาท

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 310,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 310,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 310,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
(1) โครงการส่งเสริมและพัฒนากลุ่มอาชีพ จํานวน 50,000 บาท
เพือใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมและพัฒนากลุ่มอาชีพ 
และส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพต่างๆ ทียังยืน เช่น การจัดกิจกรรมฝึก
อบรม เพือสร้างอาชีพ รายได้ ให้กับประชาชนในพืนที
กิจกรรมติดตามและสนับสนุน กิจกรรมประชาสัมพันธ์และจัดหาตลาด
กิจกรรมจัดตังศูนย์ฯ ประสานงานกลุ่มอาชีพทังตําบล และค่าใช้จ่ายอืนๆที
จําเป็น 
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(2) โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด เช่น
 - ค่าใช่จ่ายในการจัดกิจกรรมรณรงค์ประชาสัมพันธ์ เช่น 
ประชาสัมพันธ์ เอกสารประชาสัมพันธ์ สือประชาสัมพันธ์ 
 - ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมป้องกัน เช่น การจัดฝึกอบรม
และเรียนรู้นอกสถานทีให้กับกลุ่มเยาวชน กลุ่มเสียง เป็นต้น
 - ค่าอาหาร ค่าเครืองดืม ค่าพาหนะ ค่าวัสดุอุปกรณ์ และ
ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็น โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.3/ ว 1102 ลงวันที 1 กรกฎาคม 2557

(3) โครงการจุดตรวจและบริการประชาชน เทศกาลปีใหม่ จํานวน 40,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับดําเนินโครงการจุดตรวจและบริการ
ประชาชน ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่
โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0804.5/ว 1634 ลงวันที 22 กันยายน 2557

(4) โครงการจุดตรวจและบริการประชาชน เทศกาลสงกรานต์ จํานวน 40,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับดําเนินโครงการจุดตรวจและบริการ
ประชาชน ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์
โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0804.5/ว 1634 ลงวันที 22 กันยายน 2557

(5) โครงการส่งเสริมและสนับสนุนความปลอดภัยในชุมชน จํานวน 60,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมและสนับสนุนความปลอดภัยใน
ชุมชน เช่นกิจกรรมประชาสัมพันธ์ กิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนความ
ปลอดภัยในชุมชน กิจกรรมจุดอํานวยความปลอดภัยและความสะดวกด้าน
การจราจร แก่บุตรหลาน ณ จุดเสียง และผู้ใช้เส้นทาง เช่น หน้า
โรงเรียน 2 จุด คือ หน้าโรงเรียนบ้านหนองขามนาดี และหน้าโรงเรียน
บ้านอุทัยทอง 

(6) โครงการชุมชนต้นแบบเศรษฐกิจพอเพียง จํานวน 70,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมการมีชุมชนต้นแบบในพืนที
ทีดําเนินงานตามหลักปรัฐญาเศรษฐกิจพอเพียง เต็มรูปแบบ พร้อมทัง
สร้างแหล่งเรียนรู้ในชุมชน และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็น โดยถือปฏิบัติตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0891.4/ ว
 1659 ลงวันที 24 สิงหาคม 2553

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 100,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 100,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
(1) โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬา
ต้านยาเสพติด เช่น ค่าวัสดุ ค่าจัดทําป้ายประชาสัมพันธ์ 
และป้ายโครงการ ค่าจัดซือวัสดุ อุปกรณ์ในการแข่งขัน ค่าจัดเตรียม
สนามแข่งขัน ค่าตอบแทนคณะกรรมการตัดสินค่าเบียเลียงเจ้าหน้าที
ประจําสนาม เงินรางวัล  พร้อมถ้วยรางวัล และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็น
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งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 385,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 385,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 385,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
(2) โครงการจัดงานสืบสานวัฒนธรรม ประเพณีลอยกระทง จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีลอยกระทงประจําปีงบ
ประมาณ 2561

(3) โครงการจัดงานบุญกุ้มข้าวใหญ่ และฉลองชัยชนะท่านเท้าสุรนารี จํานวน 70,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการจัดงานบุญกุ้มข้าวใหญ่ และฉลองชัยชนะ
ท่านเท้าสุรนารี ประจําปีงบประมาณ 2561

(4) โครงการจัดงานประเพณีบุญบังไฟ จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีบุญบังไฟ ประจําปีงบ
ประมาณ 2561

(5) โครงการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิน จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้อง
ถิน ประจําปีงบประมาณ 2561

(6) โครงการจัดงานประเพณีวันสงกรานต์ดอกลําดวนหอม จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีวันสงกรานต์ดอกลําดวน
หอม ประจําปีงบประมาณ 2561

1) โครงการจัดกิจกรรมส่งเสริมวันสําคัญทางพุทธศาสนา จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมส่งเสริมวันสําคัญทางพุทธ
ศาสนา เช่น วันมาฆบูชา วันอาสาฬหบูชา,วันวิสาขบูชา,วันเข้า
พรรษา ฯลฯ เป็นต้น 

แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 1,312,200 บาท
งบบุคลากร รวม 319,200 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 319,200 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 199,200 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปีตามประกาศหรือ
หนังสือสังการของ ก.อบต.จว. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ให้
แก่ พนักงานส่วนตําบล จํานวน 1 อัตรา ตําแหน่งนักวิชาการเกษตร

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 108,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างชัวคราวให้แก่พนักงานจ้างทัวไปจํานวน 1 อัตรา 

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 12,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวของพนักงานจ้างตาม
ภารกิจ จํานวน 1 อัตรา
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งบดําเนินงาน รวม 738,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 47,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ 
อปท. เช่น เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ และอืนๆ 
เป็นต้น

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 3,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานส่วนตําบล พนังกานจ้างทีได้รับคําสังและ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการฯ

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบล  ตามสิทธิทีได้รับตาม
ระเบียบฯ

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 4,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบล และ
บุคลากรทีอยู่ในเกณฑ์ทีจะต้องจ่ายเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรตาม
ระเบียบ ฯ

ค่าใช้สอย รวม 291,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 106,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้ได้มาซึงบริการต่างๆ ได้แก่ ค่าถ่ายเอกสาร 
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบียประกัน 
ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าติดตังไฟฟ้า ค่าติดตังประปา ค่าติดตังโทรศัพท์ ค่า
ติดตังเครืองรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ของ
บุคลากร โดยจ่ายเป็นค่าพาหนะ ค่าเบียเลียง และค่าทีพัก
และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้อง ตามสิทธิทีควรได้รับ

(2) ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมหลักสูตรต่างๆ ของพนักงาน
ส่วนตําบลพนักงานจ้าง และบุคคลทีเกียวข้อง ทีได้รับอนุมัติในการเข้ารับ
การฝึกอบรม

(3) ค่าใช้จ่ายสําหรับศูนย์บริการถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบล 
รองรับการบริหารจัดการศูนย์ฯ ตามแนวทางการใช้จ่ายเงิน
และการตังงบประมาณรายจ่าย
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(4) โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามแนวพระราชดําริ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามแนวพระราช
ดําริ 
เช่นกิจกรรมส่งเสริมการปลูกแฝก กิจกรรมแปลงสาธิตการเกษตร
ได้แก่ค่าวัสดุการเกษตร ค่าจัดทําสือประชาสัมพันธ์ รวมถึงวัสดุอืนๆ
และค่าใช้จ่ายอืนๆ เท่าทีจําเป็น โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิน ที มท 0891.4/ว 1659 ลงวันที 24 สิงหาคม 2553

(5) โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามแนวพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียง จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามแนวพระราช
ดําริ 
เศรษฐกิจพอเพียง เช่นกิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการจัดทําบัญชีครัว
เรือน กิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนหน้าบ้านน่ามอง กิจกรรมลดรายจ่าย
สร้างรายได้ได้แก่ค่าวัสดุการเกษตร ค่าจัดทําสือประชาสัมพันธ์ รวมถึง
วัสดุอืนๆและค่าใช้จ่ายอืนๆ เท่าทีจําเป็น โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่ง
เสริมการปกครองท้องถิน  ที มท 0891.4/ว 1659 ลงวันที 24
 สิงหาคม 2553

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วน
ตําบล เพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

ค่าวัสดุ รวม 10,000 บาท
วัสดุการเกษตร จํานวน 10,000 บาท

เพือจัดซือวัสดุการเกษตร เช่นวัสดุเพาะชํา เมล็ดพันธุ์พืช กรรไกรตัดกิง
จอบ เสียม คราด สายยาง  ฯลฯ

ค่าสาธารณูปโภค รวม 390,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 390,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับสถานีสูบนําด้วยพลังงานไฟฟ้า จํานวน 3
 สถานี ได้แก่สถานีสูบนําบ้านแก่งขาม บ้านแก่งโก และบ้านหนองสะเดา

งบเงินอุดหนุน รวม 255,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 255,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 255,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอําเภอบัวใหญ่
ในการดําเนินโครงการขยายเขตและติดตังหม้อแปลงไฟฟ้าสถานีสูบนํา
บ้านแก่งขาม โดยติดตังหม้อแปลง ระบบ 3 เฟส 22 เควี 315 เควี
เอ (แบบนังร้าน) จํานวน 1 เครือง พร้อมอุปกรณ์ระบบกราวด์ (ด้านแรง
สูง-แรงตํา) ครบชุด
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งานอนุรักษ์แหล่งนําและป่าไม้ รวม 50,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 50,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
(1) โครงการรักนํา รักป่า รักษาแผ่นดิน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการรักนํา รักป่า รักษาแผ่นดิน ในการ
อนุรักษ์ทรัพยากรนําและป่า รวมทังส้รางจิตสํานึกของประชาชนในการ
รักษาสิงแวดล้อม และค่าใช้จ่ายอืนๆ เท่าทีจําเป็น โดยถือปฏิบัติตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0801.2/ว
 1060 ลงวันที 31 พฤษภาคม 2559

แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 13,901,516 บาท
งบกลาง รวม 13,901,516 บาท
งบกลาง รวม 13,901,516 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 210,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้าง
อัตรา 5%  ของเงินเดือนพนักงานจ้าง

เงินช่วยเหลืองบประมาณรายจ่ายเฉพาะการประปา จํานวน 868,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลืองบประมาณรายจ่ายเฉพาะการประปา
องค์การบริหารส่วนตําบลแก้งสนามนาง

เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 9,594,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจ่ายเบียยังชีพให้แก่คนชรา
ทีมีสิทธิรับเบียยังชีพในเขตพืนทีตําบลแก้งสนามนาง

เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 2,100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจ่ายเบียยังชีพให้แก่คนพิการ
ทีมีสิทธิรับเบียยังชีพในเขตพืนทีตําบลแก้งสนามนาง

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 72,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการเบียยังชีพผู้ป่วยโรคเอดส์ 
ทีมีสิทธิรับเบียยังชีพในเขตพืนทีตําบลแก้งสนามนาง

สํารองจ่าย จํานวน 540,870 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสํารองจ่ายกรณีฉุกเฉินจําเป็นเร่งด่วน  
เหตุสาธารณภัยฉุกเฉินในการบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชน
โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0313.4/ ว
 667 ลงวันที 12 มีนาคม 2545 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที
สุด ที มท 0808.2/ ว 4072 ลงวันที 15 กรกฎาคม 2559
และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 3215 ลงวันที 6
 มิถุนายน 2559
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รายจ่ายตามข้อผูกพัน จํานวน 280,000 บาท
1)  เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.แก้งสนามนาง
เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.แก้งสนามนาง
ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรืองการกําหนด
หลักเกณฑ์เพือสนับสนุนให้ อปท.ดําเนินงานและบริหารจัดการกอง
ทุนฯ พ.ศ.2557                                                         230,000 บาท
2) เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองสวัสดิการชุมชน ให้ประชาชนมีกองทุน
สวัสดิการชุมชนทีสามารถช่วยเหลือเกือกูลผู้ทีต้องได้รับการดูแลในชุมชน 
และเป็นการส่งเสริมให้ประชาชนมีการรวมตัวกันเพือพัฒนาท้องถิน
โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0891.4/ ว 2502 ลง
วันที 20 สิงหาคม 2553                                       50,000 บาท

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 236,646 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบําเน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (ก.บ
.ท.) จํานวน 1 % ของประมาณการรายรับไม่รวมเงินอุดหนุนและเงินทีมี
ผู้อุทิศให้โดยถือปฏิบัติตามหนังสือ ที มท 0808.5/ ว 30 ลงวันที 12
 กรกฎาคม 2560
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